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คำสั่งสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแสวงหา 

ที่  25  / ๒๕๖๘ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแสวงหา 
------------------- 

  ตามท่ีคณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ จัดทำแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรม 
แห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ือให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการ 
ส่งเสริมคุณธรรมของทุกหน่วยงาน และกระทรวงสาธารณสุข จัดทำแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริม 
คุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) เป็นไปตามแนวทางการขับเคลื่อน
แผน ปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) นั้น ฉะนั้น เพ่ือให้การ
ขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของ ชมรมจริยธรรมของสำนักงานสาธารณสุข อำเภอแสวงหา เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
แสวหา โดยมีองค์ประกอบหน้าที่และอำนาจ ดังต่อไปนี้ 

๑.องค์ประกอบ 
   1.1. นายไพรัตน์  แก้วรัตนศรีโพธิ์   ประธานกรรมการ 
   1.2. นายสัญญา  พระพิชิต    รองประธานกรรมการ 
   1.3. นายอนุกูล  คูหาเรืองรอง    กรรมการ 
   1.4. นายธานี  ตันรุ่งเรือง    กรรมการ 

    1.5. นางประไพ  ขอพ่ึง    กรรมการ 
    1.6. นางสาวชลธิชา  โพนที    กรรมการ 
    1.7. นายอำนาจ  ขำสุวรรณ    กรรมการ 
    1.8. นายสุรศักดิ์  คำพราว    กรรมการ 
    1.9. นายงามพล  ด้วงชนะ     กรรมการ 
            1.10 นางสุปราณี  แก้วสุวรรณ    กรรมการ และเลขานุการ 

 

๒. หน้าที่และอำนาจ  
   2.1 ให้คณะทำงานมีหน้าที่รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรม ในหน่วยงาน กับ

เป้าหมายการดำเนินงานของชมรมจริยธรรม ให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการ ด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570)  

   2.2 จัดทำเป็นแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแสวงหา 
และดำเนินการขับเคลื่อนแผนฯ ดังกล่าว โดยการสร้างการรับรู้และความเข้าใจในแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) และแผนปฏิบัติการ ส่งเสริมคุณธรรมของ
ชมรมจริยธรรมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแสวงหา ให้แก่บุคลากรในหน่วยงาน  

  2.3 ดำเนินการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน ตามระยะเวลาที่ ศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข กำหนด  
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  2.4 ดำเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และรายงานให้ศูนย์
ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาที่กำหนด  

  2.5 ดำเนินการอ่ืนใดตามที่ได้รับมอบหมาย 
 
 

                  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 
                                  สั่ง   ณ  วันที่  ๔ เดือน  พฤศจิกายน   พ.ศ.  2568 
 

                                                                     
(นายไพรัตน์     แกว้รัตนศรโีพธิ์) 

สาธารณสุขอำเภอแสวงหา 
                                
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
คำสั่งสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแสวงหา 

ที่        / ๒๕๖8 

เรื่อง ให้ข้าราชการปฏิบัติงานด้านวิชาการ 
------------------- 

   

เพ่ือให้การปฏิบัติงานของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านแก้วกระจ่าง  มีการดำเนินงานด้าน
วิชาการสาธารณสุข  การบริการสาธารณสุขผสมผสานด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค  รักษาพยาบาลและฟ้ืนฟู
สมรรถภาพให้แก่ประชาชนโดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านงานวิชาการ  ซึ่งมีความสำคัญในการพัฒนางานด้านสาธารณสุข  
เพ่ือให้เกิดความเหมาะสมในการปฏิบัติงานด้านวิชาการและเกิดประโยชน์แก่ทางราชการ 
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สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแสวงหา  จึงขอมอบหมายให้  นางประไพ   ขอพ่ึง  ตำแหน่ง            
เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน (รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล             
บ้านแก้วกระจ่าง)  เป็นผู้มีวุฒิการศึกษาหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์   ตั้งแต่วันที่        
15   พฤษภาคม  พ.ศ. 2550 รับผิดชอบปฏิบัติงานด้านวิชาการของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล              
บ้านแก้วกระจ่าง 
 

                  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

                                  สั่ง   ณ  วันที่  1   เดือน ตุลาคม     พ.ศ.  2568 
 
                                                
 

(นายไพรัตน์     แกว้รัตนศรโีพธิ์) 
สาธารณสุขอำเภอแสวงหา 

                                
   
 


