
สรุปรายงานการประชุมประจำเดือน 
ของสาธารณสุขอำเภอแสวงหา 

ครั้งที่ ๒/๒๕๖9  วันที่  9 กุมภาพันธ์  ๒๕๖9 
ณ  ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแสวงหา 
…............................................................................. 

ผู้เข้าประชุม 
 1. นายไพรัตน์  แก้วรัตนศรีโพธิ์  สาธารณสุขอำเภอแสวงหา 

2.นายสัญญา  พระพิชิต   ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอแสวงหา 
3.นายอนุกูล  คูหาเรืองรอง  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลจำลอง 
4.นายธานี  ตันรุ่งเรือง   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลวังน้ำเย็น 

 5.นางประไพ  ขอพ่ึง   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านแก้วกระจ่าง 
 6.นางสาวชลธิชา  โพนที   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านพราน 
 7.นายอำนาจ  ขำสุวรรณ   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลห้วยไผ่ 
 8.นายสุรศักดิ์  คำพราว   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลสีบัวทอง 
 9.นายงามพล  ด้วงชนะ    เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
 10.นางวรัทยา  ติยะจามร  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
 11.นางสาวพยอม  รักจิตร  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
 12.นางสาวอารีย์  พงษ์พลัด  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
 13.นางสาวสุภาภรณ์  ตาถนอม  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
 14.นางสุปราณี  แก้วสุวรรณ  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 15.นางสาวบุญนำ  แจ่มจันทร์  เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขชำนาญงาน 
 16.นางพัชรี ขจรศักดิ์ชัย   เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
 17.นางกัญจณ์สุรีย์  บุญศรี  เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
 18.นายทวีศักดิ์  สมควร    นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
 19.นายฉัตรเทพ  พลูกสิ   พยาบาลวิชาชีพชำนาญปฏิบัติการ 
 20.นางสาวชุติกาญจน์  ทองกลัด  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
 21.นางสาวสุชาดา  จันทร   นักสาธารณสุขปฏิบัติการ 
 22.นางสาวนุชจรี  บุญสำลี  เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขชำนาญงาน 
 23.นางสาวอรพิณ  บุญธรรม  เจ้าพนักงานธุรการ 
 24.นางสาวจิรณัฐ  บัวอาจ  นักวิชาการสาธารณสุข 
 25.นางสาวสุชารัตน์  กิจวิถี  นักวิชาการสาธารณสุข 
 26.นายณัฐวิทย์  คงใหญ่   นักวิชาการสาธารณสุข 
 27.นางสาววรรณิภา  จันทาร์  เจ้าพนักงานธุรการ 
 28.นางสาวจันทิมา  บำรุงทอง  เจ้าพนักงานธุรการ 
 29.นางสาวสุปราณี  ทองพันธุ์  เจ้าพนักงานธุรการ 
 30.นางสาววรัญญา  สวนดอกไม้  เจ้าพนักงานธุรการ 
เริ่มประชุม เวลา  13.30  น. 
 

วาระท่ี ๑  เรื่องที่ประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
1.ขอบคุณหน่วยปฐมพยาบาล กิจกรรม “รวมพลังแห่งความดี" และการจัดหน่วยปฐมพยาบาล "อ่างทอง

เกมส์ และรวงข้าวเกมส์ 



 ๒ 

2.กำหนดการตรวจราชการและนิเทศงานกรณีปกติ รอบที่ 1/2569 ลงที่ คปสอ.วิเศษชัยชาญ และรพ.สต.
ม่วงเตี้ย 
  รอบท่ี 2 จะลงเยี่ยมเสริมพลังอำเภอแสวงหา ประเด็นหน่วยบริการปฐมภูมิ เน้น PCU หลัก ประเด็น
ของ พชอ.ร่วมด้วย 
 

 
3.งานสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

4.กิจกรรม “นายอำเภอแสวงหาพาเดิน วิ่ง ต้าน Stroke season 2” 
ปฎิทินกิจกรรมโครงการส่งเสริมการออกกำลังกาย  

 "นายอำเภอแสวงหาพาเดิน ว่ิง Walk Run ต้าน Stroke Season 2" 
ครั้ง
ที ่ วัน เดือน ปี หน่วยงาน สถานที ่
1 วันที่ 20 มกราคม 2569 เทศบาลตำบลแสวงหา ลานปูน หมู่ 5 (ท่อตาสี) 
2 วันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2569 เทศบาลตำบลเพชรเมืองทอง พิพิธภัณฑ์บ้านคูเมือง 
3 วันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2569 เทศบาลตำบลแสวงหา ลานปูน หมู่ 5 (ท่อตาสี) 
4 วันที่ 17 มีนาคม 2569 เทศบาลตำบลเพชรเมืองทอง พิพิธภัณฑ์บ้านคูเมือง 
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5 วันที่ 7 เมษายน 2569 อบต.วังน้ำเย็น บึงวังนาค หมู่ 3 และ 5 
6 วันที่ 21 เมษายน 2569 อบต.สีบัวทอง บึงสีบัวทอง 
7 วันที่ 5 พฤษภาคม 2569 อบต.บ้านพราน อบต.บ้านพราน 
8 วันที่ 19 พฤษภาคม 2569 อบต.ศรีพราน วัดบ้านพราน-โคบึง 
9 วันที่ 2 มิถุนายน 2569 อบต.ห้วยไผ่ อบต.ห้วยไผ่ 

10 วันที่ 16 มิถุนายน 2569 อบต.จำลอง อบต.จำลอง-สะพานปูน 
11 วันที่ 7 กรกฎาคม 2569 อบต.วังน้ำเย็น บึงวังนาค หมู่ 3 และ 5 
12 วันที่ 21 กรกฎาคม 2569 อบต.สีบัวทอง บึงสีบัวทอง 
13 วันที่ 4 สิงหาคม 2569 อบต.บ้านพราน อบต.บ้านพราน 
14 วันที่ 18 สิงหาคม 2569 อบต.ศรีพราน วัดบ้านพราน-โคบึง 
15 วันที่ 1 กันยายน 2569 อบต.ห้วยไผ่ อบต.ห้วยไผ่ 
16 วันที่ 15 กันยายน 2569 อบต.จำลอง อบต.จำลอง-สะพานปูน 

  ครั้งต่อไปวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2569 ของเทศบาลตำบลแสวงหา ณ ลานปูน หมู่ 5 (ท่อตาสี) ให้ทุกรพ.สต.
ไปร่วมกิจกรรมในพื้นที่ของตัวเองทุกคน ประสานงานกับองค์การบริหารส่วนตำบลในเรื่องน้ำดื่ม เครื่องเสียง พิธีเปิด 
การอำนวยความสะดวกการจราจร และบุคลากรนำเต้น ในส่วนของป้ายถ่ายรูป และคำกล่าวทางสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอเตรียมไปให้ 
 5.การขับเคลื่อนโครงการจิตอาสาอ่างทองเมืองสะอาด ประจำปี 2569  ทำกิจกรรม 5 ส.ในรพ.สต.และ
ถ่ายรูปกิจกรรมไว้ 
 6.งานมหกรรมของดีเมืองอ่างทอง ประจำปี 2569 “อ่างทองนิรมิต วิจิตรอ่างทอง” ณ วัดขุนอินทประมูล 
ระหว่างวันที่ 26 กุมภาพันธ์ – 4 มีนาคม 2569 อำเภอแสวงหารับผิดชอบอยู่เวรวันที่  28  กุมภาพันธ์ 2569” 

รพ.สต.ทุกแห่งเข้าร่วมกิจกรรม รพ.สต.ละ 1 คน และในวันที่ 3 มีนาคม พ.ศ.2569 มีการประกวดร้องเพลงโดยของ
เรามีน้องบุญนำ แจ่มจันทร์ เข้าร่วมประกวดให้ทุกคนไปเชียร์และให้กำลังใจน้อง 
 7.การจัดงานสดุดีวีรชนคนแสวงหา ครั้งที่ 20 ประจำปี 2569  ในวันที่  11-15  มีนาคม 2569 ณ 
อนุสรณ์สถานวีรชนคนสีบัวทอง และสนามกีฬาอำเภอแสวงหา จะมีการอยู่เวรหน่วยปฐมพยาบาลวันละ 1 คน จะจัด
เวรแล้วจะแจ้งไปอีกครั้ง และในวันที่ 14 มีนาคม 2569 ให้ทุกคนมาร่วมกิจกรรมทุกคน 
 8.ขอขอบคุณคณะกรรมการการเลือกตั้งทั้งในเข และนอกเขต 
 9.ขอเชิญทีมงาน TO BE NUMBER ONE และทีมเต้นงานสดุดีวีรชนคนแสวงหาประชุมหลังเลิกประชุมนี้ด้วย 
 10.ค่าตอบแทนคณะกรรมการสหกรณ์สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแสวงหา ได้นำมาซื้อเสื้องานสดุดีวีรชนคน
แสวงหาให้กับทุกคน 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

วาระท่ี  ๒    เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่  12 / ๒๕68 ลงวันที่  3  ธันวาคม  ๒๕๖8 
มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุมครั้งที่  ครั้งที่  12 / ๒๕68 ลงวันที่  3  ธันวาคม  ๒๕๖8 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

วาระท่ี  ๓    เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว  
รายงานเงินบำรุงคงเหลือ ประจำเดือน มกราคม 2569. 
 

ลำดับที ่ ชื่อหน่วยงาน (รพ.สต.) เงินสดคงเหลือในมือ เงินบำรุงคงเหลือในบัญชี 
1. รพ.สต.ศรีพราน 1,060 336,177.14 
2. รพ.สต.จำลอง - 339,054.78 
3. รพ.สต.ห้วยไผ่ - 934,643.38 
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4. รพ.สต.บ้านพราน 770 619,359.94 
5. รพ.สต.วังน้ำเย็น 140 851,186.27 

6. รพ.สต.สีบัวทอง - 484,605.13 
7. รพ.สต.บ้านแก้วกระจ่าง - 1,028,177.39 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
2. รพ.สต.คุณภาพบริการสุขภาพปฐมภูมิ 

          - ตัวชีว้ัดความสำเร็จของสถานบริการสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอ่างทองพัฒนาตามมาตรฐาน
การให้บริการศูนย์ราชการสะดวก (Government Easy Contact Center: GECC) ประเมินแล้วต้องผ่าน 2 ที่ คือ 
รพ.สต. วังน้ำเย็น และรพ.สต. ห้วยไผ่ 
มติที่ประชุม  รับทราบ 

3. ผลงานตามตัวชี้วัด 
1.ร้อยละหญิงตั้งครรภ์ได้รับการฝากครรภ์ครั้งแรกก่อนหรือเท่ากับ 12 สัปดาห์ ร้อยละ 75 

 2.ร้อยละหญิงตั้งครรภ์ที่ได้รับการดูแลก่อนคลอด 5 ครั้ง ตามเกณฑ์ ร้อยละ 75 
 3.ร้อยละของหญิงหลังคลอดได้รับการดูแล 3 ครั้ง ตามเกณฑ์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75  
 4.ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี มีพัฒนาการสมวัย (DSPM) เดือนธันวาคม 2568 - มกราคม 2569  
 6.ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี สูงดีสมส่วน และส่วนสูงเฉลี่ยที่อายุ 5 ปี 
 7.ร้อยละของเด็กอายุ 6-14 ปี สูงดีสมส่วน และส่วนสูงเฉลี่ยที่อายุ 12 ปี 
 5.ความครอบคล ุมของเด ็กอาย ุครบ 1 ป ีท ี ่ ได ้ ร ับว ัคซ ีน BCG,HBV1,DTD1,HBV3,Hib3,โปล ี โอ
3,MMR1,IPV,Rota ไตรมาส 1 
 6.ความครอบคลุมของเด็กอายุครบ 2 ปีที่ได้รับวัคซีนแต่ละชนิด ไตรมาส 1 
 7.ความครอบคลุมของเด็กอายุครบ 3 ปีที่ได้รับวัคซีนแต่ละชนิด ไตรมาส 1 
 8.ความครอบคลุมของเด็กอายุครบ 5 ปีที่ได้รับวัคซีน DTP5,โปลีโอ5 ไตรมาส 1 
 9.ประชากร 35 ปีขึ้นไปได้รับการคัดกรอง และเสี่ยงต่อโรคความดันโลหิตสูง 
 10.ประชากร 35 ปีขึ้นไปได้รับการคัดกรอง และเสี่ยงต่อโรคเบาหวาน 
 11.ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวาน 
 12.ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคความดันโลหิตสูง 
 13.ร้อยละผู้ป่วยโรคเบาหวานที่ควบคุมระดับน้ำตาลได้ดี 
 14.ร้อยละผู้ป่วยโรคความดันโลหิตสูงที่ควบคุมความดันโลหิตได้ด ี
 15.จำนวนผู้สูงอายุในเขตพื้นที่รับผิดชอบ จำแนกตามความสามารถในการทำกิจวัตรประจำวัน  (รายงาน 
11) 
 16.การคัดกรองผู้สูงอายุ 9 ด้าน (Basic/Community Screen STEP1) (รายงาน 12) 
 17.อัตราการคัดกรองมะเร็งเต้านมในสตรีอายุ 30 – 70 ปี 
 18.การคัดกรองมะเร็งปากมดลูกในสตรีไทย อายุ 30-60 ปี 
 19.ร้อยละของประชากรวัยทำงานอายุ 19-59 ปี มีค่าดัชนีมวลกายปกติ 

20.ร้อยละของประชากรวัยทำงานอายุ 19-59 ปี มีรอบเอวปกติ 
- ฝากทุกรพ.สต.เร่งรัดดำเนินการให้เป็นปัจจุบัน และสำหรับตัวไหนที่ไม่ผ่านขอให้มีเหตุผลชี้แจงด้วย 

รายละเอียดตามเอกสารแนบ  
- การบันทึกข้อมูลใน HosXP และต้องมีบันทึกข้อมูลในระบบคาวด้วย สัปดาห์ละ 1 ครั้ง 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
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วาระท่ี  ๔  เรื่องเสนอเพื่อทราบและถือปฏิบัติ 
๔.๑ งานพัฒนายุทธศาสตร์ 

              - ขอเชิญเข้าร่วมประชุมชี้แจงการพัฒนาระบบภายใต้ศูนย์กลางข้อมูล (Health Data Hub) ในวันที่ 10 
กุมภาพันธ์ 2569 เวลา 10.00-12.00 น. ผ่านระบบออนไลน์ (Cisco Webex)  
มติที่ประชุม  รับทราบ 

4.2 งานสุขภาพดิจิทัล (IT) 
- ไม่มีเรื่องแจ้งที่ประชุม 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
        4.3 งานบริหารทั่วไป 
          การจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต   
  4.3.๑ เพ่ือเป็นการตอบสนองนโยบายรัฐบาลและตามพันธะสัญญาข้อที่ ๔ บริหารด้วยหลักธรรมา 
ภิบาล ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข จึงได้กำหนดดดีนีตัวชี้วัดและเกณฑ์การประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง สาธารณสุข ราชการ
บริหารส่วนภูมิภาค (MOPH Integrity and Transparency Assessment: MOPH ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๙ ภายใต้แนวคิดเปิดเผยมากขึ้น โปร่งใสมากขึ้น(More open, to more transparent) ซึ่งเป็นหลักการพื้นฐาน
สำคัญของการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสจำแนกออกเป็น ๔ ตัวชี้วัด ๒๒ ข้อคำถาม ตามแบบวัดการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ(MOPH Open Data Integrity and Transparency Assessment: MOIT) โดยให้หน่วยงานรายงาน
บน web site ของหน่วยงานแล้ว วาง URL ในระบบ MITAS (MOPH Integrity and TransparencyAssessment 
System)  
ข อ ง ศู น ย์ ป ฏิบัติการต่อต้านการทุต า น ก า ร ทุ จ จ ริ ต ที่http://www.stopcorruption.moph.go.th ทุก
ไตรมาสตามที่กำหนดไว้ 

 4.3.2  เรื่อง การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงาน (ITA) ใน 
เรื่องการมีผลประโยชน์ทับซ้อน ถือเป็นการทุจริตคอร์รัปชั่นประเภทหนึ่ง เพราะเป็นการ แสวงหาประโยชน์ส่วนบุคคล 
โดยการละเมิดต่อกฎหมายหรือจริยธรรม ด้วยการใช้อํานาจ ซึ่งเกี ่ยวกับตําแหน่งหน้าที่ไปแทรกแซงเพื่อป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน และเป็นไปตาม นโยบายกระทรวงสาธารณสุขในการกําหนดมาตรการป้องกันการปราบปราม
ทุจริต คือ การปลูกจิตสํานึก การป้องกัน การปราบปรามและการสร้าเครือข่ายมุ่งเน้นการป้องกัน การทุจริตผ่าน
กระบวรการ จึงมีการวิเคราะห์ ความเสี่ยงในด้านการปฏิบัติงาน การให้บริการ การจัดซื้อจัดจ้างขององค์กร ที่อาจเกิด
ผลประโยชน์  

4.3.3 เรื่องการมีผลประโยชน์ทับซ้อน ถือเป็นการทุจริตคอร์รัปชั่นประเภทหนึ่ง เพราะเป็นการ 
แสวงหาประโยชน์ส่วนบุคคลโดยการละเมิดต่อกฎหมายหรือจริยธรรม ด้วยการใช้อํานาจ เรื่องการมีผลประโยชน์ทับ
ซ้อน ถือเป็นการทุจริตคอร์รัปชั่นประเภทหนึ่ง เพราะเป็นการ แสวงหาประโยชน์ส่วนบุคคลโดยการละเมิดต่อกฎหมาย 
หรือจริยธรรม ด้วยการใช้อํานาจ ซึ่งเกี่ยวกับตําแหน่ง หน้าที่ไปแทรกแซง เพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน และ
เป็นไปตาม นโยบายกระทรวงสาธารณสุขในการ กําหนดมาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริต คือ การปลูกจิต
สานึก การป้องกัน การปราบปรามและการ สร้างเครือข่ายมุ่งเน้นการ ป้องกันการทุจริต ในด้านการปฏิบัติงาน การ
ให้บริการ การจัดซื้อจัดจ้างขององค์กร ที่ อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนได้ การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดาเนิน งานของหน่วยงาน (ITA) เป็นแนวทางในการประพฤติปฏิบัติตนให้อยู่ในกฎระเบียบของ ทางราชการ การง
ตนด้วยความเที่ยงธรรม คงไว้ซึ่ง เกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็น ข้าราชการ ไม่ใช้อํานาจและตําแหน่งหน้าที่แสวงหา
ประโยชน์โดยมิ ชอบสาหรับตนเอง หรือผู้อื่น 
  4.3.4 มาตรการสำคัญที่ขอเน้นย้ำเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน 

4.3.5 มาตรการความสี่ยงของการใช้รถราชการ 
  4.3.6 มาตรการความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง มาตรการการจัดหาพัสดุ 
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  4.3.7. มาตรการการเบิกค่าใช้จ่ายการฝึกอบรม ประชุม สัมมนา ความเสี่ยงของการเบิกจ่ายเงินค่า
เดินทางไปราชการ 
 
มติที่ประชุม  รับทราบ   

๔.4 งานตรวจสอบและควบคุมภายใน 
    - แผนออกตรวจสอบภายใน ปีงบประมาณ 2569 รอบนี้คือ รพ.สต.สีบัวทอง  
มติที่ประชุม  รับทราบ 

๔.5 งานการเงินและบัญชี 
   - ส่งแบบหักภาษี ณ ที่จ่ายให้ทุก รพ.สต.แล้ว ในส่วนของพยาบาลให้รอในเรื่องของ พตส.ก่อน และ
จำหน่ายฉลากกาชาดทุกคนๆละ 2 ใบ 
มติที่ประชุม  รับทราบ 

๔.6 งานพัฒนาคุณภาพบริการและรูปแบบบริการ 
- ขอเชิญประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ิมศักยภาพบุคลากรและภาคีเครือข่ายในการปฏิบัติงานพัฒนาความ

รอบรู้ด้านสุขภาพและพฤติกรรมอันพึงประสงค์ จังหวัดอ่างทอง ในวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2569 ณ ห้องประชุม 82 ปี 
ศรีสาธารณสุข ชั้น 5 สำนักงานสาธารรสุขจังหวัดอ่างทอง กลุ่มเป้าหมาย คือ รพ.สต.วังน้ำเย็น ,รพ.สต.สีบัวทอง และ
รพ.สต.จำลอง แห่งละ 1 คน 
มติที่ประชุม  รับทราบ 

๔.7 งานบริหารทรัพยากรบุคลากร 
- ประวัติข้าราชการให้ทุกคนตรวจสอบ ข้อมูลของตัวเองด้วย 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
๔.8 งานประกันสุขภาพ  

       - การข้ึนทะเบียนเป็นหน่วยบริการเบิกจ่ายตรงกับทาง สปสช. หากประชาชนเจ้าหน้าที่สิทธิ อปท. 
(รวมถึงครอบครัว) สามารถเข้ารับบริการที่ รพ.สต.ได้โดยที่ไม่ต้องสำรองจ่ายค่ารักษาพยาบาล 

        - ขอเชิญประชุมชี้แจงการประเมินหน่วยบริการฯ ประจำปี 2569 ผ่านโปรแกรม Online ในวันที่ 10 
กุมภาพันธ์ 2569 ตั้งแต่เวลา 09.30 – 12.00 น. 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
              ๔.9 งานส่งเสริมสุขภาพ 
          - ขอความร่วมมือเก็บข้อมูลตามแบบประเมินพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์  กลุ่มวัยทำงานผ่าน
ระบบ Anamai Poll ประจำปีงบประมาณ 2569 ระหว่างวันที่ 1 มกราคม 2598-30 มิถุนายน 2569  
   เป้าหมายการสำรวจข้อมูลประชากรวัยทำงาน ปี 2569 ของแต่ละโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ตำบลคือ รพ.สต.บ้านพราน ,รพ.สต.สีบัวทอง ,รพ.สต.ห้วยไผ่ และรพ.สต.ศรีพราน 
 

ช่วงอายุ จำนวนการสำรวจ
ของแต่ละรพ.สต(คน)  

ในสถานประกอบการ นอกสถานประกอบการ 
ชาย (คน) หญิง (คน) ชาย (คน) หญิง (คน) 

15-19 ป ี 4 1 1 1 1 
20-24 ป ี 4 1 1 1 1 
25-29 ป ี 4 1 1 1 1 
30-34 ป ี 4 1 1 1 1 
35-39 ป ี 4 1 1 1 1 
40-44 ป ี 4 1 1 1 1 
45-49 ป ี 4 1 1 1 1 
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50-54 ป ี 4 1 1 1 1 
55-59 ป ี 4 1 1 1 1 
จำนวนรวม 36 9 9 9 9 
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 - ขอความอนุเคราะห์เก็บข้อมูลการสุ ่มตรวจคุณภาพเกลือบริโภคเสริมไอโอดีนในครัวเรือนประจำปี
งบประมาณ 2569 ขอแจ้งผู้รับผิดชอบงานตรวจคุณภาพเกลือบริโภคเสริมไอโอดีนในครัวเรือน เนินการดังนี้ 
 1.สุ่มตรวจคุณภาพเกลือบริโภคเสริมไอโอดีนในครัวเรือน ด้วยการใช้ชุดตรวจสอบคุณภาพเกลือเสริมไอโอดีน 
(I-KIT) จำนวน รพ.สต.ละ 40 ครัวเรือน 
 2.ขับเคลื่อนการดำเนินงานชุมชน/หมู่บ้านเป็นุมชนหมู่บ้านไอโอดีน ประเมินชุมชน หมู่บ้านไอโอดีน 
  2.1 ตรวจและประเมินชุมชนหมู่บ้านไอโอดีนเพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานชุมชนหมู่บ้านไอโอดีน 
  2.2 สุ่มตรวจคุณภาพเกลือบริโภคเสริมไอโอดีน ในร้านค้าของแต่ละอำเภอ ด้วยการใช้ชุดตรวจสอบ
คุณภาพเกลือเสริมไอโอดีน (I-KIT) 
 ให้บันทึกข้อมูลลงในแพลฟอร์มไอโอดีน โดยใช้แพลตฟอร์มไอโอดีน ได้ตาม QR CODE ที่ปรากฏท้ายหนังสือ
นี้ ภายในวันที่ 30 พฤษภาคม 2569  
 - สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแสวงหาจะจัดโครงการภาคีเครือข่ายในชุมชนเฝ้าระวังโภชนาการเด็ก 0-5 ปี 
อำเภอแสวงหา ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ในวันที่ 13 เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ.2569 ณ ห้องประชุมสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอแสวงหา จังหวัดอ่างทอง ตั้งแต่ เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. กลุ่มเป้าหมายประกอบด้วย 
  1.เจ้าหน้าที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่รับผิดชอบงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กแห่งละ 1 คน 

2.ครูผู้ดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กแห่งละ 1 คน 
3.อาสาสมัครสาธารณสุข รพ./รพ.สต.ละ 5 คน 
4.เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานเด็ก 0-5 ปี ศูนย์เด็กเล็ก รพ./รพ.สต. 1 คน 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
๔.10 งานควบคุมโรคติดต่อ 

- ไม่มีเรื่องแจ้งที่ประชุม 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
       ๔.๑1 งานควบคุมป้องกันโรคไม่ติดต่อ 
   - ขอเชิญประชุมติดตามการดำเนินงานโรคเบาหวานระยะสงบ (NCDs Remission) เขตสุขภาพที่ 4 
ครั้งที่ 5/2569 ในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2569 เวลา 13.00 น. ผ่านระบบออนไลน์ 
   - ขอความร่วมมือตอบแบบสำรวจการจัดระดับสิ่งอำนวยความสะดวกสำหรับคนพิการ ดำเนินการ
ตอบแบบสำรวจการจัดระดับสิ่งอำนวยความสะดวกสำหรับคนพิการฯผ่านทาง QR CODE ภายในวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 
2569   
มติที่ประชุม  รับทราบ 
  4.๑2 งานสุขภาพจิตและยาเสพติด 

- ไม่มีเรื่องแจ้งที่ประชุม 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
       ๔.13 งานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข 

- การจัดสรรชุดทดสอบเบื้องตัน (Test kit) สำหรับใช้ในงานตรวจหาสารปนเปื้อนและสารห้ามใช้ใน
ผลิตภัณฑ์ยา อาหาร และผลิตภัณฑ์สมุนไพร รายงานผลการตรวจสอบสารปนเปื้อนทุกไตรมาส (ทุกวันที่ 5 ของเดือน
มกราคม เมษายน กรกฎาคม และตุลาคม) ผ่านช่องทาง Excel Online ของกลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัช
สาธารณสุข  
มติที่ประชุม  รับทราบ 
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      4.14 งานการสาธารณสุขมูลฐานและระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
  - การดำเนินงานสุขภาพภาคประชาชน ปีงบประมาณ 2569 เรื่องการส่งเสริมสนับสนุน อสม.ร่วม
กิจกรรมสาธารณสุขมูลฐานฯร้อยละแกนนำมีศักยภาพในการจัดการชุมชน ร้อยละ 98 ขอความร่วมมือสถานบริการ
ทุกแห่ง เร่งรัดการดำเนินงานส่งเสริมสนับสนุนการปฏิบัติงานตามบทบาท อสม. 5 บทบาท และรายงานผลการ
ปฏิบัติงานผ่าน Application Smart อสม.โดยไตรมาสที่ 2 มีเป้าหมายการดำเนินงาน ร้อยละ 50 ภายในเดือน
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2569 และร้อยละ 98 ภายในเดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2569 โดยขอให้ดำเนินการดังนี้  

1.  บทบาทพ้ืนฐานจำนวน 3 บทบาทใน 5 บทบาท ที่ต้องดำเนินการ                       
               1.1 คัดกรองโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (NCDs) ประชาชนอายุ 35 ปี ขึ้นไป 
               1.2 ให้คำแนะนำการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ 

2. บทบาทเพ่ิมเติม จำนวน 1 บทบาท จาก 3 บทบาท (ดำเนินการตามบริบทของพ้ืนที่)  
                2.1 สร้างอาสาสมัครประจำครอบครัว (อสค.)  
                2.2 ติดตามเยี่ยมบ้านร่วมกับเจ้าหน้าที่  
                2.3 ร่วมกิจกรรม รณรงค์แก้ไขปัญหา NCDs ในชุมชน 

อสม.ต้องดำเนินการ 3 รายการผ่านแอปสมาร์ท อสม. ถึงจะผ่านตัวชี้วัดค่ะ 
 - ขอความร่วมมือหน่วยบริการทุกแห่งปิดประกาศคำประกาศสิทธิทั่วไปของผู้รับบริการ หรือจัดทำ

คำประกาศสิทธิทั่วไปของผู้รับบริการไว้ ณ จุดที่เห็นได้ชัดเจน 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
       4.15 งานแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

- ไม่มีเรื่องแจ้งที่ประชุม 
มติที่ประชุม  รับทราบ 

     4.16 งานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย 
          - ข้อร้องเรียนต่างๆ และเฝ้าระวังเรื่องฝุ่น PM 2.5 ถ้ามีเหตุการณ์ใดๆให้แจ้งด้วย 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
   4.17 งานนิติการ 

- ไม่มีเรื่องแจ้งที่ประชุม 
มติที่ประชุม  รับทราบ 

4.18 งานทันตสาธารณสุข  
- ไม่มีเรื่องแจ้งที่ประชุม 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
๕. ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลวังน้ำเย็น แจ้งท่ีประชุม 
   - ไม่มีเรื่องแจ้งที่ประชุม 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

๖.  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลสีบัวทอง   แจ้งท่ีประชุม 
 - การดำเนินงานชุมชนยั่งยืน ดำเนินงานที่ หมู่ที่ 2 และหมู่ท่ี 4 ตำบลสีบัวทอง 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
๗.  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านแก้วกระจ่าง แจ้งท่ีประชุม   

- ไม่มีเรื่องแจ้งที่ประชุม 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
๘. ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านพราน แจ้งท่ีประชุม  
  - ไม่มีเรื่องแจ้งที่ประชุม 
มติที่ประชุม  รับทราบ 



 ๙ 

๙. ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลศรีพราน แจ้งท่ีประชุม 
 - ไม่มีเรื่องแจ้งที่ประชุม 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
๑๐. ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลจำลอง แจ้งท่ีประชุม 
    - ไม่มีเรื่องแจ้งที่ประชุม 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
๑๑. ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลห้วยไผ่ แจ้งท่ีประชุม 

- ไม่มีเรื่องแจ้งที่ประชุม 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
วาระท่ี  ๕  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา  

- ไม่มีเรื่องแจ้งที่ประชุม 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
วาระที่  ๖  วาระอ่ืน ๆ  
 1.ให้ตรวจสอบเงินกองทุนเข้าบัญชีของแต่ละรพ.สต.หรือยัง ประสานผู้รับผิดชอบงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลด้วย เพราะต้องมีการแต่งตั้งคณะกรรมการ 
 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

ปิดประชุมเวลา  15.00 น. 
 
 
           (นางสุปราณี  แก้วสุวรรณ)                                                (นายงามพล  ด้วงชนะ)                                                                                                                                         
        นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ                                    เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน  
        ผู้จดบันทึก/รายงานการประชุม                                     เลขานุการคณะกรรมการ ฯ       
 
 

  (นายสัญญา  พระพิชิต)  
        นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ                            
                 (ตรวจ/ทาน)                                      


