
                           
                                        บันทึกขอความ 
สวนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองอางทอง ถนนเทศบาล ๑ ต.บางแกว อท ๑๔๐๐๐   
 

ท่ี อท ๐๑๓๓/ ว ๒๔                           วันท่ี      ๒๒    มกราคม    ๒๕๖๙                
 

เรื่อง   คูมือแนวปฏิบัติการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานของหนวยงาน 
และขออนุญาตเผยแพรบนเว็บไซด            
                                  
 

เรียน ผูอำนวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพทุกแหง 
            
  การปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน เปนการแสดงถึง ความ
มุงม่ันท่ีจะสงเสริมความเทาเทียมกันระหวางบุคคล และสรางองคกรท่ีปราศจากการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ 
ดวยการปฏิบัติตอกันอยางใหเกียรติและเคารพซึ ่งกันและกัน ไมกระทำการอันใดที ่เปนการลวงละเมิดตอ
ผูบังคับบัญชา ผูใตบังคับบัญชา เพื่อนรวมงาน การสรางความรูความเขาใจในวิธีดำเนินการและจัดการกับปญหา
เมื่อเกิดกรณี การลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศอยางทันทวงทีเปนเรื่องท่ีสำคัญ เพื่อลดความเสี่ยงที่จะทำใหเกิด
การลวงละเมิด หรือคุกคามทางเพศ  

ในการนี้ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองอางทอง ไดทบทวนตรวจสอบคูมือแนวทางปฏิบัติ เพื่อใชเปน
แนวทาง ปฏิบัติการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดทางเพศในการทำงานเรียบรอยแลว เพื่อใหการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร ทุกคนของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองอางทอง ปลอดจากปญหาการถูกลวงละเมิด
หรือถูกคุกคามทางเพศในการทำงาน รายละเอียด ตามคูมือแนวทางท่ีแนบมาพรอมนี ้  

  

จึงเรียนมาเพ่ือทราบ และถือปฏิบัติตามแนวทางดังกลาวโดยเครงครัดตอไป 
 
 
 

 
 
 
                                                          (นายพีระพงษ  นิรมิตรมหาปญญา) 

      ตำแหนง  สาธารณสุขอำเภอสามโก  
                                                   รักษาราชการแทน สาธารณสุขอำเภอเมืองอางทอง 

                                                           

 
 
  
 
  
                                                               


