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5 5 25  1. ควบคุม ก ำกับ ดูแลให้ข้ำรำชกำร และบุคลำกรให้
ปฏิบัติตำมหลักเกณฑ์และแนวทำงกำรจัดซ้ือจัดจ้ำง 
อย่ำงเคร่งครัด                                              
2. ควบคุม ก ำกับ ดูแลให้เจ้ำหน้ำท่ีผู้รับผิดชอบด้ำน
กำรจัดซ้ือจัดจ้รำยงำนสรุปผลกำรจัดซ้ือจัดจ้ำงรำย
ไตรมำสและเสนอให้หัวหน้ำส่วนรำชกำรรับทรำบทุก
คร้ัง                                                          
3. ควบคุม ก ำกับ ดูแลให้เจ้ำหน้ำท่ีผู้ปฏิบัติงำนพัสดุ
และบุคลำกรท่ีเก่ียวข้องกับกำรจัดซ้ือจัดจ้ำง รับรองถึง
ควำมเก่ียวข้องกับผู้เสนองำนในกำรจัดซ้ือจัดจ้ำง      
4. ควบคุม ก ำกับ ดูแลให้ข้ำรำชกำร และบุคลำกรให้
ปฏิบัติตำม พ.ร.บ. กำรจัดซ้ือจัดจ้ำง ฯ อย่ำงเคร่งครัด

กลุ่มงำน
บริหำรท่ัวไป

แผนบริหารความเส่ียงการทุจริต
 ปัจจัยท่ีจะ

เกิดความเส่ียง โอกาส ผลกระทบ    ระดับ  
 ความเส่ียง

ผู้รับผิดชอบ

1.กระบวน  
กำรจัดซ้ือจัด
จ้ำงไม่เป็นไป
ตำมระเบียบ

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ระยะเวลาด าเนินการโอกาสและผลกระทบ มาตรการจัดการความเส่ียง
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3 5 15 1. ควบคุม ก ำกับ ดูแล ให้ข้ำรำชกำร และบุคลำกรให้
ปฏิบัติตำมมำตรกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรทุจริต
ของหน่วยงำนอย่ำงเคร่งครัด                            
2. ควบคุม ก ำกับ ดูแลข้ำรำชกำร และบุคลำกรให้
ปฏิบัติตำมกฎ/ระเบียบ/ข้อบังคับ/ประกำศ ท่ีเก่ียวกับ
เร่ืองกำรใช้รถรำชกำรอย่ำงเคร่งครัด                    
3. ควบคุม ก ำกับ ดูแลให้ข้ำรำชกำร และบุคลำกรให้
ปฏิบัติตำมคู่มือผลประโยชน์ทับซ้อนส ำนักงำน
สำธำรณสุขอ ำเภอโพธ์ิทอง

กลุ่มงำน
บริหำรท่ัวไป

3 4 12  1. ควบคุม ก ำกับ ดูแลให้ข้ำรำชกำร และบุคลำกรให้
ปฏิบัติตำมระเบียบกำรเบิกจ่ำยเงินและกำรคลังอย่ำง
เคร่งครัด                                                    
 2. ควบคุม ก ำกับ ดูแลข้ำรำชกำร และบุคลำกรให้
ปฏิบัติตำมประกำศหลักเกณฑ์กำรปฏิบัติเก่ียวกับข้อ
ร้องเรียน กำรละเว้นกำรปฏิบัติหน้ำท่ีและกำร
ประพฤติมิชอบ

งำนกำรเงิน
และบัญชี

ไตรมำส 3 ไตรมำส 4

2. กำรใช้รถ
รำชกำร

3. กำร
เบิกจ่ำย
ค่ำตอบแทนท่ี
ไม่ถูกต้องตำม
ระเบียบ

ปัจจัยท่ีจะ
เกิดความเส่ียง

โอกาสและผลกระทบ มาตรการจัดการความเส่ียง ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ

โอกำส ผลกระทบ    ระดับ  
 ควำมเส่ียง

ไตรมำส 2
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2 4 8 1. ควบคุม ก ำกับ ดูแลให้ข้ำรำชกำร และบุคลำกรให้
ปฏิบัติตำมนโยบำยเก่ียวกับควำมโปร่งใส กำร
เสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือให้ข้ำรำชกำรถือ
ปฏิบัติอย่ำงเคร่งครัด                                      
 2. ควบคุม ก ำกับ ดูแลให้ข้ำรำชกำร และบุคลำกร
ปฏิบัติตำมคู่มือผลประโยชน์ทับซ้อนส ำนักงำน
สำธำรณสุขอ ำเภอโพธ์ิทอง 3.ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วม
ในกำรด ำเนินกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต
และประพฤติมิชอบให้ครอบคลุม และท่ัวถึงมำกย่ิงข้ึน 
เพ่ือร่วมสร้ำงแนวทำงและมำตรกำรในกำรด ำเนินกำร
สร้ำงจิตส ำนึกให้ข้ำรำชกำร และบุคลำกรรังเกียจกำร
ทุจริตทุกรูปแบบ

กลุ่มงำน
พัฒนำ
ยุทธศำสตร์
สำธำรณสุข

4. กำรจัดท ำ
โครงกำร
ฝึกอบรม
ศึกษำและ
อบรมสัมมนำ

ผู้รับผิดชอบ

โอกำส ผลกระทบ    ระดับ  
 ควำมเส่ียง

ไตรมำส 2 ไตรมำส 3 ไตรมำส 4

ปัจจัยท่ีจะ
เกิดความเส่ียง

โอกาสและผลกระทบ มาตรการจัดการความเส่ียง ระยะเวลาด าเนินการ


