
 
ประกาศเจตนารมณ 

การปองกนัและแกไขปญหาการแสวงหาประโยชนทางเพศ การลวงละเมิดและการคุกคามทางเทศในการ
ทำงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 
ขาพเจา นายกิตติภัทร ศรีเตโชภาส  สาธารณสุขอำเภอปาโมก  ในฐานะผูบริหารสูงสุดของสำนัก

สาธารณสุขอำเภอปาโมก  พรอมดวยคณะผูบริหารขาราชการ ลูกจางประจำ ลูกจางหมาบริการ และบุคลากร
ทุกคนของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปาโมกมีเจตนารมณรวมกันที่จะสงเสริมความเทาเทียมกันระหวาง
บุคคล และสรางองคกรท่ีปราศจากการแสวงหาประโยชนทางเพศ การลวงละเมิด และการคุกคามทางเพศใน
การทำงาน ดวยการปฏิบัติตอกันอยางใหเกียรติและเคารพซึ่งกันและกันไมกระทำการใดที่เปนการแสวงหา
ประโยชนทางเพศ การลวงละเมิด และการคุกคามทางเพศตอผูบังคับบัญชา ผูใตบังคับบัญชา เพื่อนรวมงาน 
ลูกจาง และบุคคลท่ีเกี่ยวของในการติดตอประสานงานหรือดำเนินงานรวมกับสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปา
โมก 

ดังนั้น เพื่อใหบรรลุเจตนารมณการปองกันและแกไขปญหาการแสวงหาประโยชนทางเพศการลวง
ละเมิด และการคุกคามทางเพศในการทำงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.ศ๕๒๕๖๘ ดังกลาว สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอปาโมก จะดำเนินการ ดังนี ้

๑. บรหิารงานและปฏิบัติตามหลักแหงความเสมอภาค ใหซึ่งเกียรติกันและกับ เคารพศักด์ิศรีในความ
เปนมนุษย โดยคำนึงถึงความเทาเทียมระหวางเพศ เหลากำเนิด ศาสนา สงเสริมความเสมอภาคหญิงชายไม
กระทำการอันเปนการเลือกปฏิบัติโดยไมเปนธรรมตอบุคคลดวยเหตุความแตกตางในเรื ่องของเพศและไม
กระทำการใดท่ีเปนการแสวงหาประโยชนทางเพศ การลวงละเม็ด และการคุกคามทางเพศในการทำงาน 

๒. สรางวัฒนธรรมองคกร และปลูกฝงคานิยมใหแกคณะผูบริหาร ขาราชการ พนักงานราชการ
ลูกจางประจำ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข จางเหมาบริการ และบุคลากรทุกคนของสำนักงานสาธารณสุข 
อำเภอปาโมก ใหปฏิบัติตอกันโดยใหเกียรติซึ่งกันและกัน และเคารพในศักด์ิศรีความเปนมนุษย 

๓. สรางสภาพแวดลอมและบรรยากาศท่ีดีภายในองคกร และสงเสริมความปลอดภัยไมใหถูกแสวงหา
ประโยชนทางเพศ การลวงละเมิด และการคุกคามทางเพศในการทำงานใหแกคณะผูบริหารขาราชการ
พนักงานราชการ ลูกจางประจำ พนักงาน กระทรวงสาธารณสุข จางเหมาบริการ บุคลากรทุกคนและบุคคลท่ี
เกี่ยวของหรือดำเนินงานรวมกับสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปาโมก 

๔. สรางกลไกและกระบวนการในการปองกันและแกไขปญหาการแสวงหาประโยชนทางเพศการลวง
ละเมิด และการคุกคามทางเพศในการทำงาน เพื่อมิใหมีการแสวงหาประโยชนทางเพศ การลวงละเมิด 
และการคุกคามทางเพศในการทำงาน 
 
    ประกาศ ณ วันท่ี 26 ธันวาคม 2568 
 
 
   
 
       (นายกิตติภัทร ศรีเตโชภาส) 
                  สาธารณสุขอำเภอปาโมก 


