
 

สวนราชการ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอป
 

ที ่อท ๐๓33/พิเศษ   
 

เรื่อง รายงานสรุปผลการกํากับติดตาม 
      เผยแพรเอกสารบนเว็บไซด 

เรียน สาธารณสุขอําเภอปาโมก 

1. เรื่องเดมิ 

ตามทีส่ํานักงานคณะกรรมการปองกั
และความโปรงใสในการดําเนินงานของหน
จําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ตามตัวชี้
(รอยละ ๙๒) ซึ่งเปนการประเมินเพื่อวัดระดั
กําหนดให หนวยงานมีการจัดการรายงานสรุปผลการกํากับติดตาม 
รูปแบบและมีการขออนุญาตนําไปเผยแพรบนเว็บไซต 
 

      ๒. ขอเท็จจริง  
 

 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอป
รูปแบบเรียบรอยแลว 
 

      ๓. ขอพิจารณา 
 เพ่ือใชเปนแนวทางในการ
เผยแพรบนเว็บไซตของสํานักงานสาธารณสุ
 - รายงานสรุปผลการกํากับติดตาม 
      ๔. ขอเสนอ 
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

 
 
 
 

บันทึกขอความ 

ขอําเภอปาโมก 81/ข ต.บางปลากด อ.ปาโมก จ.อางทอง

   วันที่ 26 สิงหาคม 2567 

รายงานสรุปผลการกํากับติดตาม ประกาศมาตรการการปองกันการรับสินบนทกุรูปแบบ

องกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (ปปช.)ไดดําเนินโครงการประเมิ
งใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ  )Integrity  and Transparency Assessment: ITA) 

ตามตัวชี้วัดของหนวยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผานเกณฑ
นการประเมินเพื่อวัดระดับคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหน

รายงานสรุปผลการกํากับติดตาม ประกาศมาตรการการปองกันการรับสินบนทุก
และมีการขออนุญาตนําไปเผยแพรบนเว็บไซต ของหนวยงาน 

สํานักงานสาธารณสุขอําเภอปาโมกไดดําเนินการกํากับติดตาม ประกาศมาตรการการปองกันการรับสินบนทุก

นแนวทางในการปฏิบัติงาน และขออนุญาตนําขอมูลรายงานแบบสรุปผลการดําเนินการ
ของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอปาโมกไตรมาส  ดังนี้   

รายงานสรุปผลการกํากับติดตาม ประกาศมาตรการการปองกันการรับสินบนทุกรูปแบบ

 และโปรดพิจารณาอนุญาตเผยแพรขึ้นเว็บไซตของหนวยงาน

(นายประชา สะใบแพร) 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

- ทราบ 
- อนุญาต 

(นายกิตติภัทร ศรีเตโชภาส)  
สาธารณสขอาเภอปาโมก 

างทอง โทร. 03566184 

ประกาศมาตรการการปองกันการรับสินบนทกุรูปแบบ และขออนุญาต 

เนินโครงการประเมินคณธรรม  
and Transparency Assessment: ITA) ประ

านเกณฑการประเมิน ITA 
งใสในการดําเนินงานของหนวยงาน และ

ประกาศมาตรการการปองกันการรับสินบนทุก

ประกาศมาตรการการปองกันการรับสินบนทุก

มูลรายงานแบบสรุปผลการดําเนินการอบรม 

ประกาศมาตรการการปองกันการรับสินบนทุกรูปแบบ 

วยงานตอไป 


