
 
 
 

สวนราชการ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอปาโมก
ที่ อท 0332/พิเศษ                                  
เรื่อง  รายงานผลการกํากบัติดตามการดาํเนินงานตามแผนปฏิบตัิการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหนวยงาน 
       ประจาํป งบประมาณ พ.ศ. 256

เรยีน สาธารณสุขอําเภอปาโมก 
ตามที่สํานกังานสาธารณสุขอํา

และประพฤติมิชอบของหนวยงาน ประจาํ
กนัยายน 2567) เพื่อดําเนนิการตอบคํา

ในการนี้ ไดดําเนนิงานตามแผนปฏิบัติการปองกัน
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ
สงิหาคม 2567 และขออนุญาตเผยแพรรายงานผลการตดิตามการดํา
ไซด สาํนักงานสาธารณสุขอําเภอปาโมกรายละเอยีดตามเอกสารที่แนบมาพรอมนี้
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพจิารณาอนุญาต
 
 

 

 

บันทึกขอความ 
เภอปาโมก 81/ข ม.6 ต.บางปลากด อ.ปาโมก จ.อางทอง

                             วันที่ 26  สิงหาคม  2567 
ผลการกํากับติดตามการดาํเนินงานตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหนวยงาน 

7 

นักงานสาธารณสุขอําเภอปาโมก ไดดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกัน 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน (1 

เนินการตอบคําถามใน MOIT 16 ของระบบ ITA ตอไป 
เนนิงานตามแผนปฏิบัติการปองกัน ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมชิอบของหนวยงาน 

รอบ 12 เดือน (1 เมษายน 2567-31 กันยายน 2567)
และขออนุญาตเผยแพรรายงานผลการตดิตามการดําเนนิงานเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ

เภอปาโมกรายละเอียดตามเอกสารที่แนบมาพรอมนี้ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาอนุญาต 

(นายประชา สะใบแพร)  

  นักวชิาการสาธารณสุขชาํนาญการ 

รับทราบ อนุมัติ 

(นายกิตติภัทร ศรีเตโชภาส)      

  สาธารณสุขอําเภอปาโมก 

อางทอง 14130   
  

ผลการกํากับติดตามการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหนวยงาน   

 ปราบปรามการทุจริต 
(1 เมษายน 2567-31 

และประพฤติมิชอบของหนวยงาน 
2567) แลวในวันท่ี 26 

เนนิงานเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ  ผานเวบ็


