
รายละเอียดตัวชี้วัด (KPI Template) เพื่อประกอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
ของสาธารณสุขอำเภอ รอบที่ 1 ปีงบประมาณ 256๘ 

งานตามแผนปฏิบัติราชการด้านสุขภาพจังหวัดอ่างทอง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2668   
 

1. ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

3. ส่งเสริมภาคีเครือข่ายให้มีส่วนร่วมในการดแูลสุขภาพของประชาชนในชุมชน อย่างเข้มแข็ง 

2. ช่ือตัวชี้วัด ระดับผลลัพธ์ของอำเภอผ่านเกณฑ์การประเมนิการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่มีคุณภาพ 
 

3. หน่วยวัด ระดับ 
4. น้ำหนักของ
ตัวชี้วัด 

ระดับ 3 ขึ้นไป 

5. คำอธิบาย
ตัวชี้วัด 

การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่มีคุณภาพ หมายถึง การประเมินการพัฒนาคุณภาพชวีิตระดับอำเภอ               
ที่ดำเนินงานพัฒนาคุณภาพชวีิตของประชาชน เป็นไปตามเจตนารมณ์ของระเบียบสำนักนายกรัฐมนตร ี   
ว่าดว้ยการพัฒนาคุณภาพชีวติระดับพื้นที ่พ.ศ.2561 ตามองค์ประกอบ UCCARE ในประเด็นทีพ่ืน้ที่
กำหนด ในการพัฒนาคณุภาพชวีิต อย่างน้อย 2 เรื่อง และดูแลกลุ่มเปราะบาง โดยมีนายอำเภอเป็นหัวหน้า
ปกครองและเป็นผู้นำในการทำงานรว่มกับท้องถิ่นและภาคส่วนต่างๆ ในการดูแลประชาชน และส่งเสริมให้
ประชาชนดูแลตนเอง ครอบครัวและชุมชนร่วมกัน โดยมีเป้าหมายร่วมในการพัฒนาคุณภาพชีวติภายใต้
บริบทของแต่ละพื้นที่ ซ่ึงประเด็นการพัฒนาดังกลา่ว ต้องบันทึกการประเมินตนเองผ่านโปรแกรม CL 
UCCARE โดยมีผลลัพธ์การพัฒนาระบบสุขภาพระดับอำเภอตั้งแต่ระดับสามขึ้นไปทุกข้อ  
 

6. ข้อมูลพื้นฐาน 
ประกอบตัวชี้วัด 
 
 
 
 

 

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด หน่วยวัด 
ผลงานย้อนหลัง 

ปี 2567 

1. ระดับผลลพัธ์ของอำเภอผ่านเกณฑ์การประเมินการ
พัฒนาคุณภาพชีวติที่มีคณุภาพ  
 

ระดับ ระดับ 3 (ทุกอำเภอ) 

7. สูตรการ
คำนวณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สูตรคำนวณ  
ระดับ ความหมาย 

1 มีแนวทางที่ชัดเจน และ/หรือเริ่มดำเนินการ  
แนวทาง ประกอบด้วย 3 องค์ประกอบ ได้แก ่วตัถุประสงค์เป็นอย่างไร แผนขั้นตอน     
เป็นอย่างไร และตัววัดเป้าหมาย วิธกีารติดตามประเมินผลเป้นอย่างไร 

2 มีการขยายการดำเนินการเพิ่มข้ึน แต่ยังไม่ครอบคลุม 
3 ดำเนินการอย่างเป็นระบบ และ/หรือ มีการทบทวน 

การดำเนินการ ประกอบด้วย 3 องค์ประกอบ ไดแ้ก่ ทำไดค้รอบคลุมทุกขัน้ตอน 
ตามแผนหรือไม่อย่างไร คนที่ได้รับมอบหมายทำหน้าที่ทุกคนหรือไม่อย่างไร และ 
คนที่ทำทำอยา่งมุ่งมั่นหรอืไม่อย่างไร 
ระบบ สามารถทำซ้ำได้ มีข้ันตอนชัดเจน 

4 มีการทบทวน ประเมินผลและปรับปรุงโดยใช้ข้อมูลจริง และมีการเรยีนรู้เพื่อปรับพัฒนา  
ให้ดีขึ้น 
การเรียนรู ้ประกอบด้วย 3 องค์ประกอบ ได้แก่ ผลลัพธ์ตรงเป้าหรือไม่อย่างไร มกีาร
แลกเปลี่ยนบทเรียนที่ได้รับหรือไม่อย่างไร และมีการนำบทเรียนไปปรับปรุงหรือไม่อย่างไร 

 



 
 
 
 
 

 

ระดับ ความหมาย 
5 มีแนวทางที่ชัดเจน และ/หรือเริ่มดำเนินการ  

แนวทาง ประกอบด้วย 3 องค์ประกอบ ได้แก ่วตัถุประสงค์เป็นอย่างไร แผนขั้นตอน     
เป็นอย่างไร และตัววัดเป้าหมาย วิธกีารติดตามประเมินผลเป้นอย่างไร  

8. เกณฑ์การให้
คะแนน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รอบที่ 1  (ตุลาคม  2567 –  29 กุมภาพันธ์  2568)  กำหนดเป็นระดับผลลัพธ์ของการประเมิน 
ตามลำดับข้ัน ดังนี้  
 

ระดับ 
คะแนน 

ระดับขั้นของความสำเร็จ 
ขั้นตอนที่ 1 ขั้นตอนที่ 2 ขั้นตอนที่ 3 

1 /   
๒ / /  
๓ / / / 
๔ / / / 
๕ / / / 

รายละเอียดการดำเนินงาน 

ข้ันตอน  รายละเอียดการดำเนินงาน เอกสารประกอบการประเมิน 
1. มคีณะกรรมการคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ (พชอ.) ในการแก้ไข

ปัญหาระดับพื้นที่  (1.0 คะแนน) 

- ไม่มี  ๐.0  คะแนน 
- มี     ๑.0  คะแนน    

- คำส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการฯ 

2 
 
  

มีการบันทึกการประเมินตนเองผ่านโปรแกรม CL UCCARE       
(1.0 คะแนน) 
- ไม่มี  ๐.0  คะแนน 
- มี     ๑.0  คะแนน   

- โปรแกรม CL UCCARE 

3 
 

  

ผลลัพธ์ของอำเภอผ่านเกณฑ์การประเมินการพัฒนาคุณภาพชีวิต      
ที่มีคุณภาพ 
(3.0 คะแนน) 
- ระดับ 1             0.0  คะแนน 
- ระดับ 2             1.0  คะแนน 
- ระดับ 3             2.0  คะแนน 
- ระดับ 4 - 5        3.0  คะแนน 

- โปรแกรม CL UCCARE 

 

9. เงื่อนไขของ
ตัวชี้วัด 

- 

10. วิธีการ
จัดเก็บข้อมูล/
แหล่งข้อมูล 

1. จากรายงานและการนิเทศติดตามผลการดำเนินงาน 
2. จากระบบรายงานโปรแกรม CL UCCARE  
 

11.ชื่อผู้กำกับ
ดูแลตัวชี้วัด                        

นายแพทย์สาธารณสุขสาธารณสุขจังหวัดอา่งทอง 
หมายเลขโทรศัพท์สำนักงาน  0 3561 1222 

๑๒.รับผิดชอบ
ตัวชี้วัด  

ผู้อำนวยการโรงพยาบาล และสาธารณสุขอำเภอ 
 



 
 
 


