
 (ช่ือส่วนราชการเจ้าของตำแหน่งที่
ดำเนินการคัดเลือก) 

  

  บันทึกข้อความ  

ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด/โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป  

ท่ี                                                               วันท่ี               

เร่ือง   มอบหมายผูท้ำหน้าที่เป็นกรรมการ คณะกรรมการประเมินบุคคลเพือ่เลื่อนข้ึนแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง 
          ประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ และระดับชำนาญการพิเศษ ในสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

เรียน    ประธานกรรมการประเมินบุคคลฯ 

 ตามคำสั่ง อ.ก.พ. สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ 37/2567 ลงวันที่ 14 มิถุนายน พ.ศ. 2567 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินบุคคลเพื่อเลื่อนข้ึนแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ  
และระดับชำนาญการพิเศษ ในสำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ (สำนักงานสาธารณสขุจังหวัด/โรงพยาบาลศูนย/์
โรงพยาบาลทั่วไป) โดยกำหนดให้ประธานกรรมการมอบหมายกรรมการตามองค์ประกอบที่ อ.ก.พ. สำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข กำหนด แล้วแต่กรณี ดังนี้  
 1. สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด   
    - กรรมการตาม (4) ผู้อำนวยการโรงพยาบาลชุมชน ระดับชำนาญการพิเศษข้ึนไป  
  - กรรมการตาม (5) สาธารณสุขอำเภอ ระดับชำนาญการพิเศษ 
 2. โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลท่ัวไป  
    - กรรมการตาม (5) ข้าราชการพลเรือนสามัญผู้ดำรงตำแหน่งไม่ต่ำกว่าระดับชำนาญการพิเศษ   

 เพื ่อให้เป็นไปตามองค์ประกอบที่ อ.ก.พ. สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กำหนด  
จึงขอให้ท่านพิจารณามอบหมายกรรมการฯ 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิารณาต่อไปด้วย จะเป็นพระคุณ 
 

 
 (...........................................) 

                                เลขานุการคณะกรรมการประเมนิบุคคฯ 

 
 สำนักงานสาธารณสขุจังหวัด   
 (      ) มอบ  
   1. นาย/นาง/นางสาว...............................................ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาล................ 
                 2. นาย/นาง/นางสาว................................................ตำแหนง่สาธารณสุขอำเภอ........................... 

 โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลท่ัวไป  
 (      ) มอบ  
 นาย/นาง/นางสาว........................................ตำแหน่ง............................ สังกัด.............................. 
 
           
                (                                       ) 

     ตำแหนง่................................................. 
           ประธานกรรมการประเมินบุคคลฯ 

 

 

(แนบรายชื่อผู้มีคุณสมบัติเป็นกรรมการเพื่อประกอบการพิจารณา) 
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