
คําอธิบายแบบรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน(แบบ ปค.5) 

 

 (๑) ระบุชื่อหน�วยงานของรัฐท่ีประเมินผลการควบคุมภายในระดับหน�วยงานของรัฐ 

 (๒) ระบุวันเดือนป%สิ้นรอบระยะเวลาการดําเนินงานประจําป%ท่ีประเมินผลการควบคุมภายใน 

 (๓) ระบุภารกิจตามกฎหมายท่ีจัดต้ังหน�วยงานของรัฐ หรือภารกิจตามแผนการดําเนินงาน หรือภารกิจอ่ืนๆท่ี
สําคัญของหน�วยงานของรัฐ และวัตถุประสงค,ของภารกิจดังกล�าวท่ีประเมิน 

 (๔) ระบุความเสี่ยงสําคัญของแต�ละภารกิจ 

 (๕) ระบุการควบคุมภายในของแต�ละภารกิจ เพ่ือลดหรือควบคุมความเสี่ยงเช�น ข้ันตอน วิธีปฏิบัติงาน 

กฎเกณฑ5 

 (๖) ระบุผลการประเมินการควบคุมภายในว�ามีความเพียงพอและปฏิบัติตามอย�างต�อเนื่องหรือไม� 

 (๗) ระบุความเสี่ยงท่ียังมีอยู�ซ่ึงมีผลกระทบต�อการบรรลุวัตถุประสงค5ของแต�ละภารกิจ 

 (๘) ระบุการปรับปรุงการควบคุมภายในเพ่ือป>องกันหรือลดความเสี่ยงตาม (๗) ในป%งบประมาณหรือ       

ป%ปฏิทินถัดไป 

 (๙) ระบุชื่อหน�วยงานท่ีรับผิดชอบการปรับปรุงการควบคุมภายใน 

กรณีการจัดทํารายงานในระดับกระทรวงหรือในภาพรวมของจังหวัด ให@ระบุชื่อหน�วยงานของรัฐในระดับ 

หน�วยงานของรัฐ เช�น กรม ก. สํานักงาน ข. เทศบาลตําบล ค. เปCนต@น 

(๑๐)ลงลายมือชื่อหัวหน@าหน�วยงานของรัฐ 

(๑๑)  ระบุตําแหน�งหัวหน@าหน�วยงานของรัฐ 

(๑๒)  ระบุวันเดือนป%ท่ีรายงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


