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WEAKNESSES

OPPORTUNITIES
THREATS

STRENGHTS
S1 ĴňőėĶĚĽĶƟŅĚėĦŃĔĶĶĴĔŅĶOHSPŏĕĨ
ĽŋĕĳŅıĪňŗȮ4 ŒĬĔŅĶħŜŅŏĬŇĬĚŅĬĝńħŏěĬ

S2 ĴňȮExcellent Center ħƟŅĬCleft 
Lip & Clift Palate ĪňŗĶı,ıĶŃĬńŗĚŏĔĸƟŅ

S3 ĴňĽńħĽƞĺĬĪńĬĨŐıĪĵƢŏĜıŅŃĪŅĚėƞŀĬĕƟŅĚĽŌĚ
S4 ĴňėĸŇĬŇĔĪńĬĨĔĶĶĴŏŀĔĝĬěŜŅĬĺĬĴŅĔ
S5 ĴňĔŅĶľĴŋĬŏĺňĵĬŒľƟĭĶŇĔŅĶŒĬĶı,ĽĨ,ĽŌĚȮ

O1 ĴňĬőĵĭŅĵħƟŅĬĪńĬĨĽŋĕĳŅıěŅĔėĦŃĔĶĶĴĔŅĶ
ĔŜŅĔńĭĪŇĻȮĔĶŃĪĶĺĚĽŅīŅĶĦĽŋĕ

O2 ĴňėĦŃĪŜŅĚŅĬĪńĬĨĽŋĕĳŅıŏĕĨĮĢŇĶŌĮȮ1 4 9 12
O3 ĴňĔŅĶĽĬńĭĽĬŋĬěŅĔįŌƟĨĶĺěĶŅĝĔŅĶŐĸŃȮȮȮȮ
įŌƟĭĶŇľŅĶĶŃħńĭěńĚľĺńħ-ŀŜŅŏĳŀ

O4 ĴňĔŅĶĽĬńĭĽĬŋĬħƟŅĬĺŇĝŅĔŅĶěŅĽĩŅĭńĬĔŅĶĻŉĔļŅ

T1 ĔŅĶĩƞŅĵőŀĬĳŅĶĔŇěŒľƟŀĚėƢĔĶĮĔėĶŀĚĽƞĺĬĪƟŀĚĩŇŗĬȮ
ŐĸŃĮĶŃĽŅĬĚŅĬŏĝŊŗŀĴőĵĚĶŃĭĭĭĶŇĔŅĶĪńĬĨ+
ĽŅīŅĶĦĽŋĕ

T2ĔŅĶĕĵŅĵĕŀĚĽńĚėĴŏĴŊŀĚ-ĮĶŇĴĦĤĸȮĮĶŃĝŅĔĶŐİĚȮȮȮ
ŐĸŃĽńĚėĴįŌƟĽŌĚŀŅĵŋ

T3ĔŅĶěŜŅĔńħĔĶŀĭěƟŅĚĚŅĬĳŅėĶńģŐĸŃėĺŅĴĔƟŅĺľĬƟŅ

W1ĵŋĪīĻŅĽĨĶƢĝŅĨŇœĴƞŒľƟėĺŅĴĽŜŅėńĠŏĶŊŗŀĚĔŅĶıńĥĬŅȮȮ
ĶŃĭĭĪńĬĨĔĶĶĴŒĬĶŃĵŃĵŅĺĪňŗŏĝŊŗŀĴőĵĚĮģĴĳŌĴŇȮȮȮ
ŐĸŃŏĜıŅŃĪŅĚ

W2 ĕŅħĶŃĭĭĕƟŀĴŌĸĽŅĶĽĬŏĪĻĪňŗěŜŅŏĮƦĬĪňŗěŃŏŀŊŘŀŒľƟŏĔŇħ
ĔŅĶĺŇŏėĶŅŃľƢŐĸŃĺŅĚŐįĬĪňŗŏĝŊŗŀĴĳŅėĶńģŐĸŃŏŀĔĝĬ

W3 ĕŅħŐėĸĬĪĶńıĵŅĔĶȮ:ėĬȮ&ĪńĬĨŐıĪĵƢ*ĪńĬĨŅĳŇĭŅĸ*
įŌƟĝƞĺĵĪńĬĨŐıĪĵƢ'ȮŏĚŇĬȮ&ĚĭĮĶŃĴŅĦĽĬńĭĽĬŋĬĔŅĶ
ĪŜŅĚŅĬ'ȮĕŀĚȮ&ėĶŋĳńĦĤƢȮĶŃĭĭŀŅĔŅĻ'+ıŊŘĬĪňŗȮ

W4 ĴňĮĶŃĝŅĔĶĔĸŋƞĴŏĮĶŅŃĭŅĚȮ&įŌƟĨƟŀĚĕńĚ*ȮĽĩŅĬȮ
ĽĚŏėĶŅŃľƢ'ȮŒĬıŊŘĬĪňŗĪňŗĨƟŀĚħŌŐĸěŜŅĬĺĬĴŅĔ





ěŅĔĔŅĶĮĶŃĝŋĴėĦŃĪŜŅĚŅĬĕńĭŏėĸŊŗŀĬĶŃĭĭĭĶŇĔŅĶĽŋĕĳŅıĝƞŀĚĮŅĔȮŏĕĨĽŋĕĳŅıĪňŗ4
ĺńĬĪňŗȮ16 ıķļĳŅėĴȮ2566 ėĦŃĪŜŅĚŅĬŏĽĬŀ





ĸħĶŃĵŃŏĺĸŅĶŀėŀĵæÕäñãñÿèæóäîÅîã



ėƞŅŏĜĸňŗĵėŇĺĚŅĬŀŋħĲƤĬȮ&ŏħŊŀĬ'ȮœĨĶĴŅĽĪňŗȮ2 ŐĸŃȮ3
&ĕƟŀĴŌĸĽŜŅĶĺěĔĭĶĽ,'
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Ĕ,ı,44 ı,ė,44ľĴŅĵŏľĨŋȮ0 = œĴƞĴňėŇĺ

œĴƞĴňėŇĺ
60#

ėŇĺȮ:Ȯ/ȮŏħŊŀĬ
/.#

ėŇĺȮ<Ȯ/ȮŏħŊŀĬ
6#

ėŇĺŀŋħĲƤĬ



ėƞŅŏĜĸňŗĵėŇĺĚŅĬĶńĔļŅĶŅĔĲƤĬľĬƟŅȮ&ŏħŊŀĬ'ȮœĨĶĴŅĽĪňŗȮ2 ŐĸŃȮ3
&ĕƟŀĴŌĸĽŜŅĶĺěĔĭĶĽ,'
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ăâ¬âö
Åõè œĴƞĴňėŇĺ

4/#

ėŇĺȮ:Ȯ/ȮŏħŊŀĬ
14#

ėŇĺȮ<Ȯ/ȮŏħŊŀĬ
1#

ėŇĺĶńĔļŅĶŅĔĲƤĬľĬƟŅ



ėƞŅŏĜĸňŗĵėŇĺĚŅĬĲƤĬŏĪňĵĴĩŀħœħƟĭŅĚĽƞĺĬȮ&ŏħŊŀĬ'ȮœĨĶĴŅĽĪňŗȮ2 ŐĸŃȮ3
&ĕƟŀĴŌĸĽŜŅĶĺěĔĭĶĽ,'
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œĴƞĴňėŇĺ
1/#

ėŇĺȮ:Ȯ/Ȯ
ŏħŊŀĬ
4#

ėŇĺȮ<Ȯ/Ȯ
ŏħŊŀĬ
41#

ėŇĺĲƤĬŏĪňĵĴĩŀħœħƟĭŅĚĽƞĺĬ



ĸħĶŃĵŃŏĺĸŅĶŀėŀĵÿßõćâÂóäÿÃ­ó×÷ÈÛäõÂóä



ĪńĬĨĭŋėĸŅĔĶȮ: ĪńĬĨŐıĪĵƢȮ( **HW ĨĶĺěĽŀĭĕƟŀĴŌĸȮĦȮ1 Ĕ,ė,66'

ěŜŅĬĺĬĪńĬĨŐıĪĵƢĪńŘĚľĴħŏĪňĵĭȮFTE ŏħŇĴȮ&Production line) 

ĸŜŅħńĭěńĚľĺńħ
FTE ěŜŅĬĺĬȮĪńĬĨŐıĪĵƢ

#ĕŀĚĕńŘĬĽŌĚĨŗŜŅĽŌĚĮĢŇĭńĨŇěĶŇĚĸŅĻŉĔļŅĶĺĴ
1 ĬĬĪĭŋĶň78 99 96 6 102 103.0
2 ĮĪŋĴīŅĬň65 80 72 4 76 95.0
3 ıĶŃĬėĶĻĶňŀĵŋīĵŅ94 115 86 11 97 84.3
4 ŀƞŅĚĪŀĚ35 44 38 2 40 90.9
5 ĸıĭŋĶň 71 89 64 6 70 78.7
6 ĽĶŃĭŋĶň73 90 69 8 77 85.6
7 ĽŇĚľƢĭŋĶň30 35 25 8 33 94.3
8 ĬėĶĬŅĵĔ32 42 31 3 34 80.9
ŏĕĨȮ2 478 594 481 48 529 89.1



ěńĚľĺńħ
ěŜŅĬĺĬĪı,ĪńŘĚľĴħ
(ĶĺĴĸŅĻŉĔļŅĨƞŀ'

ěŜŅĬĺĬĪńĬĨŐıĪĵƢĪńŗĺœĮȮ
(GP + PG+ ŀĭĶĴĶŃĵŃ
ĽńŘĬ) &ėĬ'

ěŜŅĬĺĬĪńĬĨŐıĪĵƢŏĜıŅŃĪŅĚȮ
Į,őĪȮ+ Resident + Board

&ėĬ'

ĽńħĽƞĺĬȮ
Īı,ĪńŗĺœĮȮ: Īı,ŏĜıŅŃĪŅĚ

ĬĬĪĭŋĶň 96 /6 56 /Ȯ:2,11
ĮĪŋĴīŅĬň77 04 3/ /Ȯ:/,74
ıĶŃĬėĶĻĶňŀĵŋīĵŅ99 26 3/ 1:/,.4
ŀƞŅĚĪŀĚ 39 0/ /6 1:.,64
ĸıĭŋĶň 74 15 15 1:/,..
ĽŇĚľƢĭŋĶň33 /4 /5 1:/,.4
ĽĶŃĭŋĶň 72 0. 30 1:0,4.
ĬėĶĬŅĵĔ 32 /0 0. /Ȯ:/,45
ĶĺĴȮŏĕĨȮ2 522 /76 102 /Ȯ:/,42

ĽńħĽƞĺĬĪńĬĨŐıĪĵƢĪńŗĺœĮĨƞŀĪńĬĨŐıĪĵƢŏĜıŅŃĪŅĚȮŏĕĨĽŋĕĳŅıĪňŗȮ2
( **HW ĴŀĭĪŋĔěńĚľĺńħĪĭĪĺĬȮ& ŏĨĶňĵĴĕƟŀĴŌĸĶŅĵĶı,ȮĮĢŇĭńĨŇĚŅĬěĶŇĚȮĦȮ1 Ĕ,ė,66'



** ĽŜŅĶĺěěŜŅĬĺĬĪĳ,ȮĪńĬĨĭŋėĸŅĔĶȮ: ŏěƟŅıĬńĔĚŅĬĪńĬĨĽŅīŅĶĦĽŋĕȮ-ȮĬĺĔ,ĪńĬĨĽŅīŅĶĦĽŋĕ

ěŜŅĬĺĬĪńĬĨŐıĪĵƢ-ĪńĬĨŅĳŇĭŅĸ*ȮĬĺĔ,ĨŅĴĽńħĽƞĺĬĮĶŃĝŅĔĶȮ&Population based)

ĸŜŅħńĭěńĚľĺńħ
ĮĶŃĝŅĔĶ
ĨŅĴĪŃŏĭňĵĬ
ĶŅļġĶƢ

ěŜŅĬĺĬĪĳ,-ĬĺĔ,
ĪňŗĮĢŇĭńĨŇĚŅĬěĶŇĚȮ
ĦȮ1 Ĕ,ė,66

ĪńĬĨŅĳŇĭŅĸ-ĬĺĔ,
/Ȯ8Ȯ5*3..Ȯ

ĪńĬĨŐıĪĵƢ
/Ȯ8Ȯ/3*...Ȯ

PCU/NPCU
ĪňŗĸĚĪŃŏĭňĵĬĮƖȮ44

1 ĬĬĪĭŋĶň827,102 110 55 47(53-6*)
2 ĮĪŋĴīŅĬň1,013,876 135 68 9
3 ıĶŃĬėĶĻĶňŀĵŋīĵŅ820,417 110 55 44
4 ŀƞŅĚĪŀĚ272,587 36 17 16
5 ĸıĭŋĶň735,293 98 49 26
6 ĽĶŃĭŋĶň638,582 85 43 39
7 ĽŇĚľƢĭŋĶň208,229 28 14 10
8 ĬėĶĬŅĵĔ197,283 26 14 13
ŏĕĨȮ2 4,713,369 628 315 203



1 ĪńĬĨŐıĪĵƢ1 ĵŌĬŇĨĪŜŅĲƤĬȮ1 įŌƟĝƞĺĵł





ěŜŅĬĺĬĶı,ĪňŗįƞŅĬŏĔĦĤƢ1 ĪńĬĨŐıĪĵƢ1 ĵŌĬŇĨĪŜŅĲƤĬȮ1 įŌƟĝƞĺĵł
ĸŜŅħńĭěńĚľĺńħěŜŅĬĺĬĶı,ĪňŗĽŜŅĶĺěěŜŅĬĺĬĶı,ĪňŗįƞŅĬŏĔĦĤƢĽńħĽƞĺĬȮĪı,Ȯ8ȮĵŌĬŇĨěŜŅĬĺĬĶı,ĪňŗįƞŅĬŏĔĦĤƢĪı,Ȯ8Ȯįĝ,Ȯ

1 ĬĬĪĭŋĶň 8 3 (37.5%) 4 (50.0%)

2 ĮĪŋĴīŅĬň 8 3 (37.5%) 4 (50%)

3 ıĶŃĬėĶĻĶňŀĵŋīĵŅ13 8 (61.5%) 6 (46.2%)

4 ŀƞŅĚĪŀĚ 6 6 (100%) 3 (50.0%)

5 ĸıĭŋĶň 11 9 (81.8%) 8 (72.7%)

6 ĽŇĚľƢĭŋĶň5 4  (80.0%) 3 (60.0%)

7 ĽĶŃĭŋĶň 12 7 (58.3%) 8 (66.7%)

8 ĬėĶĬŅĵĔ 4 2 (50%) 2 (50.0.0%)

ŏĕĨȮ2 67 39 (58.2%) 38 (56.7%)

ěŜŅĬĺĬĶı,ĪňŗįƞŅĬŏĔĦĤƢ1 ĪńĬĨŐıĪĵƢȮ1 ĵŌĬŇĨĪŜŅĲƤĬȮ1 įŌƟĝƞĺĵł





ĕƟŀĴŌĸĶŅĵőĶĚıĵŅĭŅĸ



ĕƟŀĴŌĸĶŅĵőĶĚıĵŅĭŅĸ



ĕƟŀĴŌĸĶŅĵőĶĚıĵŅĭŅĸ



ĕƟŀĴŌĸĶŅĵőĶĚıĵŅĭŅĸ





ĔŅĶěńħŒľƟĪńĬĨŐıĪĵƢœĮŒľƟĭĶŇĔŅĶĪňŗľĬƞĺĵĭĶŇĔŅĶĮģĴĳŌĴŇ

ěńĚľĺńħěŜŅĬĺĬĶı,ĪňŗĽŜŅĶĺě
ěŜŅĬĺĬĶı,ĪňŗŒľƟĭĶŇĔŅĶ
ĪňŗľĬƞĺĵĮģĴĳŌĴŇ

ĶƟŀĵĸŃ

ĬĬĪĭŋĶň 8 6 75

ĮĪŋĴīŅĬň 8 8 100

ıĶŃĬėĶĻĶňŀĵŋīĵŅ13 3 23.1

ŀƞŅĚĪŀĚ 6 3 50

ĸıĭŋĶň 11 4 36.4

ĽŇĚľƢĭŋĶň 5 3 60

ĽĶŃĭŋĶň 12 9 75

ĬėĶĬŅĵĔ 4 3 75

ŏĕĨȮ2 67 39 58.2





ěŜŅĬĺĬĺńĬŏĜĸňŗĵĨƞŀĽńĮħŅľƢĪňŗŏĮƕħėĸŇĬŇĔĪńĬĨĔĶĶĴ
ĬŀĔŏĺĸŅĶŅĝĔŅĶ&ĕƟŀĴŌĸĽŜŅĶĺěĔĭĶĽ,'
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ěŜŅĬĺĬĶı,ĪńŘĚľĴħĪňŗĽŜŅĶĺěěŜŅĬĺĬĶı,ĪňŗŏĮƕħĬŀĔŏĺĸŅ

ĶƟŀĵĸŃȮ
7.7

ĶƟŀĵĸŃȮ
36.4

ĶƟŀĵĸŃȮ
66.7

ĶƟŀĵĸŃȮ
20

ĶƟŀĵĸŃȮ
16.7

ěŜŅĬĺĬőĶĚıĵŅĭŅĸĪňŗŏĮƕħėĸŇĬŇĔĪńĬĨĔĶĶĴ
ĬŀĔŏĺĸŅĶŅĝĔŅĶ&ĕƟŀĴŌĸĽŜŅĶĺěĔĭĶĽ,'

ĶƟŀĵĸŃȮ
75

ĶƟŀĵĸŃȮ
37.5

ĶƟŀĵĸŃȮ
35.4



SMC ŏĕĨĽŋĕĳŅıĪňŗȮ4

ÁěńĚľĺńħĬĬĪĭŋĶňȮ: őĶĚıĵŅĭŅĸıĶŃĬńŗĚŏĔĸƟŅ, őĶĚıĵŅĭŅĸĻŌĬĵƢĭĶŇĔŅĶĔŅĶŐıĪĵƢĬĬĪĭŋĶňȮ

ÁěńĚľĺńħĮĪŋĴīŅĬňȮ: Ķı,ĸŜŅĸŌĔĔŅ

ÁěńĚľĺńħĽŇĚľƢĭŋĶňȮ: Ķı,ĽŇĚľƢĭŋĶň

ÁěńĚľĺńħĽĶŃĭŋĶňȮ: Ķı,ľĬŀĚŐė

ÁěńĚľĺńħıĶŃĬėĶĻĶňŀĵŋīĵŅȮ: Ķı,ıĶŃĬėĶĻĶňŀĵŋīĵŅ



Ăì­ØùÂäß.ÂäîÂÃ­îâúæĂÚĀÛÛ
ĀëÕÈÅèóâÉČóÚÈ

**×­óâöÿßõćâÿÖõâĂì­ĀÉ­ÈáóãĂÚ 
21 Â.Å.66





äß.èòÈÚ­îã

ÿëÚîÁäßË. äñÕòÛ F : 10 unit

ÁØß.ÿÊßóñØóÈ 3 

ÁäòÛë¬ÈÖ¬îÉóÂäß.îãùÙãó âÙ. Øöćăâ¬ëñÕèÂ
ÿÕõÚØóÈ

ÁÿßõćâéòÂãáóß : ë¬ÈØß.ÿäöãÚÉòÕàòÚ 
MaxilloSuper GP

ÁîóÅóäØòÚÖÂääâ 16 ãúÚõÖ ß.Ø.ĂÚäß. (55 
æ­óÚÛóØ)

ÁÈÛÅäùáòÔÒ° ÈÛäß.  (ÌøĈîÿÖõâÉóÂÿÕõââö10 ãú
ÚõÖ)



äß.éúÚã°ÛäõÂóäÂóäĀßØã°ÚÚØÛùäö
ÿëÚî

ÁF3= Standard

ÁÕČóäõØ¬óÚÜæòÕð

ÁØòĈÈìâÕ 9 ÅÚ : Øß.ÿÊßóñØóÈ ÉòÕàòÚ 2
ØòćèăÜ 2 PGÛäõìóä 1 

ÁUnit 8 ËČóäùÕ 2 (×îÚàòÚ)

ÁX-ray OPG

ÁÿÈõÚÛČóäùÈ 30 æÛ. ăâ¬ÿßöãÈßî

1.ãòÈăâ¬ÿßõćâãúÚõÖ āÅäÈëä­óÈăâ¬ÿìâóñëâ: ÌøĈîãúÚõÖØÕĀØÚ 2 (ÿÈõÚÛČóäùÈ)

2.Ã­îâúæ HDC< āÜäĀÂäâäß. ä­îãæñ 50 îãú¬äñìè¬óÈÖäèÉëîÛ

3.ÿßõćâÅèóâÅäîÛÅæùâÈóÚØÂ.ßøĈÚÑóÚâóÂÃ÷ĈÚ ÖäèÉ-èóÈĀÝÚ-ÚòÕìâóãÉÚ 
Complete case ÅÚăÃ­ UC ÜäñâóÔ 400 ÿÅë ë¬èÚĂìÎ¬ÿÜĆÚ
Ã­óäóËÂóä ÿÛõÂăÕ­ ÿÚ­ÚÅùÔáóß > ÜäõâóÔÅÚăÃ­ăâ¬Ö­îÈâóìæóãÅäòĈÈ

4.ÿÜõÕ SMC ëëÉ.Ë¬èãāÜäāâØ ÿßõćâØß.ØČóÈóÚÚîÂÿèæóâóÂÃ÷ĈÚ

5.ãòÈăâ¬âöĀÝÚÿßõćâØß.ĂÚ 2 ÜöÚöĈ

Pain point Ã­îâúæ : ICD10-TM 

- îùÕ 1 Õ­óÚìæóãą Ìöć = 1 record

- ×­óæÈÉùÕăìÚÝõÕØöćăâ¬ĂË¬ ICD 10 ÃîÈì­îÈàòÚ Ã­îâúæ×úÂÕöÕîîÂăÜØòĈÈìâÕ

- Ë¬èÈÿèæóØöćÿäóÕ÷ÈÃ­îâúæ ÉñâöÝæÖ¬îÂóäĀëÕÈÃ­îâúæ



äß.ìÚîÈĀÅÿëÚî

ÁF2

ÁØß. 7 unit 4 ÝË. 4

ØČóØöćĂìâ¬ îãú¬Õ­óÚìæòÈäß. 

îóÅóä 8 ãúÚõÖ

éúÚã°ØòÚÖÂääâ âöÚõÅâîùÖð 2 Āì¬È

ÿÜõÕ SMC



äß.ßäñÚóäóãÔ° (ßöćëù)

ÁÌøĈîØöćĂìâ¬

ÁÈóÚÜÑâáúâõîãú¬äß.ëÖ.

ÁÈóÚÿÊßóñØóÈîãú¬äß.

ÁÿÅæöãÅÚăÃ­ÚòÕÖ¬óÈą Â¬îÚ

ÁèòÚØöć 14 ÚòÕÜäñËùâîöÂØö



ÜäñÿÕĆÚßúÕÅùãèòÚÚöĈ

ÁßöćÚó

ÁÚČóÿëÚîèòÚØöć 24 ÂäÂÏóÅâ 
2566

ÁĀëÕÈÅèóâÉČóÚÈäß.ØòÚÖÂääâ 
ÿßõćâÿÖõâÉóÂØöćÿÅãë¬ÈÿÕõâăÕ­

ÁÂäîÂÃ­îâúæÖóâĀÛÛàîä°â ë¬ÈáóãĂÚ
27 ÂäÂÏóÅâ 2566

ÁÂäîÂĀÛÛØß.ÿÊßóñØóÈ

ÀßöćÜöĈ
ÀÂóäæÈÃ­îâúæØòÚÖĀßØã° ÉòÕØČóĀÝÚÂČóæòÈÅÚ
ÀÚāãÛóãØ¬óÚÜæòÕ
ÀÂóäÿÃ­ó×÷ÈÛäõÂóäØòÚÖÂääâ ÿßõćâÃ÷ĈÚ 65-66 ä­îãæñ 20

ÀÖòèËöĈèòÕØòĈÈ OHSP, PA ÿÜĆÚ process ÂóäØČósurvey ÉñË¬èãèòÕ
ÝææòßÙ°ØöćÕöÂè¬ó
ÀLink ÜòÎìóëùÃáóß ÅùÔáóßËöèõÖ BR ëè. Oral Care Plan

À1 : 1 : 1 Ã­îâúæ 72 äß. Ăì­äú­è¬óÃóÕìâî ÃóÕÿÂ­óîöĈ(Ã­îâúæßöćÉó)
ÀÅõèÚòÕ : ßøĈÚÑóÚÅõèîùÕàòÚ, ÅõèàòÚÜæîâ (Quick survey)

À3 ÛäõÛØ : ÿâøîÈ ÜäõâÔÒæ (ÚÚØÛùäö, ÜØùâÙóÚö NPCU ß.Ø.Âè­óÈĂìÎ¬ âö
ÿÈõÚÉ­óÈÝË. ĀÖ¬ăâ¬âöÝË.âóëâòÅä ÅÚâóÂÂè¬óÿÂ­óîöĈØČóîã¬óÈăäÿÂ­óîöĈÚäß.ëÖ.
ßòÓÚóÜÑâáúâõ) îùÖëóìÂääâ èòãØČóÈóÚ (ëäñÛùäö îãùÙãó æßÛùäö) ËÚÛØ 
(ëõÈì°Ûùäö î¬óÈØîÈ ÚÅäÚóãÂ)
ÀÕúĀæØùÂÂæù¬âèòã èòãÿäöãÚ èòãØČóÈóÚ Ýú­ëúÈîóãù
ÀÛØÛóØ Oral Health CUP Manager

ÀÃ­îÕö Ã­îÿÕ¬Ú ÈóÚëìëóÃó



HW : èõÿÅäóñì° 3 ÛäõÛØ
ÂäîÛØß. 60-64 MAX ä÷ãòÈ ÉñÃãóãÈóÚ ÉùÕÿÕ¬Ú ÉùÕßòÓÚó

ÁŏĕĨŏĴŊŀĚȮ&ĬĬĪĭŋĶňȮĮĪŋĴīŅĬň'

ÁĚŅĬȮPP ŏħƞĬŕ

ÁŀŀĔľĬƞĺĵĪńĬĨĔĶĶĴőĶĚŏĶňĵĬ

ÁŏĮƕħėĸŇĬŇĔĪńĬĨĔĶĶĴĬŀĔŏĺĸŅŒĬĶı,ĽĨ,

ÁŏĝŇĚĶŋĔȮ: BR ĪŜŅģŅĬŏĶŊŗŀĚĲƤĬȮCARE PLAN 
pool Īĳ,ĴŅĶĺĴĔńĬȮ

ÁŀŋĨĽŅľĔĶĶĴÁĝĬĭĪ





Ã­îâúæ BACK UP







ĕƟŀĴŌĸĪńŗĺœĮ

1

s

s

s

s

s

M

1 ĭƟŅĬľĴňŗ

Ķı,īĶĶĴĻŅĽĨĶƢ

Ķı,ĻŌĬĵƢĔŅĶŐıĪĵƢ
ĽĴŏħŖěıĶŃŏĪıł

Ķı,ĴŃŏĶŖĚĸıĭŋĶň

Ķı,ĴľŅĺĝŇĶŅĸĚĔĶĦīńĠĭŋĶň

ĔŅĶŏĕƟŅĩŉĚĭĶŇĔŅĶŒĬŏĕĨĮĶŇĴĦĤĸ*
ĮĶŃĝŅĔĶěŜŅĬĺĬĴŅĔ

ĺŇĔķĨĔŅĶŏĚŇĬĕŀĚȮ
Ķı,ȮŏĕĨĝĬĭĪ
ĽńĚėĴįŌƟĽŌĚŀŅĵŋ

ĮĶŃĝŅĔĶĪńŘĚľĴħȮ5,399,227ėĬĨŅĴĪŃŏĭňĵĬĶŅļġĶƢ
ĮĶŃĝŅĔĶĨƞŅĚħƟŅĺȮ410,524ėĬ
8 ěńĚľĺńħȮ5.ŀŜŅŏĳŀȮ5/1ĨŜŅĭĸȮ3*440ľĴŌƞĭƟŅĬ
0*4.7*771ľĸńĚėŅŏĶŊŀĬ

įŌƟĽŌĚŀŅĵŋȮ

/*/0/*.67ėĬȮ&19.31%'

ŏħŖĔȮ< 14 ĮƖȮ

825,843ėĬȮ&15.23%'

ĝŅĵľĠŇĚ
48.01% 51.99%

ĽŅŏľĨŋĔŅĶŏĽňĵĝňĺŇĨȮ(ľĬƞĺĵŀńĨĶŅĨƞŀŐĽĬĮĶŃĝŅĔĶ)

ĪňŗĴŅȮ: ĽėĶ.ŐĸŃȮHDC ĦȮĺńĬĪňŗȮ10 ıķĻěŇĔŅĵĬȮı.Ļ. 0345

ĴŃŏĶŖĚȮ
142.63

őĶėľńĺŒěŐĸŃľĸŀħŏĸŊŀħȮ
71.56

őĶėĪŅĚŏħŇĬľŅĵŒěȮ
63.83

ŀŋĭńĨŇŏľĨŋȮ
20.83

ĕĬŅħıŊŘĬĪňŗ
/6*171,67ĨŅĶŅĚĔŇőĸŏĴĨĶ



ĕƟŀĴŌĸĪĶńıĵŅĔĶĽŅīŅĶĦĽŋĕ

2

ĶıĻ,
3 ŐľƞĚ

ĶıĪ,
9 ŐľƞĚ

Ķıĝ,
60 ŐľƞĚ

Ķı,ĽĨ,Ȯ
797 ŐľƞĚ
&ĩƞŅĵőŀĬȮ47
ŐľƞĚ'

ľĬƞĺĵĭĶŇĔŅĶȮĽĮ,ȮȮ5*371ŏĨňĵĚȮ

ĬŀĔĽńĚĔńħȮĽĮ,ȮȮ/4ŐľƞĚȮ2*625ŏĨňĵĚȮ

ŏŀĔĝĬȮ20ŐľƞĚȮȮ1*506ŏĨňĵĚ

ĽńħĽƞĺĬŏĨňĵĚĨƞŀȮ1,000 ĮĶŃĝŅĔĶȮ= 1.41

ĭŋėĸŅĔĶĪŅĚĔŅĶŐıĪĵƢȮ26,534ėĬȮ

ŐıĪĵƢȮ0*.20ȮėĬ ĪńĬĨŐıĪĵƢȮ443ėĬ

ŏĳĽńĝĔĶȮ/*271ėĬ ıĵŅĭŅĸȮ/.*6.1ėĬ

ĔĶĴŐıĪĵƢȮ
3 ŐľƞĚ

ĽńĚĔńħ
ĴľŅĺŇĪĵŅĸńĵȮ
1ŐľƞĚ

ĔĶŃĪĶĺĚ
ĔĸŅőľĴȮ
1ŐľƞĚ

ĔĶŃĪĶĺĚ
ĵŋĨŇīĶĶĴȮ
/ŐľƞĚ 62.57

3.273.49
3.56

27.12

ĕƟŅĶŅĝĔŅĶ

ĸŌĔěƟŅĚĮĶŃěŜŅ
ıĬńĔĚŅĬĶŅĝĔŅĶ
ĸŌĔěƟŅĚĝńŗĺėĶŅĺ

ıĬńĔĚŅĬĔĶŃĪĶĺĚĽŅīŅĶĦĽŋĕ

ĪňŗĴŅȮ:őĮĶŐĔĶĴȮHROPS ĔĸŋƞĴĚŅĬĪĶńıĵŅĔĶĭŋėėĸȮĦȮ

ĺńĬĪňŗȮ1 ĨŋĸŅėĴȮı.Ļ. 0345

ĽľĺŇĝŅĝňıȮŀŊŗĬŕȮ11,321ėĬ









*>ą.$2@;TM;UL@;L;U%*AR=24
2H=̀;«HL7««R7AM,>UW>NX7R)R. 

0N$2ăN 0%

v0;«\@-M8R2>0071>NW>NX7$[R4ĄU ³®¹w

L>N*%VLUC '̄N 
*A-

U8N3*LD;W>N ̄`7) 
*A-

X8@̀A,UL>N*%VLUC 1 'N

LD;\@-M8R Mapping 

L>N*%VLUC$[V;=L;.

0>.T,>)x$\*  

H>I x $-«`N x MT;,3LU;R>U 

$̀6Ą-MbU.«;H Refer

cN24 °³´´ TN5Ą.cNNbU1;USD;'>K\-.«H=LH,.F '6- $V3ĄM«;H$\@;¬5.1H3«;H%«A2H=̀;̀N

Úß.ÔäÈÅ° îáõèÔõËÂùæ äîÈÜæòÕÂäñØäèÈð



GOAL: įĸĚŅĬŏıŇŗĴĕŉŘĬĶƟŀĵĸŃȮ20

ľĴŅĵŏľĨŋȮ: ěńĚľĺńħ
ĮĪŋĴīŅĬňįĸĚŅĬŏıŇŗĴ
ĬƟŀĵȮŐĨƞŏĮƦĬěńĚľĺńħĪňŗ
ĴňįĸĚŅĬĽŌĚĽŋħĪńŘĚŒĬĮƖȮ
2565 ŐĸŃȮ2566 
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ĬĬĪĭŋĶňĮĪŋĴīŅĬňŀĵŋīĵŅŀƞŅĚĪŀĚĸıĭŋĶňĽŇĚľƢĭŋĶňĽĶŃĭŋĶňĬėĶĬŅĵĔŏĕĨȮ2 ŏĕĨȮ3 ŏĕĨȮ4ĮĶŃŏĪĻ

ĔĶŅĲŐĽħĚĶƟŀĵĸŃĔŅĶŏĕƟŅĩŉĚĭĶŇĔŅĶĪńĬĨĔĶĶĴĕŀĚĮĶŃĝŅĝĬȮ&ėĬ'ȮŏĕĨĽŋĕĳŅıĪňŗȮ4
ėŜŅĬĺĦěŅĔįĸĚŅĬĽŃĽĴĨńŘĚŐĨƞĝƞĺĚȮ1 Ĩ.ė.65-22 ı.ė.66

ĪŋĔľĬƞĺĵĭĶŇĔŅĶŏĜıŅŃȮĶı,



5.7 5.6 5.6 
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7.9 
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ĬĬĪĭŋĶňĮĪŋĴīŅĬňŀĵŋīĵŅŀƞŅĚĪŀĚĸıĭŋĶňĽŇĚľƢĭŋĶňĽĶŃĭŋĶňĬėĶĬŅĵĔŏĕĨȮ2 ŏĕĨȮ3 ŏĕĨȮ4ĮĶŃŏĪĻ

ĔĶŅĲŐĽħĚȮVisit ĨƞŀĺńĬĨƞŀĪńĬĨŐıĪĵƢȮŐĸŃȮVisit ĨƞŀĺńĬĨƞŀĵŌĬŇĨĪńĬĨĔĶĶĴ
ėŜŅĬĺĦěŅĔįĸĚŅĬĽŃĽĴĨńŘĚŐĨƞĝƞĺĚȮ1 Ĩ.ė.65-22 ı.ė.66

Visit/ĺńĬ-Īı, Visit/ĺńĬ-ĵŌĬŇĨ



12.2 
13.6 

10.9 
12.4 12.8 

21.7 

15.6 

18.9 

13.7 

17.8 

14.3 
15.9 

17.0 
15.9 
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12.6 

16.1 

18.9 

23.0 

15.5 
17.3 

15.5 16.5 

 -

 5.0

 10.0

 15.0

 20.0

 25.0

ĬĬĪĭŋĶňĮĪŋĴīŅĬňŀĵŋīĵŅŀƞŅĚĪŀĚĸıĭŋĶňĽŇĚľƢĭŋĶňĽĶŃĭŋĶňĬėĶĬŅĵĔŏĕĨȮ2 ŏĕĨȮ3 ŏĕĨȮ4ĮĶŃŏĪĻ

ĔĶŅĲŐĽħĚȮěŜŅĬĺĬľńĨĩĔŅĶ/ĺńĬ/ĪńĬĨŐıĪĵƢȮŐĸŃȮěŜŅĬĺĬľńĨĩĔŅĶ/ĺńĬ/Unit
ėŜŅĬĺĦěŅĔįĸĚŅĬĽŃĽĴĨńŘĚŐĨƞĝƞĺĚȮ1 Ĩ.ė.65-22 ı.ė.66

ľńĨĩĔŅĶ-ĺńĬ-Īı, ľńĨĩĔŅĶĺńĬ-ĵŌĬŇĨ



ěńĚľĺńħ
ěŜŅĬĺĬĪńĬĨŐıĪĵƢĪńŗĺœĮȮ

&ėĬ'
ěŜŅĬĺĬĪńĬĨŐıĪĵƢŏĜıŅŃĪŅĚȮ

&ėĬ'
ĽńħĽƞĺĬȮ

Īı,ĪńŗĺœĮȮ: Īı,ŏĜıŅŃĪŅĚ
ĬĬĪĭŋĶň /6 56 /Ȯ:2,11
ĮĪŋĴīŅĬň 04 3/ /Ȯ:/,74
ıĶŃĬėĶĻĶňŀĵŋīĵŅ26 3/ 1:/,.4
ŀƞŅĚĪŀĚ 0/ /6 1:.,64
ĸıĭŋĶň 15 15 1:/,..
ĽŇĚľƢĭŋĶň /4 /5 1:/,.4
ĽĶŃĭŋĶň 0. 30 1:0,4.
ĬėĶĬŅĵĔ /0 0. /Ȯ:/,45
ĶĺĴȮŏĕĨȮ2 /76 102 /Ȯ:/,42

ĽńħĽƞĺĬĪńĬĨŐıĪĵƢĪńŗĺœĮĨƞŀĪńĬĨŐıĪĵƢŏĜıŅŃĪŅĚȮŏĕĨĽŋĕĳŅıĪňŗȮ2



56
ėĺŅĴėĶŀĭėĸŋĴ
402,303ėĬ

Workload 
559,166 ėĬ

ĮƤĠľŅŐĸŃŀŋĮĽĶĶė
1.ĮĶŃĝŅĔĶŐİĚŒĬıŊŘĬĪňŗĔĶŋĚŏĪıłȮŐĸŃŏĕĨ
ĽŋĕĳŅıĪňŗȮ2ȮĴňėƞŀĬĕƟŅĚĴŅĔȮĪŜŅŒľƟĕƟŀĴŌĸ
ĔŅĶŒľƟĭĶŇĔŅĶŒĬĮĶŃĝŅĔĶŐİĚœĴƞŐĽħĚįĸ

2.ĕƟŀĴŌĸȮHDC œĴƞĽŅĴŅĶĩŐĽħĚįĸĕƟŅĴ
ěńĚľĺńħȮĪŜŅŒľƟėĺŅĴėĶŀĭėĸŋĴŐĽħĚįĸœĴƞ
ėĶĭĩƟĺĬ

WEAKNESSES



ĮĶŃĝŅĔĶŐİĚŒĬŏĕĨĽŋĕĳŅıĪňŗȮ2

ěńĚľĺńħ
ěŜŅĬĺĬĮĶŃĝŅĔĶ
&ėĬ'

ĮĶŃĝŅĔĶŐİĚ
ĪńŘĚľĴħȮ&ėĬ'

ĮĶŃĝŅĔĶŐİĚ
ĔĸŅĚĺńĬȮ&ėĬ'

ĮĶŃĝŅĔĶŐİĚ
ĔĸŅĚėŊĬȮ&ėĬ'

ĬĬĪĭŋĶň/*066*415 698*5.. 451*3.. 247*4..

ĮĪŋĴīŅĬň/*/7.*.4. 667*9.. 545*2.. 122*7..

ıĶŃĬėĶĻĶňŀĵŋīĵŅ60.*3/0 209*0.. 190*3.. 18*7..

ŀƞŅĚĪŀĚ052*541 33*9.. 12*9.. 21*0..

ĸıĭŋĶň517*251 47*6.. 38*0.. 9*6..

ĽĶŃĭŋĶň421*741 124*3.. 102*3.. 22*0..

ĽŇĚľƢĭŋĶň0.2*304 18*7.. 12*4.. 6*3..

ĬėĶĬŅĵĔ04.*211 26*1.. 13*2.. 12*9..

ŏĕĨĽŋĕĳŅıĪňŗȮ2 3*200*145 1*826*200 1*365*600 460*60057

ĪňŗĴŅȮĽŜŅĬńĔĚŅĬĽĩŇĨŇŐľƞĚĝŅĨŇȮ&ĶŅĵĚŅĬĽĩŇĨŇĶŅĵĮƖĮĶŃŏĪĻœĪĵĮƖȮ0343ȮȮŐĸŃĮĶŃĝŅĔĶŐİĚĮƖȮ0343'



ĪńĬĨĭŋėĸŅĔĶȮ: ĪńĬĨŐıĪĵƢ

ěŜŅĬĺĬĪńĬĨŐıĪĵƢĪńŘĚľĴħŏĪňĵĭȮFTE ŏħŇĴȮ&Production line) 

ĸŜŅħńĭěńĚľĺńħ
FTE ěŜŅĬĺĬȮĪńĬĨŐıĪĵƢ

#ĕŀĚĕńŘĬĽŌĚĨŗŜŅĽŌĚĮĢŇĭńĨŇěĶŇĚĸŅĻŉĔļŅĶĺĴ
1 ĬĬĪĭŋĶň78 99 96 6 102 103.0
2 ĮĪŋĴīŅĬň65 80 72 4 76 95.0
3 ıĶŃĬėĶĻĶňŀĵŋīĵŅ94 115 86 11 97 84.3
4 ŀƞŅĚĪŀĚ35 44 38 2 40 90.9
5 ĸıĭŋĶň 71 89 64 6 70 78.7
6 ĽĶŃĭŋĶň73 90 69 8 77 85.6
7 ĽŇĚľƢĭŋĶň30 35 25 8 33 94.3
8 ĬėĶĬŅĵĔ32 42 31 3 34 80.9
ŏĕĨȮ2 478 594 481 48 529 89.1

WEAKNESSES



ĪńĬĨĭŋėĸŅĔĶȮ: ŏěƟŅıĬńĔĚŅĬĪńĬĨĽŅīŅĶĦĽŋĕȮ-ȮĬĺĔ,ĪńĬĨĽŅīŅĶĦĽŋĕ

ěŜŅĬĺĬĪńĬĨŐıĪĵƢ-ĪńĬĨŅĳŇĭŅĸ*ȮĬĺĔ,ĨŅĴĽńħĽƞĺĬĮĶŃĝŅĔĶȮ&Population based)

ĸŜŅħńĭěńĚľĺńħ
ĮĶŃĝŅĔĶ

ĨŅĴĪŃŏĭňĵĬĶŅļġĶƢ
ĪńĬĨŅĳŇĭŅĸ-ĬĺĔ,
/Ȯ8Ȯ5*3..Ȯ

ĪńĬĨŐıĪĵƢ
/Ȯ8Ȯ/3*...Ȯ

PCU/NPCU
ĪňŗĸĚĪŃŏĭňĵĬĮƖȮ44

1 ĬĬĪĭŋĶň827,102 110 55 47(53-6*)
2 ĮĪŋĴīŅĬň1,013,876 135 68 9
3 ıĶŃĬėĶĻĶňŀĵŋīĵŅ820,417 110 55 44
4 ŀƞŅĚĪŀĚ272,587 36 17 16
5 ĸıĭŋĶň 735,293 98 49 26
6 ĽĶŃĭŋĶň638,582 85 43 39
7 ĽŇĚľƢĭŋĶň208,229 28 14 10
8 ĬėĶĬŅĵĔ197,283 26 14 13
ŏĕĨȮ2 4,713,369 628 315 203



ěŜŅĬĺĬĨŜŅŐľĬƞĚŏěƟŅıĬńĔĚŅĬĪńĬĨĽŅīŅĶĦĽŋĕĪňŗěŃŏĔļňĵĦŒĬĮƖȮ2566-2568

ĸŜŅħńĭěńĚľĺńħĮƖ2566 ĮƖ2567 ĮƖ2568

1 ĬĬĪĭŋĶň 1 0 2
2 ĮĪŋĴīŅĬň 0 1 1
3 ıĶŃĬėĶĻĶňŀĵŋīĵŅ1 1 3
4 ŀƞŅĚĪŀĚ 0 0 1
5 ĸıĭŋĶň 1 2 2
6 ĽĶŃĭŋĶň 1 0 0
7 ĽŇĚľƢĭŋĶň 2 0 0
8 ĬėĶĬŅĵĔ 2 1 1

ŏĕĨȮ2 8 5 10



ĔŅĶĮĶńĭĮĶŋĚľƟŀĚĪńĬĨĔĶĶĴŒĬľĬƞĺĵĭĶŇĔŅĶȮŏĕĨĽŋĕĳŅıĪňŗȮ4 : ĶıĻ,-ĶıĪ,



ĔŅĶĮĶńĭĮĶŋĚľƟŀĚĪńĬĨĔĶĶĴŒĬľĬƞĺĵĭĶŇĔŅĶȮŏĕĨĽŋĕĳŅıĪňŗȮ4 : Ķıĝ,



ĔŅĶĮĶńĭĮĶŋĚľƟŀĚĪńĬĨĔĶĶĴŒĬľĬƞĺĵĭĶŇĔŅĶȮŏĕĨĽŋĕĳŅıĪňŗȮ4 : ĻĽĴ,



ĔŅĶĮĶńĭĮĶŋĚľƟŀĚĪńĬĨĔĶĶĴŒĬľĬƞĺĵĭĶŇĔŅĶȮŏĕĨĽŋĕĳŅıĪňŗȮ4 : Ķı,ĽĨ,



bH.VU;1;RL>N*«HHM



ŐĬĺėŇħ



įńĚĔŅĶħŜŅŏĬŇĬĚŅĬ(ĶŃĵŃĪňŗ1)

Ķı,ıĶŃĬŅĶŅĵĦƢ
&8 units)

ĻĽĴ. (8 units)

Ķı,ĽĨ,ĪƞŅĻŅĸŅ&1 unit)

Ķı,ĪńĬĨĔĶĶĴ

NPCU



įńĚĔŅĶħŜŅŏĬŇĬĚŅĬ(ĶŃĵŃĪňŗ2)

Ķı,ıĶŃĬŅĶŅĵĦƢ
&8 units)

ĻĽĴ. (8 units) Ķı,ĽĨ,ĪƞŅĻŅĸŅ&1 unit)

Ķı,ĪńĬĨĔĶĶĴ
NPCU



ORAL HEALTH IS THE 

GATEWAY OF 

GENARAL HEALTH
CHIEF DENTAL OFFICER (CDO)


