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ค าชี้แจง 
ทบทวนแผนปฏิบัติราชการด้านสุขภาพจังหวัดอ่างทอง ปี  2565-2570  (ทบทวนปี 2567) 

1. ให้กลุ่มงานทบทวนแผนปฏิบัติราชการด้านสุขภาพจังหวัดอ่างทอง ปี  2567-2570  ในส่วนของ
ตัวชี้วัดตามเป้าประสงค์กลยุทธ์  ค่าเป้าหมาย / มาตรการ  / โครงการ และกิจกรรมหลัก และ
เพิ่มเติม และส่งให้กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ภายในวันที่  10 สิงหาคม  2565  เวลา  12.00 น.  

2. ส่วนท่ีแก้ไข หรือเพิ่มเติม  ให้ท าสัญญาลักษณ์เป็นตัวสีแดง  
3. ช่องค่าเป้าหมายตัวชี้วัดเป้าประสงค์ ปี  2565และ ปี2566   ให้ใส่ผลการด าเนินงานของปี  

2565   และปี 2566  / ปี 2567 – 2570 ให้ค่าเป้าหมายท่ีจะด าเนินการ 
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แผนปฏิบัติราชการด้านสุขภาพจังหวัดอ่างทองปี 2565 – 2570 
วิสัยทัศน์  

คนอ่างทองสุขภาพดี ด้วยการดูแลสุขภาพตามวิถีชีวิตใหม่ ภายในปี  2570 
เป้าหมาย   

ประชาชนสุขภาพดี  เจ้าหน้าท่ีมีความสุข  ระบบสุขภาพยั่งยืน 
ค่านิยม 
MOPH 

Mastery   (เป็นนายตัวเอง)  Originality   (เร่งสร้างสิ่งใหม่) 
People Centered Approach (ใส่ใจประชาชน) Humility   (ถ่อมตนอ่อนน้อม) 

พันธกิจ 
1. ส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค ภัยสุขภาพ คุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพ และการจัดการสิ่งแวดล้อม 
2. พัฒนาระบบบริการสุขภาพ ระดับปฐมภูมิ  ทุติยภูมิ และตติยภูมิให้มีคุณภาพ  
3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วนในการดูแล และจัดการระบบสุขภาพ 
4. พัฒนาระบบการจัดการที่มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ (งานสนับสนุน คน เงิน ของ และระบบข้อมูล) 

ประเด็นกลยุทธ ์
กลยุทธ์ที่  1. จัดการสุขภาวะประชาชนทุกกลุ่มวัยที่มีคุณภาพ  การป้องกันควบคุมโรค ภัยสุขภาพและจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมท่ีเอ้ือ 

ต่อสุขภาพที่ดี  ของประชาชน 
กลยุทธ์ที่ 2. พัฒนาคุณภาพและเพ่ิมศักยภาพระบบบริการสุขภาพวิถีใหม่ทุกระดับ 
กลยุทธ์ที่ 3. ส่งเสริมภาคีเครือข่ายให้มีส่วนร่วมในการดูแลสุขภาพของประชาชนในชุมชนอย่างเข้มแข็ง 
กลยุทธ์ที่ 4. พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีสมรรถนะที่เหมาะสมและมีความสุขในการท างาน 
กลยุทธ์ที่ 5. พัฒนาระบบบริหารจัดการด้วยธรรมาภิบาล 
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5 เป้าประสงค์  
29 ตัวชี้วัด 

19 มาตรการ 
18 โครงการ 

 

2 เป้าประสงค์  
14 ตัวชี้วัด 
8 มาตรการ 
9 โครงการ 

 

1 เป้าประสงค์  
1 ตัวชี้วัด 

1 มาตรการ 
1 โครงการ 

 

2 เป้าประสงค์  
4 ตัวชี้วัด 

3 มาตรการ 
3 โครงการ 

 

3 เป้าประสงค์  
7 ตัวชี้วัด 

5 มาตรการ 
6 โครงการ 
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รายละเอียดแผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุขจังหวัดอ่างทอง ปี 2565 -2570 

ตารางยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์  ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดเป้าประสงค์  มาตรการ โครงการ /การกิจกรรมหลัก 
ประเด็นกลยุทธ์ที ่1จัดการสุขภาวะประชาชนทุกกลุ่มวัยทีม่ีคณุภาพ  การป้องกันควบคุมโรค ภัยสุขภาพ และจัดการอนามยั

สิ่งแวดลอ้มที่เอื้อตอ่สุขภาพที่ดี  ของประชาชน 
เป้าประสงค์กลยุทธ ์ ตัวชี้วัด ผลงาน 

ที่ผ่านมา 
ค่าเป้าหมาย มาตรการ โครงการ / 

กิจกรรมหลัก 
หน่วยงานรับผิดชอบ 

65 66 67 68 69 70 
G1.ประชาชนทุกกลุ่มวัยมี
สุขภาวะที่ดี การเจ็บป่วย 
และป่วยตายที่ส าคัญ
ลดลง 
 

กลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย 
1. อัตราส่วนการตาย
มารดาไทย ต่อการเกิดมี
ชีพแสนราย  
 

 
150.26 
( มีมารดาตาย 
จากโควิด-19 2 
คน , จ านวนเด็ก
เกิด 1,331 คน 
) 

 
17 
(ไม่พบ
มารดา
เสียชีวิ
ต) 

 
17 
(ผล
.......
....) 

 
17 

 
17 

 
17 

 
17 

 1.ขับเคลื่อนความ
ร่วมมือกับภาคีเครือใน
การเข้าถึงบริการการ
ฝากครรภ์คุณภาพ 
กลยุทธ ์
2.สร้างความรอบรู้ด้าน
สุขภาพประเด็นการ
ดูแลหญิงต้ังครรภ์และ
การคลอดก่อนก าหนด 
 
 

1.โครงการส่งเสริมสขุภาพอนามัยแมแ่ละเด็ก 
๑.1 การเตรียมความพร้อมก่อนการต้ังครรภ์ 
1)การเตรียมความพรอ้มก่อนมีคู่และบตุรมีบุตร 
1.2 การดูแลหญิงตั้งครรภ์อย่างมีคุณภาพ 
1) ขับเคลื่อนการด าเนินงานตามนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ส่งเสริมการเกิดอย่างมีคุณภาพ 
๒) พัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายและยกระดับการ
ด าเนินงานตามมาตรฐานงานอนามยัแมแ่ละเด็ก
ส าหรับสถานพยาบาลและเครือข่ายระดบัจังหวัด 
๓) สนับสนุนคู่มือ/สื่อส่งเสริมควมรอบรู้ส าหรับ
บุคลากร สาธารณสุขและประชาชน 
4) นิเทศติดตาม/เยี่ยมเสริมพลัง/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
1.3  การดูแลหลังคลอดอย่างมีคุณภาพ 
1) ขับเคลื่อนบังคับใช้พรบ.ควบคุมการส่งเสริม
การตลาดอาหารส าหรับทารกและเด็กเล็ก พ.ศ.
2560 
๒) สนับสนุน เครื่องมือในการส่งเสริมการเลี้ยงลูก
ด้วยนมแม ่
 
 

-กลุ่มงานส่งเสริม
สุขภาพ 
- โรงพยาบาล 
-สาธารณสุขอ าเภอ 
- โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล 
  2. ร้อยละของหญิง

ตั้งครรภ์ที่คลอดก่อน
ก าหนด 

9.38 9 
(ผล
.........
..) 

9 
(ผล
.......
....) 

9 9 9 9 

 3.ร้อยละของเด็กอายุ 0-
5 ปี มีพัฒนาการสมวัย 

92.57 90 
(ผลงาน 
89.09
) 

90 
(ผล
.......
....) 

90 90 90 90 2.ส่งเสริมความฉลาดรู้
ทางสุขภาพในเด็ก
ปฐมวัย โดยผ่านกลไก
ภาคีเครือข่าย (ครู หมอ 

2.โครงการส่งเสริมพัฒนาการและโภชนาการเด็ก
ปฐมวัย 
2.1 กิจกรรมส่งการบ้านวนัวคัซีน ในการสร้าง
ความรู้ ความเขา้ใจ เร่ืองการเฝ้าระวังและส่งเสริม

- กลุ่มงานส่งเสริม
สุขภาพ 
- โรงพยาบาล 
-สาธารณสุขอ าเภอ 
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เป้าประสงค์กลยุทธ ์ ตัวชี้วัด ผลงาน 
ที่ผ่านมา 

ค่าเป้าหมาย มาตรการ โครงการ / 
กิจกรรมหลัก 

หน่วยงานรับผิดชอบ 
65 66 67 68 69 70 

 4. ร้อยละของเด็กอาย ุ0-
5 ปี สูงดีสมส่วน 

60 64 
(ผลงา
น
59.7
3) 

66 
(ผล
.......
....) 

66 66 66 66 พ่อแม่ อสม. และ 
อปท.) 
 

พัฒนาการเด็กโดยใช้คู่มือ DSPM  ให้กับหญิง
ตั้งครรภ์และผู้ดูแลเด็ก 
2.2  กิจกรรมบูรณาการครู หมอ พ่อแม่ และ อส
ม. ในการส่งเสริมการด าเนินงานคัดกรอง ส่งเสริม
และติดตามพัฒนาการและโภชนาการ 
 
 

- โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล 
 

 กลุ่มวัยเรียน 
5.ร้อยละของเด็กวยัเรียน
(6-14 ปี)สูงดีสมส่วน  

58.92 68 
(ผลง
าน
53.
9) 

57 
(ผล
.......
....) 

57 57 57 57 3.ส่งเสริมความฉลาดรู้
ทางสุขภาพในวัยเรียน 
โดยผ่านกลไกครอบครัว 
โรงเรียน ท้องถิ่น และ 
อสม. 

3.โครงการขับเคลื่อนโรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ
ต้นแบบ 
3.1  ส่งเสริมการด าเนินงานตามแนวทางการ
พัฒนาโรงเรียนรอบรู้สุขภาพด้านโภชนาการและ
ด้านกิจกรรมทางกาย 
3.2 การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพเร่ือง
โภชนาการและกิจกรรมทางกาย 
 
 

- กลุ่มงานส่งเสริม
สุขภาพ 
- โรงพยาบาล 
-สาธารณสุขอ าเภอ 
- โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล 
 

 6.เด็กวัยเรียนอายุ 12 ป ี
มีส่วนสูงเฉลี่ยผ่านเกณฑ์  
 

ชาย=149.75 
ซม. 
หญิง=
151.11ซม. 

ช=
151.
51 
ซม. 
ญ=
151.
54 
ซม. 

(ผล
.......
....) 

   ชาย=
154 
ซม. 
หญิง
=
155 
ซม. 

 กลุ่มวัยรุ่น 
7. อัตราการคลอดมีชีพ 
ในหญิง อายุ15-19 ปี  
ต่อประชากร 1,000 คน  

 
29.23 

 
25 
(ผลง
าน 
20.
19) 

 
23 
(ผล
.......
....) 

 
23 

 
23 

 
23 

 
23 

4.ส่งเสริมความฉลาดรู้
การจัดการสุขภาพด้วย
ตนเองในวัยรุ่น   

4.โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการป้องกัน
การต้ังครรภ์ในวัยรุ่นจังหวัดอ่างทอง  
 4.1  ขบัเคลื่อนการด าเนินงานโดย
คณะอนุกรรมการและคณะท างาน ตามบทบาท
ภาระกจิของ พรบ.ปอ้งกันและแก้ไขปัญหาการ
ตั้งครรภ์ในวัยรุ่น 
4.2 การสร้างความมรอบรู้ด้านสุขภาพเรื่องการ
คุมก าเนิดในกลุ่มวัยรุ่น อายุต่ ากว่า 20 ปี 
 
 

- กลุ่มงานส่งเสริม
สุขภาพ 
- โรงพยาบาล 
-สาธารณสุขอ าเภอ 
- โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล 
  8. ร้อยละการต้ังครรภ์ซ้ า

ในหญิงอายุน้อยกว่า 20 
ปี  

6.92 13 
(ผลง
าน 
13.
57) 

14.
5 
(ผล
.......
....) 

14 13.
5 

13 12.
5 

 กลุ่มวัยท างาน 
9. ร้อยละของประชากร

 
58.32 

 
56 

 
57 

 
58 

 
59 

 
60 

 
61 

5.สร้างการจัดการ
สุขภาพเพือ่ลดปัญหา

5.โครงการส่งเสริมสขุภาพวัยท างาน เชิงป้องกัน
ตามหลักสุขภาพดีวิถีใหม่  

- กลุ่มงานส่งเสริม
สุขภาพ 
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เป้าประสงค์กลยุทธ ์ ตัวชี้วัด ผลงาน 
ที่ผ่านมา 

ค่าเป้าหมาย มาตรการ โครงการ / 
กิจกรรมหลัก 

หน่วยงานรับผิดชอบ 
65 66 67 68 69 70 

วัยท างาน อายุ 18 - 59 
ปี มีเส้นรอบเอวปกติ 

(ผลง
าน 
59.
82) 

(ผล
.......
....) 

สุขภาพในวัยท างาน 
 
 
 

 

5.1 ส่งเสริมบุคลากรสาธารณสุข องค์กรต้นแบบ
ด้านสุขภาพ และขยายชมรมออกก าลังกายและ
องค์กรต้นแบบไปยังภาครัฐและเอกชน  
5.2  ประเมินพฤตกิรรมสุขภาพทีพ่ึงประสงค์ในวัย
ท างาน 
 5.3 การเสริมสร้างความรอบรู้วัยท างานสุขภาพดี
โดยเข้าถึงข้อมูล Digital health literacy 
 

- โรงพยาบาล 
-สาธารณสุขอ าเภอ 
- โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล 

  10. ร้อยละของประชากร
วัยท างานอายุ 18-59 ปี 
มีค่าดัชนีมวลกายปกต ิ

53.90 
 

53 
(ผลง
าน
56.
23) 

54 
(ผล
.......
....) 

55 56 57 58 

 11.ร้อยละของประชากร
วัยท างานมพีฤติกรรม
สุขภาพทีพ่ึงประสงค์ 
 
 
 

55.61 50 
(ผลง
าน
50.
59) 

50 
(ผล
.......
....) 

50 50 50 50 
 
 
 

 อัตราผู้ป่วยโรคเรื้อรัง        6.เพิ่มความสามารถของ
ประชาชนในการ
ป้องกันควบคุม
โรคเบาหวานและความ
ดันโลหิตสูง 

6.โครงการป้องกันควบคุมโรคเบาหวานและโรค
ความดันโลหิตสูง 
6.1 ขยายการด าเนินงาน Big Rock NCD  จังหวัด
อ่างทอง 
6.2  เฝ้าระวัง คัดกรองเบาหวาน ความดันโลหิตสูง
เชิงรุกในพื้นที่ผ่าน Digital Health platform 
6.3 ส่งเสริมให้ประชาชนดูแลสุขภาพตนเองโดยใช้ 
Digital Technology 
6.4 ปรับเปลี่ยนพฤตกิรรมแบบเข้มข้นในกลุ่มเสี่ยง
เบาหวาน ความดันโลหิตสูง แบบ New Normal 

-กลุ่มงานควบคุมโรค
ไม่ติดต่อ  
สุขภาพจิตและ 
ยาเสพติด 
- โรงพยาบาล 
-สาธารณสุขอ าเภอ 
- โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล 
 

 12.  อัตราผู้ปว่ย
โรคเบาหวานรายใหม่
ลดลง 

ปี 2560-
2564 
688.4, 
796.6, 
653.3, 
576.8, 
599.1 
ต่อแสน
ประชากร 

ผล
งา

น 
 6

38
.7

2 
  (

58
0)

 

(ผ
ล..

....
....

.)5
60

.0
 

54
0.

0 

52
0.

0 

50
0.

0 

48
0.

0 
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เป้าประสงค์กลยุทธ ์ ตัวชี้วัด ผลงาน 
ที่ผ่านมา 

ค่าเป้าหมาย มาตรการ โครงการ / 
กิจกรรมหลัก 

หน่วยงานรับผิดชอบ 
65 66 67 68 69 70 

 13 อัตราผู้ปว่ยโรคความ
ดันโลหิตสูงรายใหม่ลดลง 

ปี 2560-
2564 
1,686.6 
,1,469.8,1,
288.0,1,15
9.3, 
1,176.5 ต่อ
แสนประชากร 

ผล
งา

น 
 1

,0
33

.2
5 

(1
,0

76
.0

) 
(ผ

ล..
....

....
.)9

76
.0

 

87
6.

0 

78
6.

0 

68
6.

0 

58
6.

0 โดยใช้ Application 
6.5 รณรงค์ลดปัจจัยเส่ียงต่อโรคเบาหวาน และ
ความดันโลหิตสูง เช่น ลดเค็ม อ้วน บุหรี่ เป็นต้น 

 14.. อัตราการคัดกรอง
มะเร็งปากมดลูก  

ปี ๒๕๕๘-
๒๕๖๒ 
ร้อยละ 
๗๒.๖๘ 
ปี ๒๕๖๔ ร้อย
ละ ๒๖.๑๙ 

๕๐ 
(ผลงาน
๓๒.๖๗) 

๗๐ 
(ผล
.......
....) 

๘๐ - - - 7.ส่งเสริมการเข้าถึงการ
คัดกรองมะเร็งมะเร็ง
ปากมดลูก 

7.โครงการป้องกันควบคุมโรคมะเร็งปากมดลูก 
7.๑ รณรงค์ตรวจมะเร็งปากมดลูกเชิงรุก ด้วย 
วิธ ีHPV DNA Test 
7.๒ จัดระบบส่งต่อผู้ทีมีผลการตรวจมะเร็งปาก
มดลูกผิดปกติเข้าสู่ระบบการรักษา 

--กลุ่มงานควบคุมโรค
ไม่ติดต่อ  
สุขภาพจิตและ 
ยาเสพติด 
- โรงพยาบาล 
-สาธารณสุขอ าเภอ 
- โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล 
 

 กลุ่มผู้สูงอาย ุ
15. อัตราของ Healthy 
Aging เพิ่มขึ้นหรือคงที่ 
 

 
96.30   

 
96 
(ผลงาน 
96.26
) 

 
96 
(ผล
.......
....) 

 
96 

 
97 

 
97 

 
97 

๘.1ส่งเสริมการดูแล
ภาวะถดถอยของ
ร่างกายผู้สูงอาย ุ

9.โครงการส่งเสริมสขุภาพผู้สูงอายุเชงิป้องกัน 
9.1 พัฒนาศักยภาพบุคลากรอสม.และผู้ดูแล
ผู้สูงอายุในการคัดกรองและการดูแลผู้สงูอายุที่มี
ถดถอยของร่างกาย 
9.2 ผู้สูงอายุที่ได้รับการคัดกรองและพบความเส่ียง
ในด้านการเคลื่อนไหว อนามัยชอ่งปาก ภาวะขาด
โภชนาการได้รับการดูแลตามโปรแกรมส่งเสรม
สุขภาพ(Care Plan And Intervention) 
9.3สร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพในชมรมผู้สูงอายุ
ในการป้องกันพลัดตกหกล้มในผู้สูงอายกุลุ่มติด
สังคม 
9.4พัฒนาเมืองที่เป็นมิตรต้นแบบ 
 

-กลุ่มงานส่งเสริม
สุขภาพ 
- โรงพยาบาล 
-สาธารณสุขอ าเภอ 
- โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล 
 

 16.ร้อยละผู้สูงอายุได้รับ
การคัดกรองสุขภาพ  
1.ด้านสายตา  
2.กลั้นปัสสาวะ 
3.การได้ยิน 
4. ADL 
5.ความคิดความจ า 
6.ภาวะซึมเศร้า 
7.การเคลื่อนไหว 
8.สุขภาพช่องปาก 

93.97 
 

66.42 
73.41 
23.72 
95.84 
93.94 
95.72 
95.47 
95.92 

90 80 
(ผล
.......
....) 

80 85 85 85  
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เป้าประสงค์กลยุทธ ์ ตัวชี้วัด ผลงาน 
ที่ผ่านมา 

ค่าเป้าหมาย มาตรการ โครงการ / 
กิจกรรมหลัก 

หน่วยงานรับผิดชอบ 
65 66 67 68 69 70 

9.ภาวะขาดสารอาหาร 91.41 
 

 17.ร้อยละของประชากร
วัยสูงอายุมีพฤติกรรม
สุขภาพทีพ่ึงประสงค์ 

60.72 50 
ผลงาน 
60.72 

50
(ผล
.......
....) 

50 50 50 50  

 18. ร้อยละของผู้สูงอายุ
และผู้ที่มีภาวะพึ่งพิงได้รับ
การดูแลตาม Care plan 

 
 

93.19 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

85 
(ผลงาน 
93.10) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

95 
(ผล
.......
....) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

95 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

95 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

95 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

95 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
๘.2พัฒนาการบริการ
สุขภาพเพือ่การดูแล
ผู้สูงอายุและผู้ที่มีภาวะ
พึ่งพิง 

 
๙.โครงการขับเคลื่อนระบบการส่งเสริมสุขภาพดูแล
ผู้สูงอายุและภาวะพึ่งพิงระยะยาวแบบบูรณาการ 
9.1 ส่งเสริมท้องถิ่นเข้าร่วมโครงการส่งเสริม
สุขภาพดูแลผู้สูงอายุระยะยาว ( Long Term 
Care) 
9.2 พัฒนาศักยภาพผู้ดูแลระบบการดูแลผู้สูงอายุ 
(care Manager) และผู้ดูแลผู้สูงอายุ(Caregiver) 
9.๓. เร่งรัดและติดตามผู้สูงอายุและผู้ทีม่ีภาวะพึง
พิงให้ได้รับการดูแลตาม Care Plan 
9.4 ด าเนินงานอ าเภอส่งเสริมสุขภาพ Long Term 
Care ต้นแบบ 
9.5 ประเมินซ้ าต าบลที่มีระบบการส่งเสริมสุขภาพ
ดูแลผู้สูงอายุระยะยาว  
(Long Term Care-Re accredit) ในชุมชน 

กลุ่มงานส่งเสริม
สุขภาพ 
- โรงพยาบาล 
-สาธารณสุขอ าเภอ 
- โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล 

G2.ประชาชนทุกกลุ่มวัยมี
ความรอบรู้ด้านสุขภาพ
ตามกลุ่มวัย 

19. ร้อยละประชาชนมี
ความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
 
 

- 60 
(ผล
.........
..) 

65
(ผล
.......
....) 

70 75 80 85 9.เสริมสร้างความรอบรู้
ด้านสุขภาพประชาชน
ทุกกลุ่มวยั 

10.โครงการเสริมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ
ประชาชนทุกกลุ่มวยั 
10.1 ส่งเสริมสุขศึกษาในชุมชนเพื่อสร้าง
พฤติกรรมที่พึงประสงค์ และความรอบรู้ด้าน
สุขภาพ (พฤติกรรมที่พึงประสงค์เด็กและเยาวชน 
(7-14 ปี) ได้แก่ สุขบัญญัติแห่งชาต ิใน รร.) วัย
ท างาน 15-60 ป ีในชุมชน หมู่บา้น 3อ2ส/
COVID-19/RDU 
  -โรงเรียนส่งเสริมสุขบัญญัติแห่งชาติ  

-.ก.สุขศึกษา
ประชาสัมพันธแ์ละ
สื่อสารความเส่ียง 
- ก.ส่งเสริมสุขภาพ3. 
– ก. ทันตสาธารณสุข 
 -ก.ควบคุมโรคติดต่อ
สุขภาพจิตและยาเสพ
ติด 
- โรงพยาบาล 
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เป้าประสงค์กลยุทธ ์ ตัวชี้วัด ผลงาน 
ที่ผ่านมา 

ค่าเป้าหมาย มาตรการ โครงการ / 
กิจกรรมหลัก 

หน่วยงานรับผิดชอบ 
65 66 67 68 69 70 

  - หมู่บ้านปรับเปลี่ยนพฤตกิรรมสุขภาพ 
  - โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลคุณภาพตาม
มาตรฐานงานสุขศึกษา 
10.2 การจัดการเรียนรู้ การเฝ้าระวังพฤติกรรม
การส่ือสารและสือ่สุขศึกษา (รพ.สต.ได้มาตรฐาน
งานสุขศึกษา รพช./รพท.ได้มาตรฐานระบบบริการ
สุขภาพดา้นสุขศึกษา 
10.3 ยกระดบัมาตรฐานงานสุขศึกษาใน
สถานพยาบาล 

-สาธารณสุขอ าเภอ 
-โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล 
 

G3.การควบคุมป้องกัน
โรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่ 
และโรคอุบัติซ้ าที่มี
ประสิทธิภาพ 

20.จังหวัดอ่างทองมีการ
ตอบโต้ภาวะฉุกเฉินการ
ระบาดของโรคอุบัติใหม่/
อุบัติซ้ าที่มีประสิทธภิาพ 
 

 ระดับ 
5 
 

ระดั
บ 5 
(ผล
.......
....) 

ระดั
บ 5 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

10.เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของPHEOC
ระดับจังหวัดและอ าเภอ 
ให้มีความพร้อมตอบโต้
การระบาดของโรคอุบัติ
ใหม่/อุบัติซ้ า อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
 

11โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่ออุบัติ
ใหม/่อุบัติซ้ าและการจัดการภาวะฉุกเฉินทาง
สาธารณสุข จังหวัดอ่างทอง 
11.1 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรให้พร้อมรับการ
ระบาดแบะตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน 
11.2 สร้างความเข้มแข็งของชุมชนและเครือข่าย
ความร่วมมือทกุภาคสว่น เพื่อเฝ้าระวัง ป้องกัน 
สอบสวนและควบคุมโรค  
11.3 พัฒนาระบบตอบโตภ้าวะฉุกเฉินให้พร้อมรับ
การระบาด 
๑๑.๔ ถอดบทเรียนและจัดท าแผนรองรบัการเกิด
โรคที่ส าคัญ 

- กลุ่มงานควบคุม
โรคติดต่อ 
- โรงพยาบาล 
-สาธารณสุขอ าเภอ 
- โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล 
- องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

 21. ร้อยละการคัดกรอง
วัณโรค 7 กลุ่มเสี่ยง 
 

59.17 
 

90 
(ผล
.........
..) 
 
 
 
 

90 
(ผล
.......
....) 
 
 
 
 

90 
 
 
 
 

90 
 
 
 
 

90 
 
 
 
 

90 
 
 
 
 

12.เร่งรัดค้นหาผู้ติด

เช้ือ และผู้ป่วยวัณโรค

ในกลุ่มเส่ียง 

13.โครงการ เสริมสร้างความเข้มแข็งการ
ควบคุมป้องกันวัณโรค 
13.1.เร่งรัดการค้นหาและวินิจฉยัผู้ติดเช้ือ/ผู้ป่วย
วัณโรครายใหม่ให้พบ   
๑๓.๒รักษาผู้ป่วยวัณโรคให้หายตามมาตรฐาน 
๑๓.๓หน่วยบริการทุกแห่งผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 
QTB 

-กลุ่มงานควบคุม
โรคติดต่อ 
- โรงพยาบาล 
- สาธารณสุขอ าเภอ 
- โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล 
-เรือนจ าจังหวัด
อ่างทอง 
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เป้าประสงค์กลยุทธ ์ ตัวชี้วัด ผลงาน 
ที่ผ่านมา 

ค่าเป้าหมาย มาตรการ โครงการ / 
กิจกรรมหลัก 

หน่วยงานรับผิดชอบ 
65 66 67 68 69 70 

 22. อัตราความส าเร็จ
การรักษาผู้ปว่ยวัณโรค
ปอดรายใหม ่

 
89.66 

 
87 
(ผล
.........
..) 

 
89 
(ผล
.......
....) 

 
91 

 
93 

 
95 

 
95 

๑๓.๔เสริมสร้างการมีส่วนร่วมของชุมชนเพื่อ
ด าเนินการ “ชุมชนปลอดวัณโรค” 

 23.อัตราป่วยด้วยโรค
ไข้เลือดออกลดลงจาก
ค่ามัธยฐาน 5 ปีย้อนหลัง 

94.34 ต่อ 
ปชก.แสนคน
(267ราย) 

ลดลง 
ร้อยละ  
20 
. 

(ผล
.........
..) 
 

ลดลง 
ร้อย
ละ  
21 

(ผล
.......
....) 

ลดลง 
ร้อย
ละ  
22 

ลดลง 
ร้อยละ  
23 

ลดลง 
ร้อยละ  
24 

ลดลง 
ร้อยละ  
25 

13.สร้างการมีส่วนร่วม
ของท้องถิ่นและ
ประชาชน ในการ
ป้องกัน ควบคุมโรค
ไข้เลือดออก 

14.โครงการพัฒนาการมีส่วนร่วมของท้องถิ่น
และประชาชน ในการป้องกัน ควบคุมโรค
ไข้เลือดออก 
14.1 สนับสนุนให้ชุมชนก าหนดมาตรการทาง
สังคม/ นโยบายสาธารณะเพื่อการป้องกนัโรค
ไข้เลือดออก 
14.2 ส่งเสริมการใช้ พ.ร.บ.โรคติดต่อ ในการ
ควบคุมโรคไข้เลือดออก 

-กลุ่มงานควบคุม
โรคติดต่อ 
- โรงพยาบาล 
- สาธารณสุขอ าเภอ 
- โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล 
 

G4.ประชาชนได้บริโภค
อาหารและผลิตภัณฑ์ที่
ปลอดภัย มีคุณภาพ ได้
มาตรฐาน 

24.ร้อยละของผลิตภัณฑ์
อาหารสดและอาหารแปร
รูปมีความปลอดภยั  

 

ย้อนหลัง 5 ป ี
ผ่าน96.1% 
(161/4133) 
- ปี 61 ผ่าน 
95.62%(56/
83) 
- ปี 62 ผ่าน 
97.33% 
(873/897) 
- ปี 63 ผ่าน 
96.59% 
(312/323) 
- ปี 64 ผ่าน 
93.26% 
(660/697) 
- ปี 65  
ไม่ผ่าน9ตย. 
ตรวจ 689ตย. 
รอผล 37 ตย. 

96 
(ผล
.........
..) 

97 
(ผล
.......
....) 

98 98 98 98 14.เสริมสร้างการมี
ส่วนร่วมของ
ผู้ประกอบการและภาคี
เครือข่ายใน การเฝ้า
ระวัง และพัฒนา
สถานที่ผลิตผลิต/
จ าหน่าย ภัณฑ์สุขภาพ
ให้ได้มาตรฐาน 
 

15.โครงการเฝ้าระวังผลิตภัณฑ์และส่งเสริม
มาตรฐานการผลิต ผลิตภัณฑ์สุขภาพ เพื่อ
ผู้บริโภคปลอดภัย 
15.1.พัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการใหผ้ลิต/
จ าหน่ายอาหารสด อาหารแปรรูป และผลิตภัณฑ์
สุขภาพได้ตามมาตรฐาน 
15.2.พัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายในการ
สนับสนุนผู้ผลิตอาหารแปรรูป และผลิตภัณฑ์
สุขภาพให้ได้มาตรฐาน 
15.3.พัฒนาศักยภาพเครือข่ายในการเฝ้าระวัง 
การจ าหน่ายผลิตภัณฑ์สุขภาพโดยใช้ความมีส่วน
ร่วมของชุมชน 
15.4 ประสานความร่วมมือกับเจ้าของ/ผู้ดูแล
ตลาด ในการร่วมสอดส่องดูแลการจ าหน่าย
ผลิตภัณฑ์ 
15.5 บังคับใช้กฎหมายอย่างต่อเนื่อง 
 

-ก.คุ้มครองผู้บริโภค
และเภสัชสาธารณสุข 
- โรงพยาบาล 
- สาธารณสุขอ าเภอ 
- โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล 
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เป้าประสงค์กลยุทธ ์ ตัวชี้วัด ผลงาน 
ที่ผ่านมา 

ค่าเป้าหมาย มาตรการ โครงการ / 
กิจกรรมหลัก 

หน่วยงานรับผิดชอบ 
65 66 67 68 69 70 

 25.ร้อยละของผลิตภัณฑ์
สุขภาพที่ได้รับการ
ตรวจสอบได้มาตรฐาน
ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด  
 

ย้อนหลัง 5 ป ี
ผ่าน80.82% 
(118/128) 
- ปี 61 ผ่าน 
100% (4/4) 
- ปี 62 ผ่าน 
100% (4/4) 
- ปี 63 ผ่าน 
100% (2/2) 
- ปี 64 ไม่ผ่าน 
32.53% 
(27/83) 
- ปี 65  
ไม่ผ่าน 1 ตย. 
ตรวจ 52ตย. 
รอผล50 ตย. 

35 
(ผล
.........
..) 

40 
(ผล
.......
....) 

45 50 55 60  
 

 26. จ านวนร้านอาหารริม
บาทวิถี(Street Food & 
Health Market) และ
ตลาดนัด ตลาดสด ได้
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

1/1 1/5 
(ผลงา
น 
1/5) 

2/ 
10 
(ผล
.......
....) 

3/ 
15 

4/ 
20 

5/ 
25 

6/ 
30 

15.ยกระดับมาตรฐาน
อนามัยสิ่งแวดลอ้ม ใน
สถานประกอบการ 
ผู้ประกอบการ( Health 
Inspector ) อาหาร
ปลดภัย ที่มี
ประสิทธิภาพ 

16.โครงการยกระดับมาตรฐานการจัดการ
สุขาภิบาลอาหารและน้ า อนามยัสิ่งแวดล้อม
รองรับการท่องเที่ยว 
16.1 ยกระดบัมาตรฐานด้านสุขาภิบาลอาหารและ
น้ าในสถานประกอบการประเภทสถานที่จ าหน่าย
อาหาร และติดตามประเมินผล 
16.2 พัฒนาระบบเฝ้าระวังด้านการสุขาภิบาล
อาหารและน้ าและความเส่ียงอนามัยสิ่งแวดล้อม
ของสถานประกอบการในแหล่งท่องเที่ยว 
 

-กลุ่มงานอนามยั
สิ่งแวดล้อมและ 
อาชีวอนามัย 
- โรงพยาบาล 
- สาธารณสุขอ าเภอ 
- โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล 
 

G5 ประชาชนได้อยู่ใน
สภาพแวดล้อมที่ดี 

27.จ านวนชุมชนที่มกีาร
จัดการปัจจัยเส่ียงด้าน
อนามัยสิ่งแวดลอ้มที่มีผล
ต่อสุขภาพ(GREEN&CLEAN 
Community) 

1 หมู่บ้าน/
ชุมชน ต่อ 1 
อ าเภอ 

3 
ชุมชน
(ผลงา
น3 
ชุมชน
/
อ าเภอ
) 

5
ชุมชน 
(ผล
.......
....) 

8
ชุมชน 

10
ชุมชน 

12 
ชุมชน 

15 
ชุมชน 

16.พัฒนากลไก
ขับเคลื่อนการด าเนินงาน
ในระดับอ าเภอ ชุมชน 
โดยมีภาคีเครอืข่ายเป็น
ส่วนรว่ม 

17.โครงการยกระดับท้องถิ่น ชุมชน จดัการ
อนามัยสิ่งแวดล้อมเมืองสขุภาพดี 
17.1สร้างความเข้มแข็ง ภาคเครือข่ายสสอ. อปท.
ชุมชน และบูรณาการกลไก พชอ. ชมรมและ
สมาคมต่างๆในพื้นที่เพื่อพัฒนาท้องถิ่นชุมชนน่าอยู ่
17.2 สร้างกลไกและเสริมสร้างความรอบรู้เพื่อ
ท้องถิ่น ชุมชนจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมยั่งยืน 

-กลุ่มงานอนามยั
สิ่งแวดล้อมและ 
อาชีวอนามัย 
-- โรงพยาบาล 
- สาธารณสุขอ าเภอ 
- โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล 
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เป้าประสงค์กลยุทธ ์ ตัวชี้วัด ผลงาน 
ที่ผ่านมา 

ค่าเป้าหมาย มาตรการ โครงการ / 
กิจกรรมหลัก 

หน่วยงานรับผิดชอบ 
65 66 67 68 69 70 

 

 28.จ านวนโรงพยาบาลมี
การพัฒนาอนามัย
สิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์  
GREEN&CLEAN 
HospitalPlus 

3 โรงพยาบาล 5 
(ผบงาน5 
รพ. 
(รพ.
อ่างทอ
ง,รพ.
วิเศษ
ชัยชาญ
,รพ.
โพธิ์
ทอง
,รพ.ป่า
โมก 
และ 
รพ.
ไชโย) 

6 
(ผล
.......
....) 

7 7 7 7 17ยกระดับเพือ่พัฒนา
งานอนามัยสิ่งแวดลอ้ม
ของ ตามเกณฑ์ G&C 
HospitalPlus 
 

18.โครงการยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัย
สิ่งแวดล้อมสถานบริการสาธารณสุขทีเ่ป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
18.1ยกระดับการจัดการอนามยัสิ่งแวดล้อมของ
หน่วยงานภาคการสาธารณสุขให้เป็นไปตาม
กฎหมายมาตรฐานวิชาการมาตรการและแนว
ปฏิบัติเพื่อสุขภาพ 
18.2  ส่งเสริมให้สถานบริการสาธารณสุข                   
ใช้วัตถุดิบที่น ามาปรุงอาหารและอาหารแปรรูป
ปลอดสารพิษ 
18.3 ประสานภาคีเครือข่ายในการผลิตหรือจัดหา
วัตถุดิบที่น ามาปรุงอาหารและอาหารแปรรูปที่
ปลอดภัยเพือ่ใช้ในโรงพยาบาล 
 

-กลุ่มงานอนามยั
สิ่งแวดล้อมและ 
อาชีวอนามัย 
- โรงพยาบาล 
- สาธารณสุขอ าเภอ 
- โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล 
 

 29 จ านวน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  มี
การจัดการอนามยั
สิ่งแวดล้อมที่มี
ประสิทธิภาพ
(Environmental 
Health Accredatation) 
EHAเพิ่มขึ้น 

เทศบาล 4 
แห่ง/อบต.5 
แห่ง 

11/
2 
(ผลง
าน
เทศบ
าล 
10 
แห่ง/
อบต.
6 
แห่ง) 

6/
7 
(ผล
.......
....) 

-/7 -/7 -/7 -/8 18.ยกระดับมาตรฐาน
การจัดการด้านอนามยั
สิ่งแวดล้อมของใน
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นให้มี
ประสิทธิภาพ  

19.โครงการส่งเสรมิท้องถิ่น จัดการอนามัย
สิ่งแวดล้อมในชุมชน 
19.1 ประชาสัมพันธ์การสมัคร และประชุมชี้แจง
การพัฒนาคุณภาพระบบบรกิารอนามยัสิ่งแวดล้อม
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 19.2 คัดเลือกพื้นที่เป้าหมาย เพื่อจัดกิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้การพัฒนาคุณภาพระบบบริการ
อนามัยสิ่งแวดลอ้มองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

-กลุ่มงานอนามยั
สิ่งแวดล้อมและ 
อาชีวอนามัย 
- โรงพยาบาล 
- สาธารณสุขอ าเภอ 
- โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล 
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ประเด็นกลยุทธ์ที ่2 พฒันาคุณภาพและเพิ่มศักยภาพระบบบริการสุขภาพวิถีใหม่ทุกระดบั 

เป้าประสงค์กลยุทธ ์ ตัวชี้วัด ผลงาน 
ที่ผ่านมา 

ค่าเป้าหมาย มาตรการ โครงการ / 
กิจกรรมหลัก 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 65 66 67 68 69 70 

G6.ประชาชนเขา้ถึง
บริการ ได้รับการรักษาที่
มีคุณภาพ เสมอภาคและ
เป็นธรรม 
 

1.จ านวนการจัดตั้งหน่วย
บริการปฐมภูมิและ
เครือข่ายหน่วยบริการ
ปฐมภูมิ ตาม
พระราชบัญญัติระบบ
สุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. 
2562  
 

  13 
(ผล
......
.....) 

- - - - 1.พัฒนาระบบ
การแพทย์ปฐมภูมิให้
ครอบคลุมและมี
คุณภาพ 
 

1. โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ 
 1.1 หนวยบริการปฐมภูมิและเครือขายหน่วยบริการ
สุขภาพปฐมภูมิ ขึ้นทะเบียนตาม พรบ.ระบบสุขภาพ
ปฐมภูมิ พ.ศ.2562 
1.2พัฒนาเครือข่ายก าลังคนด้านสุขภาพและ อสม. 
    1.2.1. พัฒนาศักยภาพตามหลักสูตร อสม. หมอ
ประจ าบา้น ที่กระทรวงสาธารณสุขก าหนด  
    1.2.2.น าระบบการใช้เทคโนโลยีใหค้ าปรึกษาในการ
ดูแลผู้ป่วยกลุ่มเป้าหมาย(Telemed) 
1.3  พัฒนารูปแบบบริการสุขภาพปฐมภูมิของหน่วย
บริการปฐมภูมิและเครือขา่ยหนว่ยบริการปฐมภูมิ 
1.3.1 ขับเคลื่อนการด าเนินงาน Applicationeคุยกับ
หมอ 
1.3.2 พัฒนาระบบการส่งต่อกับ รพ.แม่ข่าย(Green 
Channal) 
1.3.3 พัฒนาศักยภาพบุคลากรปฐมภูมเิพื่อให้การดูแล 
ผู้ป่วยกลุ่มเปา้หมาย(ผู้ป่วยติดบ้านติดเตยีง ผู้พิการ/
ผู้ด้อยโอกาสที่มีภาวะพึ่งพิง โรคไตเรื้อรัง (CKD) โรคไม่
ติดต่อ (NCD))ได้รับการดูแลด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ด้าน
ความสัมพันธ์ทางสังคม และด้านสิ่งแวดล้อม 

-กลุ่มงานการ
สาธารณสุขมูลฐาน
และระบบสุขภาพ
ปฐมภูมิ 
- โรงพยาบาล 
- สาธารณสุข
อ าเภอ 
- โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล 
 

 2.ร้อยละประชาชนใน
หน่วยบรกิารปฐมภูมแิละ
เครือข่ายหน่วยบริการ
ปฐมภูมิ ได้รับการดูแลโดย
แพทย์เวชศาสตร์
ครอบครัวหรือแพทย์ที่
ผ่านการอบรมและคณะผู้
ให้บริการสุขภาพปฐมภูม ิ

 75 
(ผล
.........
..) 

80 
(ผล
......
.....) 

85 90 90 90   

 3.ร้อยละของผู้ป่วย
กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการ
ดูแลจาก อสม.หมอประจ า
90บ้าน มีคุณภาพชีวิตที่ด ี

 75 
(ผล
.........
..) 

80 
(ผล
......
.....) 

85 90 90 90   
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เป้าประสงค์กลยุทธ ์ ตัวชี้วัด ผลงาน 
ที่ผ่านมา 

ค่าเป้าหมาย มาตรการ โครงการ / 
กิจกรรมหลัก 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 65 66 67 68 69 70 

 4.ร้อยละของผู้ป่วย 
Stroke, Traumatic 
Brain Injury และ Spinal 
Cord Injury ที่รอดชีวิต
และมีคะแนน Barthel 
index 15 with 
multiple impairments 
ได้รับการบริบาลฟื้นสภาพ
ระยะกลางและติดตาม จน
ครบ 6 เดือน หรือจน 
Barthel index = 20 
 
 

ปี 2561 ร้อย
ละ 83 
ปี 2562 ร้อย
ละ 77 
ปี 2563 ร้อย
ละ 85 
 
 
 
 
 

75 
(ผล
งาน
....) 

77 
(ผล
......
.....) 

80 82 85 90 2.พัฒนาระบบการ
บริบาลฟื้นฟูสุขภาพ
ระยะกลาง 

2.โครงการพัฒนาคุณภาพการบริการ  ระยะกลาง 
2.1. พัฒนาศักยภาพโรงพยาบาลชุมชน เร่ือง IMC Bed 
และ IMC Ward เพื่อรองรับการดูแลผู้ป่วยระยะกลาง 
2.2. พัฒนาศักยภาพบุคลากรในการดูแลผู้ป่วยระยะ
กลาง เช่น พยาบาล นักกายภาพบ าบัด 
2.3. เสริมสร้างความเข้มเข็งของชุมชนเพื่อรองรับการ
ดูแลผู้ป่วยระยะกลางในระยะยาว 
 

-กลุ่มงานพัฒนา
คุณภาพและ
รูปแบบบริการ 
- โรงพยาบาล 
 

 5. ร้อยละของประชาชนที่
เข้าถึงบริการแพทย์ฉุกเฉิน 

14.70 18 
(ผล
.........
..) 

20
(ผล
......
.....) 

22 24 26 28 3.เพิ่มประสทิธิภาพ
ระบบ ECS 

3.โครงการพฒันาคณุภาพระบบบรกิารการแพทย์ฉกุเฉิน
ครบวงจร จังหวดัอ่างทอง 
3.1. พัฒนา ECSคุณภาพ 
3.2.เพิ่มความครอบคลุมของชุดปฏิบัติการท้องถิ่น 
3.3.ส่งเสริมการขึ้นทะเบียนทีมกู้ชีพเอกชน 
3.4.พัฒนาอาสาสมัครฉุกเฉนิการแพทย์ในระดับหมู่บ้าน 
4. โครงการพฒันาการเข้าถึงระบบบรกิารการแพทย์ฉกุเฉิน 
4.1  ใช้เทคโนโลยีสร้างระบบการเข้าถึงระบบบริการ 
4.2. ให้ความรู้ประชาชนเรือ่ง 1669, CPR, การใชเ้ครือ่ง 
AED 

- กง.อุบัติเหตุฯ 
- โรงพยาบาล 
 

 6. ร้อยละของผู้ป่วย
โรคมะเร็ง ได้รับการรักษา
ผ่าตัด / รังสีรักษา / เคมี
บ าบัดตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

       4.พัฒนาศักยภาพ
การตรวจวินิจฉยัและ
รักษาโรคมะเร็ง 

5.โครงการเพิ่มศักยภาพการรักษาผู้ป่วยมะเร็งจังหวัด
อ่างทอง 
5.๑. น าเข้าข้อมูลในระบบ Thai Cancer 
Based (TCB)ให้ครบถ้วน 
5.๒. จัดระบบการส่งต่อมะเร็งเต้านม มะเร็งปากมดลูก 
และมะเร็งล าไส้จากการคัดกรอง แบบ seamless 
5.๓. พัฒนาระบบการผ่าตัด การให้ยาเคมีบ าบัด และ
รักษีรักษาให้ได้ตามมาตรฐาน 
5.๔. เพิ่มการใช้กัญชาทางการแพทย์ในผู้ป่วย 

โรงพยาบาล
อ่างทอง 

 6.๑ ผู้ป่วยมะเร็ง 5 
อันดับแรก ได้รับการรักษา
ด้วยการผ่าตัดภายใน
ระยะเวลา  
4 สัปดาห ์ 

ปี ๒๕๖๔ ร้อย
ละ 7๒.๙2 

≥ร้อย
ละ 7
๕ 
(ผลงา
น
๘๐.๗
๒) 

≥
ร้อย
ละ 
๘๐ 
(ผล

≥
ร้อย
ละ 
๘๕ 

≥
ร้อย
ละ 
๘๕ 

≥
ร้อย
ละ 
๘๕ 
 

≥
ร้อย
ละ 
๘๕ 
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เป้าประสงค์กลยุทธ ์ ตัวชี้วัด ผลงาน 
ที่ผ่านมา 

ค่าเป้าหมาย มาตรการ โครงการ / 
กิจกรรมหลัก 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 65 66 67 68 69 70 

......

.....) 

 

Palliative 

 6.๒ ผู้ป่วยมะเร็ง 5 
อันดับแรกได้รับการรักษา
ด้วยเคมีบ าบัดภายใน
ระยะเวลา  
6 สัปดาห ์

ปี ๒๕๖๔ ร้อย
ละ 7๑.18 

≥
ร้อย
ละ 7
๕ 
(๖๔.
๖๒) 

≥
ร้อย
ละ 
๘๐ 
(ผล
......
.....) 

 

≥
ร้อย
ละ 
๘๕ 

≥
ร้อย
ละ 
๘๕ 

≥
ร้อย
ละ 
๘๕ 

≥
ร้อย
ละ 
๘๕ 

 

 6.๓ ผู้ป่วยมะเร็ง 5 
อันดับแรกได้รับการรักษา
ด้วยรังสีรักษาภายใน
ระยะเวลา 
6 สัปดาห ์
 
 
 

ปี ๒๕๖๔ ร้อย
ละ ๖๔.๒๙ 

≥
ร้อย
ละ 
๖๐ 
(๖๐.
๐๐) 

≥
ร้อย
ละ 
๖๕ 
(ผล
......
.....) 

 

≥
ร้อย
ละ 
๗๐ 

≥
ร้อย
ละ 
๗๕ 

≥
ร้อย
ละ 
๗๕ 
 

≥
ร้อย
ละ 
๗๕ 

 

 7. ร้อยละของผู้ป่วย
หลอดเลือดสมองได้รับ
การรักษาตามมาตรฐาน
เวลาที่ก าหนด (แตก/ตบี) 

       5.พัฒนา
ประสิทธิภาพ การ
ป้องกันควบคุมโรค
หลอดเลือดสมอง 
และโรคหลอดเลือด
หัวใจ 

6.การดูแลผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมองและโรคหลอด
เลือดหัวใจ 
6.๑ ประเมิน CVD Risk ประชาชนกลุ่มเส่ียง โดยใช้
โปรแกรมการประเมิน Online 
6.๒ ปรับเปลี่ยนพฤตกิรรมกลุ่มเสี่ยงสูงโรคหัวใจและ
หลอดเลือด  
6.๓ รณรงค์และสื่อสารความเส่ียง Warning Signs ใน
กลุ่มเสี่ยงและญาต ิ
6.๔ ขับเคลื่อนการดูแลผู้ปว่ยหลอดเลือดสมอง และ
หลอดเลือดหัวใจ ในคณะกรรมการ Service Plan 

-กลุ่มงานควบคุม
โรคไม่ติดต่อฯ  
-โรงพยาบาล
อ่างทอง 
-โรงพยาบาลชุมชน
ทุกแห่ง 

 7.1 ร้อยละของผู้ป่วย
หลอดเลือดสมองตีบ/อุด
ตันระยะเฉียบพลัน(I63)ที่
มีอาการ   ไม่เกิน 4.5 
ชั่วโมง ได้รับการรักษา
ด้วยยาละลายลิ่มเลือดทาง
หลอดเลือดด าภายใน  60 
นาที  

ปี 2564 
รักษาด้วยยา
ละลายลิ่มเลือด 
ร้อยละ 88.24 
 

90 
 
ผลงา
น
96.
88 

95 
(ผล
......
.....) 

95 95 95 95 
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เป้าประสงค์กลยุทธ ์ ตัวชี้วัด ผลงาน 
ที่ผ่านมา 

ค่าเป้าหมาย มาตรการ โครงการ / 
กิจกรรมหลัก 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 65 66 67 68 69 70 

 7.2 ร้อยละผู้ปว่ยโรค
หลอดเลือดสมอง(I60-
I69)ที่มีอาการไม่เกิน 72 
ชั่วโมง ได้รับการรักษาใน 
Stroke Unit 

ปี 2564 
รักษาใน 
Stroke Unit 
ร้อยละ 36.67 

40 
ผลงา
น
32.
21 

40
(ผล
......
.....) 

40 40 40 40 

 8. ร้อยละของการให้การ
รักษาผู้ป่วยหลอดเลือด
หัวใจได้ตามมาตรฐาน
เวลาที่ก าหนด (ยาละลาย
ลิ่มเลือด / PCI) 

       

 8.1 ร้อยละของการให้ยา
ละลายลิ่มเลือดภายใน 
30 นาที นบัจากผู้ป่วย
ได้รับการวินิจฉยัSTEMI 
เมื่อมาถึง โรงพยาบาล
(EKG Diagnosis) 

ปี 2564 
ให้ยาละลายลิ่ม
เลือด ร้อยละ 
100 

100 10
0 
(ผล
......
.....) 

10
0 

100 100 100 

 8.2 ร้อยละการส่งต่อไปที่
โรงพยาบาลที่ท าPCIได้ ให้
ได้รับการท า Primary PCI 
ภายใน 120 นาที นับ
จากผู้ปว่ยได้รับการ
วินิจฉยั STEMI (EKG 
Diagnosis) 
 

ปี 2564 
ผู้ป่วยได้รับการ
ท า 
PrimaryPCI 
ร้อยละ89.85 

90 
(ผล
.........
..) 

90
(ผล
......
.....) 

90 90 90 90 

G7.หน่วยงาน
สาธารณสุขได้รับการ
รับรองคุณภาพมาตรฐาน 

1.จ านวน หน่วยบริหารที่
ผ่านมาตรฐานตามเกณฑ ์
PMQA 
 

8 หน่วย 8  
(ผล 
8 
หน่ว
ย) 

8 
(ผล
......
.....) 

8 8 8 8 6.ขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานพัฒนา
คุณภาพการบริหาร
จัดการ
ภาครัฐ  (Public 
SectorManagemen
t Quality Award 
: PMQA)ให้ได้

7.โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ ภาครัฐ   
 (Public Sector Management  Quality Award 
: PMQA) 
7.1 ประเมินองค์กร  6 หมวด 
7.2 จัดท าแผนพัฒนาองค์กรในส่วนที่ตอ้งการพัฒนา 
7.3. ด าเนินกิจกรรมตามแผนพัฒนา 
7.4 ประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาและ
ตัวชี้วัด 

-ก.พัฒนา
ยุทธศาสตร์ 
- สาธารณสุข
อ าเภอ 
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เป้าประสงค์กลยุทธ ์ ตัวชี้วัด ผลงาน 
ที่ผ่านมา 

ค่าเป้าหมาย มาตรการ โครงการ / 
กิจกรรมหลัก 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 65 66 67 68 69 70 

มาตรฐาน 

 2.จ านวนของโรงพยาบาล
ที่ผ่านการรับรองคุณภาพ
โรงพยาบาล (HA) ขั้น 3 

ปี 2561 7 
แห่ง 
ปี 2562 7 
แห่ง 
ปี 2563 7 
แห่ง 

7 
(ผล
.........
..) 

7 
(ผล
......
.....) 

7 7 7 7 7.รักษาและพัฒนา
สถานภาพการรับรอง
คุณภาพโรงพยาบาล
จังหวัดอ่างทอง ใหอ้ยู่
ในขั้น 3 
 

8 โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพสถานบริการ
ให้ได้ตามมาตรฐาน 
8.1. ใช้ระบบเทคโนโลยีมาใช้ในการเยีย่มเสริมพลัง เช่น 
การจัดประชุมออนไลน์ให้ความรู้ของอาจารย์ทางสรพ. 
8.2. จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยใช้ระบบออนไลน์ 
8.3. ส่งเสริมการขอประเมินคุณภาพในสาขาต่างๆ ที่
เกี่ยวขอ้ง เช่น QA, LA 

-กลุ่มงานพัฒนา
คุณภาพและ
รูปแบบบริการ 
-โรงพยาบาล 

 3.ร้อยละของ รพ.สต. ที่
ผ่านเกณฑ์การพัฒนา
คุณภาพ รพ.สต.ติดดาว  
 

ร้อยละ 100 85 
(ผล
.........
..) 

100 
(ผล
......
.....) 

100 100 100 100 8.พัฒนาคุณภาพของ
รพ.สต.ให้ได้ตาม
เกณฑ์คุณภาพ
โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบลติดดาว 

 

9 .โครงการ พัฒนาคุณภาพของรพ.สต.ให้ได้ตาม
เกณฑ์คุณภาพโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลติด
ดาว( 5 ดี 5 ดาว) 
1.ชี้แจงแนวทางการพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบลติดดาว  
2.ทบทวนค าสั่งแต่งต้ัง และภารกจิทีมพีเ่ล้ียงระดับ
จังหวัด ระดับอ าเภอ เพื่อพัฒนา รพ.สต.ทุกแห่ง 
3.รพ.สต.ประเมินตนเองตามเกณฑ์และบันทึกข้อมูลใน
ระบบข้อมูลทรัพยากรสุขภาพในโปรแกรม
http://gishealth.moph.go.th/pcu 
4.สสจ./สสอ.ตรวจสอบข้อมูลบันทกึการประเมินตนเอง
ของ รพ.สต.ในโปรแกรม
http://gishealth.moph.go.th/pcu 
5.รพ.สต.ที่ยังไม่ผ่านเกณฑ์ได้รับการพัฒนาโดย 
ทีมพี่เล้ียงระดับอ าเภอ ระดับจังหวัด 
6.คณะกรรมการประเมินระดับอ าเภอ ระดับจังหวัด
ตามล าดับ  
7.แลกเปลี่ยนเรียนรู้การพัฒนาคุณภาพของรพ.สต.ให้ได้
ตามเกณฑ์คุณภาพโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลติด
ดาว 
 

-กลุ่มงานการ
สาธารณสุขมูลฐาน
และระบบสุขภาพ 
- สาธารณสุข
อ าเภอ 
- โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล 
 

 

 
 

http://gishealth.moph.go.th/pcu
http://gishealth.moph.go.th/pcu
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ประเด็นกลยุทธ์ที ่3. ส่งเสริมภาคีเครือข่ายให้มีส่วนร่วมในการดูแลสุขภาพของประชาชนในชุมชนอย่างเข้มแข็ง 
เป้าประสงค์กลยุทธ ์ ตัวชี้วัด ผลงาน 

ที่ผ่านมา 
ค่าเป้าหมาย มาตรการ โครงการ / 

กิจกรรมหลัก 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 65 66 67 68 69 70 

G8  มีภาคีเครือข่ายมี
ส่วนร่วมในการดูแล
สุขภาพประชาชนทุก
ระดับ 

 

4.ร้อยละของอ าเภอผ่านเกณฑ์การ
ประเมินการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่มี
คุณภาพ  
 

 100 
(ผล

.........
..) 

100 
(ผล

.........
..) 

100 100 100 100 1.การขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานพัฒนา
คุณภาพชีวิตแบบมีส่วน
ร่วมของเครือข่าย 
ตามองค์ประกอบ 
UCCARE ในประเด็นที่
พื้นที่ก าหนดในการ
พัฒนาคุณภาพชวีิต  
 
 
 

 

1. โครงการการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ระดับอ าเภอ (พชอ.) 
1.1 ทบทวนค าสั่งคณะกรรมการพัฒนา
คุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ 
1.2 สรุปผลการด าเนินงาน 
พัฒนาคุณภาพชวีิตระดับอ าเภอปีที่ผ่าน
มา และคัดเลือกประเด็นส าคัญตาม
บริบทของพื้นที่เกี่ยวกับการพัฒนา
คุณภาพชีวิตเพื่อวางแนวทางการแก้ไข 
หรือพัฒนาร่วมกันของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสีย 
1.3ก าหนดเป้าหมายรว่มในการดูแล
กลุ่มเปราะบางตามบริบทของพื้นที ่
1.4 อ าเภอประเมินตนเองตามแบบ
ประเมิน UCCARE เพื่อหาส่วนขาดและ
วางแผนในการพัฒนาร่วมกัน 
1.5มอบหมายคณะท างานตามประเด็น
วางแผนก าหนดแนวทางในการ
ขับเคลื่อนประเด็นการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 
1.6 บูรณาการทรัพยากรของทุกภาค
ส่วนในการด าเนินงานการพัฒนา
คุณภาพชีวิต  
1.7ติดตามเสริมพลัง ประเมินผลการ
ด าเนินงานพัฒนาคุณภาพชวีิต และจัด
เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ถอดบทเรียน 
และแนวทางปฏิบัติงานที่ดีจากการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพชีวิตด้วย
กลไกคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ระดับอ าเภอ 

-ก.สาธารณสุข
มูลฐานฯ   
-โรงพยาบาล 
-สาธารณสุข
อ าเภอ  
-โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล 
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ประเด็นกลยุทธ์ที ่ 4 พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีสมรรถนะที่เหมาะสมและมีความสุขในการท างาน 

เป้าประสงค์กลยุทธ ์ ตัวชี้วัด ผลงาน 
ที่ผ่านมา 

ค่าเป้าหมาย มาตรการ โครงการ / 
กิจกรรมหลัก 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 65 66 67 68 69 70 

G9.บุคลากรด้าน
สาธารณสุข มี
สมรรถนะและมี
ความสุขในการ
ท างาน 

1.ร้อยละของบุคลากรใน
หน่วยงานมีการประเมินดัชนี
ความสุขของคนท างาน 
(Happinometer) 

ปี
62=90.6
8ปี63=
ปิดระบบ
ปี 64 = 
ปิดระบบ 

70 
(ผล
........
...) 

75 
(ผล
..........
.) 

80 85 90 95 1.ขับเคลื่อน
องค์กรแห่ง
ความสุขอย่าง
ต่อเนื่อง 
  

1.โครงการพัฒนาองค์กรแห่งความสุข 
   1.1 ส่งเสริมให้ทุกหน่วยงานท าแผนการ
พัฒนาองค์กรแห่งความสุข 
  1.2 ส่งเสริมให้มีองค์กรต้นแบบความสุข 
  

-ก.บริหาร
ทรัพยากร
บุคคล 
-โรงพยาบาล 
-สสอ.  
-รพ.สต. 

 2. ร้อยละของหน่วยงานการน า
ดัชนีความสุขของคนท างาน 
(Happinometer) ไปใช้ท า
แผนพัฒนาความสุขของคนท างาน
และมีการน าแผนไปใช้ 

NA 70
(ผล
........
...) 

75
(ผล
..........
.) 

80 85 90 95 

 3.ร้อยละของบุคลากรได้รับการ
พัฒนาศักยภาพตามสมรรถนะที่
จ าเป็น (การสื่อสารความเสี่ยง 
ประชาสมัพันธ์ การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ) 

NA 100 
(ผล
........
...) 

100 
(ผล
..........
.) 

100 100 100 100 2.พัฒนาระดับ
ศักยภาพบุคลากร
ให้มีสมรรถนะที่
จ าเป็น 

2.โครงขับเคลื่อนการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร 
 2.1. วางแผนพัฒนาบุคลากร สื่อสารความเส่ียง /
ปชส. / เทคโนโลยี) 
 2.2. พัฒนาบุคลการตามแผน 
 2..3 ประเมินผลการพัฒนาและสรุปผล 

ก.บริหาร
ทรัพยากร
บุคคล 
-โรงพยาบาล 
-สสอ.  
-รพ.สต.  

G10. หน่วยงานมี
นวัตกรรม /R2R เพื่อ

4. ร้อยละของหน่วยงานที่น านวัตกรรม 
/R2R มาใช้ในการแก้ไขปัญหา

- 40 
(ผล

40 
(ผล

45 45 50 50 3.ส่งเสรมิการน า 3.โครงการพัฒนาการใช้นวัตกรรม /R2R  ก.บริหาร
ทรัพยากร
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เป้าประสงค์กลยุทธ ์ ตัวชี้วัด ผลงาน 
ที่ผ่านมา 

ค่าเป้าหมาย มาตรการ โครงการ / 
กิจกรรมหลัก 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 65 66 67 68 69 70 

ใช้แก้ไขปัญหาดา้น
สาธารณสุข 

 

สาธารณสุข ........
...) 

..........

.) 
นวัตกรรม /R2R 
มาใช้ในการแก้ไข
ปัญหาสาธารณสุข 

เพ่ือแก้ไขปัญหาสาธารณสขุ 
3.1 สนับการใช้นวัตกรรม งานวิจยั ในการ
แก้ปัญหาในพื้นที ่
3.2 พัฒนาระบบ และส่งเสริมใหบุ้คลาการ
เข้าถึงข้อมูลด้านนวัตกรรมงานวิจัย 
3.3 สร้างแรงจูงใจให้บุคลากรในกรจัดท า
นวัตกรรม งานวิจัย 

บุคคล 
-โรงพยาบาล 
-สสอ.  
-รพ.สต. 

 
ประเด็นกลยุทธ์ท่ี  5  พัฒนาระบบบริหารจัดการด้วยธรรมาภิบาล 

เป้าประสงค์กลยุทธ ์ ตัวชี้วัด ผลงาน 
ที่ผ่านมา 

ค่าเป้าหมาย มาตรการ โครงการ / 
กิจกรรมหลัก 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 65 66 67 68 69 70 

G11. หน่วยงานมีการ
จัดการด้านการเงินการ
คลังที่มีประสิทธิภาพ 
 

1. หน่วยบริการทุกแห่งมี
การจัดท าแผนทางการเงิน 

7 แห่ง 
 
 
 

7 
แห่ง 
(ผล
.........
..) 

 
 

7 
แห่ง 
(ผล
......
.....) 

 
 

7 
แห่ง 

 
 

7 
แห่ง 

 
 

7 
แห่ง 

 
 

7 
แห่ง 

 
 

1.ยกระดับการ
จัดการดา้น
การเงินให้มี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 

1. โครงการยกระดับการจัดการด้านการเงิน
การคลังให้มีประสิทธิภาพ 
1.1พัฒนาศักยภาพบุคลากรในการจัดท า
แผนการเงินการคลัง 
1.2 สนับสนุนหน่วยงานให้ท าแผนทางการเงิน
การคลังแบบมสี่วนร่วมและมีประสิทธิภาพ 
1.3 ควบคมุก ากับการด าเนินงานตามแผนการ
เงิน 

-งานการเงินและ
บัญชี 
-กลุ่มงานบริหาร
จัดการการเงิน
การคลัง 
- กลุ่มงาน
ประกันสุขภาพ 
-โรงพยาบาล 
  2.ผลต่างแผนและผล ไม่

เกินร้อยละ+/- 5 (ด้าน
รายได,้ ด้านค่าใช้จ่าย) 

ด้านรายได้ไม่
ผ่าน 2 แห่ง 
(ป่าโมก
,แสวงหา) 
ด้านค่าใช้จ่าย 
ไม่ผ่าน 1 แห่ง 
(รพ.อ่างทอง) 

5
แห่ง 
(ผล
.........
..) 

5
แห่ง 
(ผล
......
.....) 

6 
แห่ง 

6 
แห่ง 

6 
แห่ง 

6 
แห่ง 

 3.จ านวนหน่วยบริการมี
ศูนย์จัดเก็บรายได้คณุภาพ 

รพ.ทุกแห่ง
ผ่านเกณฑ์ 

4 
แห่ง 
(ผล

5 
แห่ง 
(ผล

6 
แห่ง 
 

7 
แห่ง 
 

7 
แห่ง 
 

7 
แห่ง 
 

2.พัฒนา
ประสิทธิภาพการ

2.โครงการ : พัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บ
รายได้ของหน่วยบริการ 

งานการเงิน
และบัญช ี
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เป้าประสงค์กลยุทธ ์ ตัวชี้วัด ผลงาน 
ที่ผ่านมา 

ค่าเป้าหมาย มาตรการ โครงการ / 
กิจกรรมหลัก 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 65 66 67 68 69 70 

ตามเกณฑ์คณุภาพ 3S 
3C 
 
 

Structure 
 
 

.........

..) 
 
 
 
 
 
 

......

.....) 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

จัดเก็บรายได้ของ
หน่วยบริการ 
 

2.1. พัฒนาศักยภาพบุคลากรในศูนย์พัฒนา
จัดเก็บรายได้  
2.2. สนับสนุนใหโ้รงพยาบาลทุกแห่ง จัดตั้ง
ศูนย์จัดเก็บรายได้ตามเกณฑ์คณุภาพ 
 2.3 ควบคมุก ากับติดตามศูนย์พัฒนาจัดเก็บ
รายได ้

-กลุ่มงาน
บริหารจดัการ
การเงินการ
คลัง 
- กลุ่มงาน
ประกัน
สุขภาพ 
-โรงพยาบาล 

G12.หน่วยงานมี
คุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงาน 
 

4. ร้อยละของหน่วยงานใน
สังกัดที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ  (ITA)  

73.33 
(ไตรมมาส 3) 

92 
(ผล
.........
..) 

92 
(ผล
......
.....) 

93 93 94 94 3.ยกระดับการ
ด าเนินงานด้าน
คุณธรรมและ
ความโปร่งใสใน
การด าเนินงาน
ของหน่วยงาน
ภาครัฐ  (ITA) 

3. โครงการขับเคลื่อนการด าเนินงานการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนนิงานของ
หน่วยงานภาครัฐ 
กิจกรรมหลัก 
 3.1.พัฒนาศักยภาพดา้นการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
(ITA) 
   -พัฒนาความรู้ด้านเกี่ยวกับเกณฑ์การประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
    -พัฒนาความรู้เกี่ยวกบักฎหมายและระเบียบที่
เกี่ยวขอ้งด้านการปราบปรามการทุจริต ประพฤติมิชอบ
และผลประโยชน ์ ทับซ้อน 
 3.2 ก ากับติดตามการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ของหน่วยงานในสังกัด 

-งานตรวจสอบ
และควบคุม
ภายใน 
-โรงพยาบาล 
-สาธารณสุข
อ าเภอ 

 5. จ านวนของหน่วยงานที่ผ่าน
เกณฑป์ระเมินผลระบบ
ควบคุมภายใน 
 
 

7 7 
(ผล
.........
..) 

7 
(ผล
......
.....) 

7 7 7 7 4.ยกระดับคุณภาพ
ระบบควบคุมภายใน
ของโรงพยาบาลให้
ผ่านเกณฑ ์
 

4.. โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบควบคุมภายใน
ของโรงพยาบาล 
4.1 พัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานด้านการควบคุมภายใน 
4.2  ก ากับติดตามการด าเนินงานระบบควบคุมภายใน
ของหน่วยงาน 

-กลุ่มงานบริหาร
ทั่วไป 
-โรงพยาบาล 

G13 มีระบบเทคโนโลยี 6.ร้อยละของหนว่ยบริการ ที่   
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

5.พัฒนาระบบ 5. โครงการพัฒนาคุณภาพข้อมูลบริการสุขภาพ - งานเทคโนโลยี
สานสนเทศ    
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เป้าประสงค์กลยุทธ ์ ตัวชี้วัด ผลงาน 
ที่ผ่านมา 

ค่าเป้าหมาย มาตรการ โครงการ / 
กิจกรรมหลัก 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 65 66 67 68 69 70 

และสารสนเทศที่มี
คุณภาพ  

ผ่านเกณฑ์คุณภาพข้อมูล
บริการสุขภาพ 
 

 
63.62 

 
90 
(ผล
.........
..) 

 
95 
(ผล
......
.....) 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

สารสนเทศของ
หน่วยงานมีคุณภาพ 

5.1 พัฒนาศักยภาพบุคลากรในการบันทกึ 
5.2 ควบคุมก ากับ ติดตามคุณภาพข้อมูล  (ถูกต้อง 

ครบถ้วน ทันเวลา) 

กลุ่มงานพัฒนา
ยุทธศาสตร ์
สาธารณสขุ 
- รพ/ สสอ / 
 รพ.สต. 

 7. จ านวนหน่วยงานมีระบบ
สารสนเทศที่ตอบสนองต่อ
ประชาชน  

- 8 
(ผล
.........
..) 

18 
(ผล
......
.....) 

34 53 72 91  6. โครงการปรับปรุงระบบสารสนเทศเพื่อตอบสนอง
ต่อประชาชน 
6.1.พัฒนาเว็บไซต์หน่วยงานทุกระดับเพื่อสื่อสารข้อมูล
ด้านสาธารณสุขกบัประชาชนสามารถเขา้ถึงข้อมูลได้ 
6.2 พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านสารสนเทศของ
หน่วยงาน 

- งานเทคโนโลยี
สานสนเทศ    
กลุ่มงานพัฒนา
ยุทธศาสตร ์
สาธารณสขุ 
- รพ/ สสอ /  
รพ.สต. 
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