
แผนสุขภาพจงัหวดัอา่งทอง 

การประเมินคณุธรรมและความโปรง่ใสในการดาํเนินงาน

ของหน่วยงานภาครฐั (ITA)  

ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 



งานตรวจสอบและควบคุมภายใน สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอางทอง 

ผลการประเมินคณุธรรมและความโปรง่ใสในการดาํเนินงาน 

ของหน่วยงานภาครฐั ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

ผลการดําเนินงาน ไตรมาสท่ี 1         Small Succes : คาเปาหมาย ระดับ 3   

ลําดับ

ที่ 

หนวยงาน ระดับ

คะแนน 

1 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอางทอง 5 

2 โรงพยาบาลโพธ์ิทอง 5 

3 โรงพยาบาลวิเศษชัยชาญ 5 

4 โรงพยาบาลสามโก 5 

5 สสอ.ไชโย 5 

6 สสอ.ปาโมก 5 

7 สสอ.โพธ์ิทอง 5 

8 สสอ.แสวงหา 5 

ลําดับ

ที่ 

หนวยงาน ระดับ

คะแนน 

9 สสอ.วิเศษชัยชาญ 5 

10 สสอ.สามโก 5 

11 โรงพยาบาลอางทอง 3 

12 สสอ.เมือง 3 

13 โรงพยาบาลไชโย 0 

14 โรงพยาบาลปาโมก 0 

15 โรงพยาบาลแสวงหา 0 



งานตรวจสอบและควบคุมภายใน สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอางทอง 

ผลการประเมินคณุธรรมและความโปรง่ใสในการดาํเนินงานของหน่วยงานภาครฐั 

ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

ไตรมาสท่ี 2 : หนวยงานผานเกณฑประเมิน รอยละ 80         : ประเมินโดยใชหลักฐานเชิงประจักษ 

ลําดับ

ท่ี 

หนวยงาน คะแนน

ประเมิน

ตนเอง 

คะแนนตรวจ

ราชการ     

(รอบ 1) 

1 สสจ. 96.15 96.15 

2 สสอ.แสวงหา 80.77 96.15 

3 โรงพยาบาลสามโก 100 92.31 

4 สสอ.ไชโย 96.15 92.31 

5 โรงพยาบาลปาโมก 100 88.46 

6 โรงพยาบาลโพธ์ิทอง 100 88.46 

7 โรงพยาบาลวิเศษชัยชาญ 100 88.46 

8 สสอ.สามโก 84.62 84.62 

ลําดับ

ท่ี 

หนวยงาน คะแนน

ประเมิน

ตนเอง 

คะแนนตรวจ

ราชการ     

(รอบ 1) 

9 โรงพยาบาลอางทอง 84.62 72.73 

10 โรงพยาบาลแสวงหา 100 66.67 

11 สสอ.เมือง 73.08 51.52 

12 โรงพยาบาลไชโย 100 45.45 

13 สสอ.ปาโมก 80.77 45.45 

14 สสอ.วิเศษชัยชาญ 80.77 42.42 

15 สสอ.โพธ์ิทอง 80.77 39.39 

คะแนนภาพรวมจังหวัด 90.51 72.70 



งานตรวจสอบและควบคุมภายใน สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอางทอง 

ผลการประเมินคณุธรรมและความโปรง่ใสในการดาํเนินงานของหน่วยงานภาครฐั 

ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

ไตรมาสท่ี 3 : หนวยงานผานเกณฑประเมิน รอยละ 85          : ประเมินโดยใชหลักฐานเชิงประจักษ 

ลําดับ

ท่ี 

หนวยงาน คะแนน

ประเมิน

ตนเอง 

คะแนนตรวจ

ราชการ     

(รอบ 2) 

1 สสจ. 96.15 96.15 

2 สสอ.แสวงหา 100 96.15 

3 โรงพยาบาลสามโก 96.15 92.31 

4 สสอ.สามโก 88.46 92.31 

5 สสอ.ไชโย 100 92.31 

6 โรงพยาบาลปาโมก 100 88.46 

7 โรงพยาบาลโพธ์ิทอง 100 88.46 

8 โรงพยาบาลวิเศษชัยชาญ 100 88.46 

ลําดับ

ท่ี 

หนวยงาน คะแนน

ประเมิน

ตนเอง 

คะแนนตรวจ

ราชการ     

(รอบ 2) 

9 โรงพยาบาลอางทอง 92.31 88.46 

10 สสอ.โพธ์ิทอง 92.31 88.46 

11 สสอ.ปาโมก 88.46 88.46 

12 สสอ.วิเศษชัยชาญ 88.46 88.46 

13 โรงพยาบาลแสวงหา 96.15 76.92 

14 โรงพยาบาลไชโย 61.54 62.18 

15 สสอ.เมือง 88.46 29.41 

คะแนนภาพรวมจังหวัด 92.56 83.80 



งานตรวจสอบและควบคุมภายใน สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอางทอง 

ผลการประเมินคณุธรรมและความโปรง่ใสในการดาํเนินงานของหน่วยงานภาครฐั 

ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

ไตรมาสท่ี 4 : หนวยงานผานเกณฑประเมิน รอยละ 90          : ประเมินโดยใชหลักฐานเชิงประจักษ 

ลําดับท่ี หนวยงาน คะแนนประเมิน

ตนเอง 

1 สสจ. 96.15 

2 โรงพยาบาลอางทอง 92.31 

3 โรงพยาบาลไชโย 100 

4 โรงพยาบาลปาโมก 100 

5 โรงพยาบาลโพธ์ิทอง 100 

6 โรงพยาบาลแสวงหา 100 

7 โรงพยาบาลวิเศษชัยชาญ 100 

8 โรงพยาบาลสามโก 100 

ลําดับท่ี หนวยงาน คะแนนประเมิน

ตนเอง 

9 สสอ.เมือง 100 

10 สสอ.ไชโย 100 

11 สสอ.ปาโมก 92.31 

12 สสอ.โพธ์ิทอง 92.31 

13 สสอ.แสวงหา 100 

14 สสอ.วิเศษชัยชาญ 100 

15 สสอ.สามโก 92.31 

คะแนนภาพรวมจังหวัด 97.69 



สภาพปญหา / สาเหตุ 

1. มีการเปลี่ยนแปลงเนื้อหาในการประเมินจึงทําใหผูรับผิดชอบ

ยังไมเขาใจในการตอบแบบประเมิน 

2. การรวบรวมเอกสารหลักฐานเชิงประจักษไมครบถวน 

3. มีการเปลี่ยนแปลงผูรับผิดชอบ 

4. ผูรับผิดชอบไมดําเนินการตามเกณฑการประเมิน 

5. ผูรับผิดชอบไมดําเนินการตามกรอบเวลาท่ีกําหนด 

งานตรวจสอบและควบคุมภายใน สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอางทอง 



หนวยงานในสังกัด

สํานักงานสาธารณสุข

จังหวัดอางทองผาน

เกณฑประเมิน ITA    

1.แจงแนวทางการดําเนินงานตามเกณฑ

และเกณฑการประเมิน ITA ใหผูบริหาร

รับทราบ (กวป.) 

2.หนวยงานรวบรวมและจัดสงหลักฐาน

เชิงประจักษให สสจ. เพื่อตรวจสอบและ

วิเคราะห หนวยงานที่มีผลการประเมินไม

ผานเกณฑใหดําเนินการแกไขและจัดสง

ตามเวลาที่กําหนด  

3.สงรายงานการประเมินและแนบเอกสาร

หลักฐานเชิงประจักษในระบบ MITAS 

(Output) 

กิจกรรม 

หนวยงานมกีาร

ดําเนินงานตาม

เกณฑการประเมิน

คุณธรรมและความ

โปรงใส (ITA) 

การวัดความสําเร็จ 

งานตรวจสอบและควบคุมภายใน สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอางทอง 



ระยะเวลาดําเนินการ 
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบ 

งานตรวจสอบและควบคุมภายใน สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอางทอง 

1 .  แ จ ง แ น ว ท า ง ก า ร

ดําเนินงานตามเกณฑและ

เกณฑการประเมิน ITA ให

ผูบริหารรับทราบ (กวป.) 

โดยใชแบบสํารวจหลักฐาน

เชิ งประ จักษ  (Evidence-

Based) เปนเครื่องมือในการ

ประเมิน 

 

วันที่ 29 พฤศจิกายน 

2562 
งานตรวจสอบและ

ควบคุมภายใน 



ระยะเวลาดําเนินการ กิจกรรม 
ผูรับผิดชอบ 

งานตรวจสอบและควบคุมภายใน สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอางทอง 

2. หนวยงานรวบรวมและจัดสง

หลักฐานเชิงประจักษให สสจ. 

เพื่อตรวจสอบและวิ เคราะห 

หนวยงานท่ีมีผลการประเมินไม

ผานเกณฑใหดําเนินการแกไข

และจัดสงตามเวลาท่ีกําหนด  

ไตรมาสท่ี 1 ภายในวันท่ี 4 ธันวาคม 2562  

ไตรมาสท่ี 2 ภายในวันท่ี 1 กุมภาพันธ 2563  

ไตรมาสท่ี 3 ภายในวันท่ี 1 พฤษภาคม 2563  

ไตรมาสท่ี 4 ภายในวันท่ี 1 สิงหาคม 2563) 

ผูรับผดิชอบ ITA 

ของหนวยงาน 

ไตรมาสท่ี 1 ภายในวันท่ี 10 ธันวาคม 2562  

ไตรมาสท่ี 2 ภายในวันท่ี 1 มีนาคม 2563  

ไตรมาสท่ี 3 ภายในวันท่ี 1 มิถุนายน 2563  

ไตรมาสท่ี 4 ภายในวันท่ี 20 สิงหาคม 2563) 
แกไขแลว 



ระยะเวลาดําเนินการ 
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบ 

งานตรวจสอบและควบคุมภายใน สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอางทอง 

4. สงรายงานการประเมินและแนบ

เอกสารหลักฐานเชิงประจักษใน

ระบบ MITAS 

* พรอมท้ังแนบหลักฐานและ

รายงานการสงใหสํานักงาน

สาธารณสุขจังหวัดทราบ 

 

ไตรมาสท่ี 1 ภายในวันท่ี 12 ธันวาคม 2562  

ไตรมาสท่ี 2 ภายในวันท่ี 10 มีนาคม 2563 

ไตรมาสท่ี 3 ภายในวันท่ี 9 มิถุนายน 2563 

ไตรมาสท่ี 4 ภายในวันท่ี 1 กันยายน 2563 

ผูรับผิดชอบ 

ITA ของ

หนวยงาน 

 

รายงานผลการประเมินตาม

ระบบ MITAS  ทุกไตรมาส รายไตรมาส สสจ. 



ขอแตกตางในการประเมิน 

งานตรวจสอบและควบคุมภายใน สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอางทอง 

ปงบประมาณ 2562 

รวบรวมหลักฐานเชิงประจกัษ

ประกอบการประเมินเปนแฟม

เอกสารสงใหผูตรวจประเมิน 

ปงบประมาณ 2563 

รวบรวมหลักฐานเชิงประจกัษ

ประกอบการประเมิน Scan สง

เปนไฟล เขาระบบ MITAS 



Thank You 
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