


งบประมาณงบด าเนินงานภูมิภาค ส าหรับส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 

ปี 2559 ปี 2560 ประมาณการใช้ ปี 2561
1.งบด ำเนินงำนตำมแผนงำน/โครงกำร -                                         -                                         -                                       
2.ค่ำบริหำรจัดกำรพ้ืนฐำน -                                         -                                         -                                       
3.ค่ำใช้จ่ำยในกำรพัฒนำบุคลำกร -                                         -                                         -                                       

รวมท้ังส้ิน -                                       -                                       -                                     

รายการ
งบประมาณรายจ่ายของ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด.............................................. ขนาด..........................



แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก ท่ีด าเนินงานตามผลผลิต/กิจกรรมหลัก ของงบประมาณงบด าเนินงานภูมิภาค
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด..................................................

ผลผลิต/กิจกรรม  ปี 2559  ปี 2560
รวมงบประมาณ -                                   -                                 

แผนงาน พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
ผลผลิต ประชาชนได้รับการดูแลสุขภาพและมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีถูกต้อง
กิจกรรม สนับสนุนการสร้างสุขภาพ เฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค และภัยสุขภาพ
กิจกรรม สนับสนุนและด าเนินการคุ้มครองผู้บริโภค
ผลผลิต นโยบาย ยุทธศาสตร์ ระบบบริหารจัดการด้านสุขภาพท่ีมีคุณภาพและประสิทธิภาพ
กิจกรรม พัฒนาระบบบริหารจัดการด้านสุขภาพ
แผนงาน พ้ืนฐานด้านการแก้ไขปัญหาความยากจน ลดความเล่ือมล้ าและสร้างการเติบโตจากภายใน
ผลผลิต ประชาชนได้รับการบริการสุขภาพท่ีมีคุณภาพมาตรฐาน
กิจกรรม พัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกระดับ ตาม Service Plan
กิจกรรม สนับสนุนการพัฒนาบุคลากร เพ่ือรองรับการจัดบริการสาธารณสุขในเขตสุขภาพ
กิจกรรม ให้บริการสุขภาพแก่กลุ่มเป้าหมายเฉพาะนอกระบบหลักประกันสุขภาพ (เพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานนิติเวช)
แผนงาน บูรณาการพัฒนาศักยภาพคนตามกลุ่มวัย
โครงการ โครงการประชาชนทุกกลุ่มวัยได้รับบริการด้านสุขภาพท่ีเหมาะสม
กิจกรรม เสริมสร้างสุขภาพกลุ่มเด็กสตรีและเด็กปฐมวัย (0-5 ปี)
กิจกรรม เสริมสร้างสุขภาพกลุ่มเด็กวัยเรียน (5-14 ปี)
กิจกรรม เสริมสร้างสุขภาพกลุ่มเด็กวัยรุ่น (15-21 ปี)
กิจกรรม เสริมสร้างสุขภาพกลุ่มผู้สูงอายุ (60 ปี ข้ึนไป) และผู้พิการ
โครงการ โครงการประชาชนทุกกลุ่มวัยได้รับบริการด้านสุขภาพเพ่ือการเสริมสร้างความเข้มแข็งและอบอุ่นของครอบครัว
กิจกรรม เสริมสร้างสุขภาพกลุ่มวัยท างาน (15-59 ปี)
แผนงาน บูรณาการสร้างความเสมอภาคเพ่ือรองรับผู้สูงอายุ
โครงการ โครงการสร้างเสริมความเสมอภาคด้านสุขภาพเพ่ือรองรับผู้สูงอายุ
กิจกรรม สร้างเสริมความเสมอภาคด้านสุขภาพเพ่ือรองรับผู้สูงอายุ
แผนงาน ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านสาธารณสุขและสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุก
โครงการ โครงการทศวรรษแห่งการพัฒนาระบบบริการปฐมภูมิ
กิจกรรม พัฒนาระบบบริการปฐมภูมิให้มีคุณภาพมาตรฐาน
โครงการพัฒนาระบบป้องกันบ าบัด รักษา ผู้เสพ และผู้ติดยาเสพติดให้มีประสิทธิภาพ
กิจกรรม ให้บริการรักษาพยาบาลและฟ้ืนฟูสภาพผู้ป่วยยาเสพติดในพ้ืนท่ี
กิจกรรม การจัดการข้อมูลและรายงานในการเฝ้าระวังยาเสพติด
โครงการบริหารจัดการขยะและส่ิงแวดล้อมในสถานบริการสาธารณสุข
กิจกรรม สนับสนุนการบริหารจัดการขยะและส่ิงแวดล้อมในสถานบริการสาธารณสุขสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขแบบบูรณาการ
ผลผลิต ประชาชนได้รับการดูแลสุขภาพและมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีถูกต้อง
กิจกรรม สนับสนุนและด าเนินการคุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพ
โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการแรงงานต่างด้าวและค้ามนุษย์
กิจกรรม พัฒนาระบบบริหารจัดการแรงงานต่างด้าวและค้ามนุษย์
อ่ืนๆ ระบุ................
อ่ืนๆ ระบุ................
อ่ืนๆ ระบุ................
อ่ืนๆ ระบุ................
อ่ืนๆ ระบุ................
อ่ืนๆ ระบุ................
อ่ืนๆ ระบุ................
อ่ืนๆ ระบุ................
อ่ืนๆ ระบุ................

ผลผลิต/กิจกรรมหลัก (ตามพรบ.งบประมาณ) ประมาณการใช้ปี 2561
รวม 0

 1. ผลผลิต : ประชาชนได้รับการดูแลสุขภาพและมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีถูกต้อง (6024) -                                          
1.1 กิจกรรม : สนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ เฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค และภัยสุขภาพ 
1.2 กิจกรรม : สนับสนุนและด าเนินการคุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพ
2. ผลผลิต : นโยบาย ยุทธศาสตร์ ระบบบริหารจัดการด้านสุขภาพท่ีมีคุณภาพและประสิทธิภาพ -                                          
2.กิจกรรม : พัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรด้านสุขภาพ 
3. ผลผลิต : ประชาชนได้รับการบริการสุขภาพท่ีมีคุณภาพมาตรฐาน (1023) -                                          
3.1 กิจกรรม : ให้บริการสุขภาพแก่กลุ่มเป้าหมายเฉพาะนอกระบบหลักประกันสุขภาพ (นิติเวช) (L5638)
3.2 กิจกรรม : พัฒนาระบบบริการสุขภาพทุกระดับ ตาม Service Plan
3.3 กิจกรรม : สนับสนุนการพัฒนาบุคลากร เพ่ือรองรับการจัดบริการสาธารณสุขในเขตสุขภาพ
4. โครงการ : โครงการสนับสนุนเป็นเมืองศูนย์กลางบริการสุขภาพในอาเซียน (4052) -                                          
4.1 กิจกรรม : สนับสนุนการเป็นเมืองศูนย์กลางบริการสุขภาพในอาเซียน(L5611)
4.2 กิจกรรม : พัฒนาการจัดบริการรูปแบบพิเศษในสถานบริการสาธารรณสุข ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข (L5612)
5.โครงการ : โครงการทศวรรษแห่งการพัฒนาระบบบริการ -                                          
5.1 กิจกรรม : พัฒนาระบบบริการปฐมภูมิให้มีคุณภาพมาตรฐาน
6. โครงการ : โครงการประชาชนได้รับการสร้างเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือการปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพท่ีถูกต้องและเหมาะสม -                                          
6.1 กิจกรรม : แก้ปัญหาสุขภาพแรงงานไทยในต่างประเทศ
6.2 กิจกรรม : พัฒนาระบบบริการสุขภาพเขตพ้ืนท่ีชายแดน พ้ืนท่ีทุรกันดาร พ้ืนท่ีสูง และพ้ืนท่ีเกาะ
7. โครงการ : โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการแรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย์ -                                          
7.1 กิจกรรม :พัฒนาระบบบริหารจัดการแรงงานต่างด้าว และค้ามนุษย์
8. โครงการ : โครงการพัฒนาระบบป้องกันบ าบัด รักษา ผู้เสพ และผู้ติดยาเสพติดให้มีประสิทธิภาพ (5061) -                                          
8.1 กิจกรรม : ให้บริการรักษาพยาบาลและฟ้ืนฟูสภาพผู้ป่วยยาเสพติดในพ้ืนท่ี (L5607)
8.2 กิจกรรม : การจัดการข้อมูลและรายงานในการเฝ้าระวังยาเสพติด (L5608)
กิจกรรม : สนับสนุนหน่วยบ าบัด ด้านวัสดุ อุปกรณ์ และเครือข่ายสนับสนุนการคัดกรอง บ าบัด  รักษา และติดตาม 
9. โครงการ : โครงการประชาชนทุกกลุ่มวัยได้รับบริการด้านสุขภาพท่ีเหมาะสม -                                          
9.1 กิจกรรม : สร้างเสริมสุขภาพกลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย (0-5 ปี)
9.2 กิจกรรม : สร้างเสริมสุขภาพกลุ่มเด็กวัยเรียน (5-14 ปี)
9.3 กิจกรรม : สร้างเสริมสุขภาพกลุ่มเด็กวัยรุ่น (15-21 ปี)
9.4 กิจกรรม : สร้างเสริมสุขภาพกลุ่มผู้สูงอายุ (60ปีข้ึนไป) และผู้พิการ
10. โครงการ : โครงการประชาชนทุกกลุ่มวัยได้รับบริการด้านสุขภาพเพ่ือการสร้างความเข้มแข็งและอบอุ่นของครอบครัว -                                          
10.1 กิจกรรม : สร้างเสริมสุขภาพตามกลุ่มวัยท างาน (15-59 ปี)
11. โครงการ : โครงการสร้างเสริมความเสมอภาคด้านสุขภาพเพ่ือรองรับผู้สูงอายุ -                                          
11.1 กิจกรรม : สร้างเสริมความเสมอภาคอายุด้านสุขภาพเพ่ือรองรับสังคมผู้สูงอายุ
12. โครงการ : โครงการบริหารจัดการขยะและส่ิงแวดล้อมในสถานบริการสาธารณสุข -                                          
12.1 กิจกรรม : สนับสนุนการบริหารจัดการขยะและส่ิงแวดล้อมในสถานบริการสาธารณสุข สังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขแบบบูรณาการ
อ่ืนๆ ระบุ

รวม -                                          



งบประมาณรายจ่ายพ้ืนฐานของส านักงานสาธารณสุขจังหวัด...............................

ปี 2559 ปี 2560 ประมาณการใช้ปี 2561
รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 0 0 0

ค่าสาธารณูปโภค 0 0 0
 - ค่าไฟฟ้า
 - ค่าไปรษณีย์
 - ค่าโทรศัพท์/โทรสาร
 - ค่าน ้าประปา
 - ค่าเช่าอินเตอร์เน็ต 
 - ค่าเช่าสัญญาดาวเทียม
 - ค่าเช่าอ่ืน ๆ 

ค่าน้ ามันเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน

ค่าวัสดุ 0 0 0
 - ค่าวัสดุส้านักงาน
 - ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์
 - ค่าวัสดุ อ่ืนๆ (งานบ้านงานครัว,ไฟฟ้า,
การเกษตร,ก่อสร้าง เป็นต้น)

ค่าจ้างเหมาบริการ 0 0 0
 -  ค่าจ้างเหมาบุคลากร
 -  ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร
 -  ค่าเช่าคอมพิวเตอร์
 -  ค่ารักษาความปลอดภัย
 -  ค่าจ้างเหมาดูแลสวน
 - ค่าจ้างท้าความสะอาด
 - ค่าเช่าสัญญาณ Web Conference /
Software
 - ค่าจ้างอ่ืน ๆ 

ค่าซ่อมแซม 
(วัสดุครุภัณฑ์/อาคารส านักงาน/บ้านพัก) 0 0 0
 - ค่าซ่อมบ้ารุงรถยนต์
 - ค่าซ่อมบ้ารุงเคร่ืองปรับอากาศ
 - ค่าซ่อมเคร่ืองคอมพิวเตอร์ฯ/เคร่ืองพิมพ์
 - ค่าซ่อมครุภัณฑ์อ่ืน ๆ 
 - ค่าซ่อมแซมอาคารและส่ิงปลูกสร้าง
 - ค่าจ้างก้าจัดปลวกอาคาร
 - ค่าจ้างเหมาอ่ืนๆ

ค่าตอบแทนและค่าปฏิบัติงานนอกนอกเวลา 0
  - ค่าตอบแทนคณะกรรมการ
  - ค่าปฏิบัติงานนอกเวลา

หมายเหตุ   1. ขนาดพื นท่ีใช้สอย สสจ. ............................................  ขนาด ................................... ตรม.

รายการ
งบประมาณรายจ่ายพ้ืนฐาน



ปี 2559 ปี 2560 ประมาณการใช้ปี 2561
1. หลักสูตรทางการบริหาร (ผบต./ผบก./การพัฒนา
รองผอ.รพ./ผู้ช่วย สสอ./รองหน.กลุ่มงานฯ)

2. ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากร (…………..บ.ต่อคน)
3. อ่ืนๆ ระบุ..............................

รวม -                              -                              -                              

รายการ

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากร ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด...............................................

งบประมาณรายจ่ายพัฒนาบุคลากร



การแบ่งขนาด ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด

1 ประจวบคีรีขันธ์ 1 สระแก้ว 1 กาฬสินธ์ุ 1 บุรีรัมย์ 1 นครราชสีมา
2 หนองบัวล าภู 2 พิจิตร 2 มหาสารคาม 2 อุดรธานี 2 อุบลราชธานี
3 ชุมพร 3 จันทบุรี 3 สุพรรณบุรี 3 ศรีสะเกษ 3 ขอนแก่น
4 ปราจีนบุรี 4 พัทลุง 4 นราธิวาส 4 สงขลา 4 เชียงใหม่
5 กระบ่ี 5 ยโสธร 5 ล าปาง 5 สุรินทร์ 5 นครศรีธรรมราช
6 บึงกาฬ 6 พะเยา 6 ปัตตานี 6 ร้อยเอ็ด
7 อ านาจเจริญ 7 เพชรบุรี 7 เพชรบูรณ์ 7 เชียงราย
8 มุกดาหาร 8 อุตรดิตถ์ 8 กาจนบุรี 8 นครสวรรค์
9 ชัยนาท 9 แพร่ 9 ลพบุรี 9 สุราษฎร์ธานี
10 อุทัยธานี 10 หนองคาย 10 ก าแพงเพชร 10 สกลนคร
11 สตูล 11 ยะลา 11 นครพนม 11 ชัยภูมิ
12 อ่างทอง 12 สมุทรสาคร *ปชก.แฝง 12 ฉะเชิงเทรา 12 ชลบุรี
13 แม่ฮ่องสอน 13 ล าพูน 13 ตรัง 13 พระนครศรีอยุธยา
14 พังงา 14 ภูเก็ต *ปชก.แฝง 14 เลย 14 ราชบุรี *ศูนย์เขต
15 นครนายก 15 ระนอง *ปชก.แฝง 15 ตาก 15 พิษณุโลก *ศูนย์เขต
16 ตราด 16 สุโขทัย 16 สระบุรี *ปชก.แฝง
17 สิงห์บุรี 17 น่าน
18 สมุทรสงคราม 18 นนทบุรี *เขตเมือง

19 สมุทรปราการ *เขตเมือง
20 ระยอง *ปชก.แฝง
21 นครปฐม *เขตเมือง
22 ปทุมธานี *เขตเมือง

S M L XL XL-Extra



ข้อมูลประกอบการจัดท าแผนงบด าเนินงานพ้ืนฐานของ สสอ.   ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด.............................

ปีงบประมาณ หน่วยนับ รวมจัดสรรงบประมาณ อ. …………… อ. …………… อ. …………… อ. …………… อ. …………… อ. …………… อ. …………… อ. …………… อ. …………… อ. …………… อ. ……………
2559 บาท 0
2560 บาท 0
2561 บาท 0



งบประมาณรายจ่ายพ้ืนฐานของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ  จังหวัด........................................

งบประมาณรายจ่ายของ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ 

ปี 2559 ปี 2560 ประมาณการใช้
 ปี 2561

ปี 2559 ปี 2560 ประมาณการใช้
 ปี 2561

ปี 2559 ปี 2560 ประมาณการใช้
 ปี 2561

ปี 2559 ปี 2560
ประมาณ
การใช้

 ปี 2561
ปี 2559 ปี 2560

ประมาณ
การใช้

 ปี 2561

รวมค่าใช้จ่าย 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 ค่าสาธารณูปโภค 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ค่าไฟฟ้า

ค่าน ้าประปา/น ้าด่ืม
ค่าโทรศัพท์/โทรสาร
ค่าจดทะเบียนเช่าและพื นท่ีจัดเก็บเว็ปไซค์
ค่าธรรมเนียมการโอนผ่านธนาคาร
อ่ืนๆ ระบุ .........................

2 ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน
3 ค่าตอบแทนและใช้สอยและวัสดุ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ค่าวัสดุส้านักงาน
ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์
ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว
ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ

ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่นป้ายไวนิล 
ฟิวเจอร์บอร์ด

ค่าหนังสือพิมพ์
อ่ืนๆ ระบุ .........................

4 ค่าจ้างเหมาบริการ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ค่าจ้างเหมาบุตลากร

ค่าถ่ายเอกสาร
ค่ารักษาความปลอดภัย
ค่าจ้างเหมาดูแลสวน ตัดหญ้า
ค่าจ้างท้าความสะอาด
ค่าจ้างย้าย/ติดตั ง  อุปกรณ์  ครุภัณฑ์
ค่าจ้างจัดดอกไม้ในวันพิธี ต่างๆ
อ่ืนๆ ระบุ .........................

5 งานซ่อ่มบ ารุงวัสดุครุภัณฑ์ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ค่าซ่อมบ้ารุงรถยนต์
ซ่อมบ้ารุงเคร่ืองปรับอากาศ
ค่าซ่อมเคร่ืองคอมพิวเตอร์/เคร่ืองพิมพ์
ค่าซ่อมรถจักรยานยนต์
ค่าซ่อมครุภัณฑ์ส้านักงาน
อ่ืนๆ ระบุ .........................

6 ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

สสอ. ..........................
รายการล าดับ

สสอ. .......................... สสอ. .......................... สสอ. .......................... สสอ. ..........................



ข้อมูลประกอบการจัดท าแผนงบด าเนินงานพ้ืนฐานของ สสอ.   ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด.............................

ล าดับ รายการ หน่วยนับ อ. …………… อ. …………… อ. …………… อ. …………… อ. …………… อ. …………… อ. …………… อ. …………… อ. …………… อ. …………… อ. ……………

1 ข้อมูลจ ำนวนบุคลำกร คน

2
ประชำกรท้ังหมดในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ
ทะเบียนรำษฎร์ ณ 31 ธันวำคม 2560 คน

3 จ ำนวนต ำบล ต ำบล
4 รพ.สต./สอ. ในสังกัด แห่ง
5 ร้ำนขำยยำ แห่ง
6 โรงแรม แห่ง
7 โรงงำนอุตสำหกรรม แห่ง
8 ระยะทำงจำกส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัด................. กิโลเมตร
9 พ้ืนท่ีพิเศษ (ระบุ) ..............

หมำยเหตุ ข้อมูลสนับสนุนกำรจัดขนำด สสอ. เพ่ือประมำณขอรับกำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยข้ันพ้ืนฐำน ของ สสอ .


