
แผนปฏบิตัริาชการดา้นสขุภาพ

ประจาํปีงบประมาณ  2565
กลุม่งานควบคมุโรคตดิต่อ



ประเด็น : การจัดการสุขภาวะประชาชนทุกกลุมวัยที่มีคุณภาพการปองกันควบคุมโรค         

ภัยสุขภาพ และการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอสุขภาพที่ดีของประชาชน
สถานการณป 2564

วิเคราะหสาเหต/ุปจจัยเพ่ือแกปญหาตอในป 2565

ผูปวยขึ้นทะเบียนรักษาต่ํากวาเปาหมายที่กําหนด ( 150/แสนประชากร = 422 ราย ขึ้นทะเบียน 199 ราย

คิดเปน 47 16%)
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จังหวัด รวมเขต ประเทศ

ผลการดําเนินการคัดกรองกลุมเสี่ยงวัณโรค ป 2564



กลยุทธ : การควบคุมปองกันโรคติดตอ โรคอุบัติใหม และโรคอุบัติซ้ําที่มีประสิทธิภาพ

กิจกรรมหลัก ผลงานวัดความสําเร็จ Out put

เสริมสร้างการมส่ีวนร่วมของชุมชนเพ่ือ

ดาํเนินการ “ชุมชนปลอดวณัโรค”

- กลุ่มเป้าหมายได้รับการคดักรองอย่างครอบคลุม

- กลุ่มป่วยได้เข้าสู่กระบวนการการรักษาอย่างรวดเร็ว

- กลุ่มป่วยได้รับการดูแลรักษาตามมาตรฐาน

เปาประสงค  :การควบคุมปองกันโรคติดตอ โรคอุบัติใหม และโรคอุบัติซ้ําที่มีประสิทธิภาพ

ตัวช้ีวัดเปาประสงค : 1. รอยละการคัดกรองวัณโรคในกลุมเสี่ยง
2. อัตราความสําเร็จการรักษาผูปวยวัณโรคปอดรายใหม

มาตรการ : เสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน ในการเฝาระวัง ปองกันและควบคุมวัณโรค

โครงการ  : เสริมสรางการมีสวนรวมของชุมชนในการแกปญหาวัณโรค



ตัวชี้วัด

ความสําเร็จ
เปาหมาย

3 เดือน

เปาหมาย 

6 เดือน

เปาหมาย 

9 เดือน

เปาหมาย

12 เดือน
กลุมเปาหมายไดรับ                

การคัดกรอง รอยละ 90 

ประชาคมเพ่ือกําหนดแนว

ทางการดูแลผูปวยวัณโรค และ

กลุมเส่ียงวัณโรคในชุมชน

สรางการมีสวนรวมของชุมชน

เพ่ือดําเนินการ “รูเร็ว  รักษา

หาย  ไมแพรกระจาย” ในชุมชน

1.1 พ้ืนท่ีเปาหมายจัดทํา

ทะเบียนกลุมเปาหมาย

1.2 ฝกทักษะผูทําหนาท่ีคัด

กรอง 

2.1 มีทะเบียนกลุมเปาหมาย

2.2 มีแผนการคัดกรอง

รอยละ 22

- คัดกรองวัณโรคใน 7 กลุม

เส่ียง

1.คัดกรองกลุมเส่ียง ในพ้ืนท่ี

เส่ียงโดยการ Verbal 

screening ได รอยละ 9๐

2.ในพ้ืนท่ีเส่ียงคัดกรองผู

สัมผัสโรควัณโรคยอนหลัง 5 

ป ดําเนินการเอกซเรยได     

รอยละ50

2.1กลุมเส่ียง 7 กลุม

ดําเนินการเอกซเรยได     

รอยละ50 - รอยละ 44

- คัดกรองวัณโรคใน 7กลุม

เส่ียง

1.คัดกรองกลุมเส่ียง ใน

พ้ืนท่ีเส่ียงโดยการ Verbal 

screening ได รอยละ 

100

2.ในพ้ืนท่ีเส่ียงคัดกรองผู

สัมผัสโรควัณโรคยอนหลัง 

5 ป ดําเนินการเอกซเรยได 

รอยละ90

2.1 กลุมเส่ียง 7 กลุม

ดําเนินการเอกซเรยไดรอย

ละ 90

-

รอยละ 66

สรุปผล/วิเคราะห

สรุปผล/วิเคราะห

รอยละ 88

รอยละ 88

Small  Success



ตัวชี้วัด

ความสําเร็จ
เปาหมาย

3 เดือน

เปาหมาย 

6 เดือน

เปาหมาย 

9 เดือน

เปาหมาย

12 เดือน
๑.บุคลากรผูทําหนาท่ีกํากับ

การกินยา ไดรับ on the job 

training

๑. มีการกําหนดแนวทางการ

ปฏิบัติสําหรับบุคลากรท่ีทํา

หนาท่ีกํากับการกินยา

1.รอยละ 100 1.รอยละ 100 1.รอยละ 100 

2.มีการสงตอขอมูลผูปวยวัณ

โรคใหผูมีสวนเกี่ยวของ

รับทราบภายใน 5 วัน

- มีทะเบียนรับแจงผูปวยวัณโรค

- มีการสงตอผูปวยรอยละ 100 

-มีขอมูลการสงตอผูปวย 

รอยละ 100

-มีขอมูลการสงตอผูปวย 

รอยละ 100

-มีขอมูลการสงตอผูปวย 

รอยละ 100

3.เจาหนาท่ีกํากับการกินยา

พรอมบันทึกผลในสมุด

ประจําตัว

- รอยละ 100 ของจนท.บันทึก

การกินยาในสมุดประจําตัว

ผูปวย ถูกตอง ครบถวน

- รอยละ 100 ของจนท.

บันทึกการกินยาในสมุด

ประจําตัวผูปวย ถูกตอง 

ครบถวน

- รอยละ 100 ของจนท.

บันทึกการกินยาในสมุด

ประจําตัวผูปวย ถูกตอง 

ครบถวน

- รอยละ 100 ของจนท.

บันทึกการกินยาในสมุด

ประจําตัวผูปวย ถูกตอง 

ครบถวน

4.จนท.คลินิกวัณโรคและ 

สสอ.ประเมินผลตาม

แผนปฏิบัติการ

- กําหนดแนวทางการประเมิน - รอยละ 20 ของ รพ.สต.ท่ี

มีผูปวยวัณโรค

- รอยละ 60 ของ รพ.สต.ท่ี

มีผูปวยวัณโรค

รอยละ 100 ของ รพ.สต.ท่ี

มีผูปวยวัณโรค

5.ผูปวยวัณโรคท่ีข้ึนทะเบียนป 

2564 ไดรับการประเมิน

ปญหา และไดรับการดูแลจาก

ทีม case management

-ประชุมทีมและจัดทําแนว

ทางการประเมินปญหา

ผูปวย

ทุกราย ทุกราย ทุกราย



สสจ. ผลงานความสําเร็จ

1.นิเทศ ติดตามประเมินผล

การดําเนินการ

2. ประสานขอมูล แกไข

ปญหา

3.ประชุมสรุปผลการ

ดําเนินงานระดับจังหวัด

- ทราบผลการดําเนินงาน

และปญหา

- มีความเช่ือมโยงของขอมลู

ระหวางสถานพยาบาล

- ไดแนวทางการที่

เหมาะสมกับการ

ดําเนินงานวัณโรคใน

จังหวัดอางทอง

กิจกรรมการดําเนินงานของหนวยงานทีเ่กีย่วของ

สสอ ผลงานความสําเร็จ

1.รับและสงตอขอมูลผูปวย

วัณโรคในพื้นที่ให รพ.สต.

2.เยี่ยมผูปวยรวมกับทีม 

case management 

3.วิเคราะห/สรุปผลรวมกับ

กับรพท.และ รพช.

4.นําเสนอความกาวหนาใน

ที่ประชุมอําเภอ

- มีความเช่ือมโยงของขอมลู

ระหวางสถานพยาบาล

-รับทราบปญหาการทํางาน

ของพื้นที่และชวยหาแนว

ทางแกไข

- ไดติดตามการดําเนินงาน

ของพื้นที่

เสริมสรางการมี

สวนรวมของชุมชน

ในการแกปญหาวัณ

โรค



รพท / รพช ผลงาน

ความสําเร็จ

1.รักษาตามแนวทางและสูตรยามาตรฐาน

2.สงตอขอมูลผูปวยให สสอ.ภายใน ๕ วัน

3.รวมกับ รพ.สต.ในการคัดเลือกผูทํา

หนาที่ DOT

4.ดําเนินการTraining ผูทําหนาที่ DOT

5.รวมกับ สสอ.ในการกํากับติดตาม

- ผูปวยไดรับ

การรักษา

ตาม

มาตรฐาน

กิจกรรมการดําเนินงานของหนวยงานทีเ่กีย่วของ

รพ.สต. ผลงาน

ความสําเร็จ

๑.รับสงตอผูปวยจาก สสอ.

๒.รวมกับ รพ.ในการคัดเลือกผูทําหนาที่ 

DOT

๓..ติดตามใหผูสัมผัสวัณโรคทุกรายมารับ

การตรวจที่ โรงพยาบาล

๔.ดําเนินการTraining ผูทําหนาที่ DOT

5.กํากับติดตามผูทําหนาที่ DOT พรอม

ประเมินสภาพผูปวย

- ผูปวยได

รับประทานยาครบ

ทุกมื้อทุกเม็ด

เสริมสรางการมี

สวนรวมของชุมชน

ในการแกปญหาวัณ

โรค
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