
แนวทางการขบั เคลือ่ นงานอนามยัสิง่
 แวดลอ้ ม 

สูค่นอา่งทองสขุภาพดแีบบบรูณาการ 
ปี พ.ศ.2563 

สํานกังานสาธารณสขุจงัหวดัอา่งทอง 
13 พฤศจกิายน 2563 



กลยทุธ 

2.หนว่ยบรกิารทกุระดบัมรีะบบ
บรกิารอนามยัสิง่แวดลอ้มทีม่ ี

มาตรฐาน 

1.ประชาชน/ชุมชนมกีาร
จดัการสิง่แวดลอ้มทีด่ ี

 3.ภาคเีครอืขา่ยม ี
สว่นรว่มในการจดัการ
สิง่แวดลอ้มอยา่งย ัง่ยนื 

เป้าหมาย 

1. เพือ่ใหป้ระชาชน/ชมุชน
มพีฤตกิรรมทีเ่หมาะสมใน

การจัดการ สวล. 

2. เพือ่ใหส้ถานบรกิารมี
ระบบบรกิารอนามัย

สิง่แวดลอ้มตามมาตรฐาน 

4. เพือ่พัฒนาระบบบรหิาร
จัดการงานอนามัยสิง่แวดลอ้ม 

 

วตัถปุระสงค ์

แผน กลุม่งานอนามยัสิง่แวดลอ้มฯ สสจ.อา่งทอง 

3. เพือ่ใหภ้าคเีครอืขา่ยมี
สว่นรว่มในการจัดการ
สิง่แวดลอ้มในชมุชน 

ตวัชีว้ดั 

1.ตําบลมชีมุชน/ 
หมูบ่า้นมศีกัยภาพ 
ในการจัดการ 
อนามัยสวล. 
อยา่งนอ้ยอําเภอ 
ละ 1 ตําบล 

 

2.หน่วยบรกิาร 
ผา่นเกณฑ์
มาตรฐาน 
ระบบบรกิาร 
ขัน้ดมีากขึน้ไป 

Psychological  result: บรบิทพืน้ที ่ความภาคภมูใิจ ความเชือ่มัน่ใจ ความมุง่มัน่ การพึง่ตนเอง การเขา้มสีว่นรว่ม ฯลฯ 

ENV.results 

4.อปท.เขา้ 
รว่มการพัฒนา  
EHA และผา่น 
ขัน้พืน้ฐาน 
รอ้ยละ 20 
 

 

3.รพ./รพ. 
สต.ผา่น 
เกณฑG์reen 
&Cleanระดบั 
ดมีาก 
รอ้ยละ 80 
 

 

5. หน่วย 
บรกิารปลกู 
ผักกนิได ้
ปลอด 
สารพษิ/ 
สมนุไพร  
รอ้ยละ 100 
 

 

6. บา้น/ 
ชมุชน มรีะบบ 
การจัดการ 
ขยะอยา่งถกู 
วธิ ีรอ้ยละ 50 
 

 

7. สภาพแวด   
ลอ้มในชมุชน  
หนา้บา้นหนา้ 
มอง สะอาด 
ปลอดภัยผา่น 
เกณฑ ์รอ้ยละ 

50 
 

 

8. ควบคมุการ 
ใชส้ารเคม ี  
อนัตราย “ปลอ่ย 
น้ําเขา้นา ปลอ่ย 
ปลาเขา้ทุง่” 
≤ 28 
 

 

วสิยัทศัน ์

1.พัฒนากระบวนการเสรมิสรา้งม ี
สว่นรว่มและความรอบรูข้องชมุชน  

(HL in Env.) 

3.ยกระดับมาตรฐานหน่วยบรกิาร 
ดา้น สวล.รพ./รพ.สต.สูก่ารปฏบิัตแิละ

คณุภาพ (มาตรฐานระบบบรกิาร ,Green 
& Clean,Env.Occ.) 

4.พัฒนาระบบ
ฐานขอ้มลูใหม้คีณุภาพ 

*Manifest  
ขยะตดิเชือ้ 

5.พัฒนาระบบควบคมุ
กํากบัตดิตาม 

*Quality Concept 
*Coach/Auditor 

2.พัฒนาระบบบรกิารเชงิรกุ 
ดา้น สวล. 

*การจัดกระบวนงาน 
*ดา้นกฎหมาย 

*Active Community 
*Model Env in DHS 

ชมุชน 
 

*อาหารปลอดภัย *Street food * EHA  
*สถานประกอบการ *Healthy Work Place 
*สดุยอดรา้นอาหาร  *โรงเรยีน*ตลาดสด   
*น้ําดืม่ *โรงเลีย้ง และหา้งสรรพสนิคา้ 

 
*รพท.  รพช. รพ.สต. 

 
*รพท.  รพช. รพ.สต. 

 
*รพท.  รพช. รพ.สต. 



แผนการดาํเนนิงานสาํนกังานสาธารณสขุอา่งทอง 

    ดําเนนิการงานอนามัยสิง่แวดลอ้มไดม้าตรฐานตาม
เกณฑ ์GREEN&CLEAN  รพ.สต.ตดิดาว ภาคเีครอืขา่ย
เขม้แข็ง (Environmental Health & Healthier City) 

 กลุม่งานอนามยัสิง่แวดลอ้มฯ  
สํานกังานสาธารณสขุจงัหวดัอา่งทอง 

ระดบัจงัหวดัอา่งทอง 
“คนจงัหวดัอา่งทอง สขุภาพด ”ี  

สาํนกังานสาธารณสขุจงัหวดัอา่งทอง 
“ประชาชนอา่งทองสขุภาพด ีและสขุภาวะทีด่ ี

 อา่งทองเมอืงน่าอยู ่น่าเทีย่ว แหลง่ผลติสนิคา้
เกษตรและอาหารปลอดภยั 

Vision &  Mission 

1.ประชาชนมสีขุภาพแข็งแรง อายยุนืยาว       
2.บคุลากรสาธารณสขุ มสีมรรถนะสงูและมคีวามสขุ   
3.ระบบสขุภาพเขม้แข็ง โดยการมสีว่นรว่มของ 
ประชารฐั 

1.สิง่แวดลอ้มด ี* หนา้บา้น อสม.น่ามอง*การบรหิารจัดการ
ขยะในชมุชน-ลดการใชส้ารเคมใีนเกษตรกร*ปลกูผักปลอด
สารพษิและมสีมนุไพร 5 ชนดิ*บา้นปลอดลกูน้ํายงุลาย 
2.ประชาชนสขุภาพด ี*มกีารปรับเปลีย่นพฤตกิรรมกลุม่เสีย่ง 
(BMI/MI)*บคุคลตน้แบบดา้นสขุภาพด*ีฟันสวย ยิม้ใสทกุวยั
ฟันด*ีวยัเรยีน สงูดสีมสว่น 
3.ประเมนิหมูบ่า้นตน้แบบสขุภาพดวีถิคีนอา่งทอง 
 

1.มกีารบรหิารจดัการสิง่แวดลอ้มและพฒันาคณุภาพ 
   สถานบรกิาร  GREEN&CLEAN (รพ.สต.) 

2.มหีมูบ่า้นตน้แบบสขุภาพดวีถิคีนอา่งทอง 
จํานวนหมูบ่า้น/

ชมุชน ที่
ดําเนนิการหมูบ่า้น
ตน้แบบ อําเภอละ 

1 หมูบ่า้น 

Output การวดัความสําเร็จ กจิกรรม 
 

รพ.สต.ตดิดาว 
ผา่นเกณฑ ์G&C 



            กลุมงานอนามยและ    

               สิ่งแวดลอม 
      1. มกีารบรหิารจดัการสิง่แวดลอ้มและพฒันาคณุภาพ สถานบรกิาร   
         GREEN&CLEAN (รพ.สต.) 
 

   

ม.ิย.63 
• ประชุมเตรยีมความพรอ้มประเมนิ คปส.อ.จดัการสิง่แวดลอ้ม G&C        
ใน รพ.สต.ตดิดาว 

ก.ค.63 
•ประเมนิจดัการสิง่แวดลอ้ม G&C ใน รพ.สต.ตดิดาว 

ก.ค.63 
•แจง้ผลการประเมนิจดัการสิง่แวดลอ้ม G&C ใน รพ.สต.ตดิดาว 

ส.ค.63 
•จดัเวทมีอบเกยีรตบิตัร ผลงานดเีดน่ 

พ.ย.62 

 

• ประชุมคณะทํางานแนวทางการบรูณาการจดัการ
สิง่แวดลอ้ม G&C ใน รพ.สต.ตดิดาว 

 

ธ.ค.62 

 
•*ประชุมคณะทาํงานพจิารณากาํหนดเกณฑ/์วธิปีระเมนิ    
การบรูณาการจดัการสิง่แวดลอ้ม G&C ใน รพ.สต.ตดิดาว 

 

ธ.ค.62 
• เยีย่มเสรมิพลงั คปสอ.จดัการสิง่แวดลอ้ม G&C ใน รพ.

สต.ตดิดาว 

Time  Line 
กรอบการประเมนิ/KPI G&C  
รพ.สต.ตดิดาว 

เกณฑก์ารประเมนิ KPI G&C  
รพ.สต.ตดิดาว 

วเิคราะหส์ว่นขาด/แกไ้ขปัญหา/สนับสนุน 

ผลการประเมนิ G&C ใน รพ.สต.ตดิดาว 
 

ผูบ้รหิารรับทราบผลการประเมนิ 

พืน้ทีไ่ดรั้บรางวัล G&C รพ.สต.ตดิดาว 

สรา้งความเขา้ใจรว่มกบัทมีประเมนิ 

ผลลัพท กิจกรรม 



            กลุมงานอนามัยและ    

               สิ่งแวดลอม 
ผลงาน GREEN & CLEAN Hospital 
   

การวิเคราะหขอมูล 
       จากการประเมินการพัฒนา GREEN&CLEN Hospital พบวามีความยากในบาง

โรงพยาบาล เนื่องจากมีปญหาดานโครงสรางเดิม การจัดการสวมในโรงพยาบาลท้ัง 

OPD และ IPD ทําไดยาก มีปญหาดานงบประมาณ และแบบของโรงพยาบาลท่ีไม

สอดคลองกัน .โรงครัวยังไมไดมาตรฐาน ไมเชื่อมโยงกับแบบแปลนโรงพยาบาล 

เปาหมายป 63 : รพ.ผานเกณฑระดบัดีมากขึน้

ไป 85 % ,ระดับดีมาก Plus 30 % 

ผลงานปที่ผานมา : รพ. ผานเกณฑระดับดี 4 แหง, รพ. ผานเกณฑระดับดีมาก 2 แหง 

และ โรงพยาบาลผานเกณฑระดับดีมาก Plus 1 แหง 

ทีมา/แหลงขอมูล ผลการประเมินและการรายงาน 

  ่   

Food Safety 

OHS 

เป้าหมาย GREEN & CLEAN plus ปี 63 



หมูบ่า้นตน้แบบสขุภาพดวีถิ ี
คนอา่งทอง 

อาศยัอยูใ่นสิง่แวดลอ้มที่
เอือ้ตอ่การมสีขุภาพด ี

Policy/Law/Strategy 

-    ยทุธศาสตรจ์งัหวดันโยบายจงัหวดัอา่งทอง   (ผูว้า่ราชการจงัหวดั) 
-  แผนปฏบิตักิาร 
-  แผนบรูณาการอืน่ ๆ 

      กลุม่งานโรคไมต่ดิตอ่, กลุม่งานสง่เสรมิสขุภาพ,กลุม่งานทนัตะสาธารณสขุ, กลุม่งานแพทยแ์ผนไทย,กลุม่งานควบคมุโรค 
     และกลุม่งานอนามัยสิง่แวดลอ้มและอาชวีอนามัย 
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SMART 
Citizen 

     

    SMART 
  quality of life 
       Pevention 
        SMART   
Product/food 

SMART 
   Community 
 

 

 

 

ENH System 
-หนา้บา้น อสม.น่ามอง 
- จัดการขยะ 
- ผักปลอดสารพษิ/สมนุไพร 5 ชนดิ 
-สารเคมตีกคา้งในเกษตรกร 
-บา้นปลอดลกูน้ํายงุลาย 

    อา่งทองเมอืงน่าอยู ่น่าเทีย่ว แหลง่ผลติสนิคา้เกษตรและอาหารปลอดภัย 

จงัหวดั 

2.ระบบและกลไกการบรูณาการขบัเคลือ่นหมูบ่า้นตน้แบบสขุภาพดวีถิคีนอา่งทอง 

   จํานวนหมูบ่า้น/ ช ุมชน ทีด่าํเนนิการหมูบ่า้นตน้แบบ 
อาํเภอละ 1 ตาํบล ๆ ละ 1 หมูบ่า้น   Goal 

Sustainable 
GREEN and 

CLEAN 
Cities and 

Communities 
for All 

Update 13.11.62 

Policy Advisor 

ประเมนิหมูบ่า้นตน้แบบ 

-มกีารปรับเปลีย่นพฤตกิรรมกลุม่เสีย่ง 
(BMI/MI) 
-บคุคลตน้แบบดา้นสขุภาพด ี
-ฟันสวย ยิม้ใสทกุวยัฟันด ี
-วยัเรยีน สงูดสีมสว่น 

สิง่แวดลอ้มด ี

ปชช.สขุภาพด ี



บทบาทหนว่ยงานทีร่บัผดิชอบ 

สนง.สาธารณสขุจงัหวดั สนง.สาธารณสขุอาํเภอ โรงพยาบาลสง่เสรมิสขุภาพ
ตาํบล 

ประเมนิตนเอง 
พฒันา /ปรกึษา อาํเภอ 

จงัหวดั 

กาํหนดเกณฑ/์วธิปีระเมนิ 

ชีแ้จงเกณฑ ์จนท./อสม./
ปชช. 

แจง้อาํเภอคดัเลอืกพืน้ที่
หมูบ่า้นเป้าหมาย 

รว่มกนัคดัเลอืก สสอ.
ดเีดน่/ตดิตามที ่

ขบัเคลือ่นชา้ 
ตดิตามงาน ประเมนิแจง้

อาํเภอเพือ่นําเสนอ 

ประชุมชีแ้จงเกณฑ ์แก ่
จนท./ประธาน อสม. 

แจง้รายชือ่ หมูบ่า้น
เป้าหมาย ภายในเวลา 

ตดิตาม กจิกรรม ตาม
เกณฑห์มูบ่า้นเป้าหมาย 

นําเสนอผลงาน ในทกุวนั
พธุที ่2 ของ เดอืน 

เผยแพรผ่ลงานใน
หนว่ยงานทีเ่ก ีย่วขอ้ง 

จดัเวทมีอบเกยีรตบิตัร 
ผลงานดเีดน่ 

ประเมนิหมูบ่า้น 

ดาํเนนิกจิกรรมตามเกณฑ ์

ประชุมชีแ้จง อสม. 
คณะกรรมการหมูบ่า้น

อบต./เทศบาลเป้าหมาย  



ทนุสะสมท ัง้ดแีละเสยี  
จะสง่ผลตอ่ชว่งอายตุอ่ๆไปเรือ่ยๆ 

ในแตล่ะชว่งวยั มวีกิฤต ิ
และโอกาสของชวีติ 

ไมเ่หมอืนกนั 

สิง่แวดลอ้มทีห่ลากหลาย 
ท ัง้กายภาพ สงัคมและเศรษฐกจิ 

แตล่ะวยัสมัผสัเอือ้และไมเ่อือ้ 
ตอ่การมสีขุภาพด ี

ความไมเ่ทา่เทยีม 
เกดิทกุชว่งวยัแตแ่ตกตา่งกนั 



เสนทางสูหมูบานสุขภาพดีวิถีคนอางทอง 

(ภายใน ธ.ค. 62)

สสอ.คดัเลอืก 

หมูบานเปาหมาย 

อําเภอละ 1 หมูบาน  

สสจ.+สสอ.+รพ./ รพ.สต. 

รวมกันวางแผนขับเคลื่อน 

การดําเนินงานในพื้นท่ี 

     -ดานสิ่งแวดลอม 

     -ดานสุขภาพ 

(รายงานภายใน30 พ.ย.62)  

สสจ.+สสอ.+ร.พ./รพ.สต. 

วงแผนขับเคลื่อนการ

ดําเนินงาน 

โดยใชกระบวนการ 

มีสวนรวมของชุมชน 

(AIC) 

(ภายใน ม.ค.63) 

สสอ.+รพ./รพ.สต.  

สนับสนุน 

กระตุน/ติดตาม 

รายงานความกาวหนา 

(ก.พ.-ก.ค.63) 

(ส.ค.63)  

  

ประเมินผลการ

ดําเนินงาน 

แลกเปลี่ยนเรียน 

มอบเกียรติบัตร 

1 

2 

3 

5 

4 
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