
นําเสนอกรอบแผนสุขภาพจังหวัดอางทอง 
ปงบประมาณ 2563 



1.เกิดมาในระบบสุขภาพที่ดี 

2. ไดรับการสรางเสริม

ภูมิคุมกันโรค  เติบโตและมี

พัฒนาการสมวัย  

3. อาศัยอยูในสิ่งแวดลอมที่

เอ้ือตอการมีสุขภาพดี   

4.มีความรูและพฤติกรรม 

  สุขภาพที่เหมาะสม 

5.มีอายุยืนและคุณภาพชีวิต 

ที่ดี 

6.เมื่อเจ็บปวยสามารถเขาถึง

ระบบบริการที่มีคุณภาพ 

 

Goal 

-เมืองท่ีมี

ประชากร

สุขภาพดีและ

สุขภาวะท่ีดี 

เมืองอางทอง Outcome 
1.พัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุมวัย  

   1.1 พัฒนาการสมวัย 

   1.2 สูงดีสมสวน 

   1.3 ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมกลุม BMI เกิน 

   1.4 สงเสริมกิจกรรมออกกําลังกาย 

2.การปองกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 

   2.1  TB  

   2.2  ไขเลือดออก 

   2.3 ลดเบาหวาน ความดันรายใหม 

   2.4 มะเร็ง (เตานม) 

3.ผลิตภัณฑสุขภาพ และสถานบริการสุขภาพที่ปลอดภัย 

   3.1  อาหาร  (ปลาเค็ม) 

   3.2 สถานที่ผลิตเครื่องสําอางไดมาตรฐาน 

4. การบริหารจัดการสิ่งแวดลอมและพัฒนาคุณภาพสถาน

บริการ  

   4.1  G&C  (รพ.สต.) 

   4.2. หมูบานตนแบบสุขภาพดี  

 
 

5. การพัฒนาระบบการแพทยปฐมภูมิ (PCC)  พชอ.  รพ.สต.ติดดาว 

6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan) 

    6.1 สาขาหลอดเลือดสมอง  / หลอดเลือดหัวใจ 

    6.2 สาขาสูติกรรม 

    6.3 สาขาIntermediate  care 

    6.4 สาขาอุบัติเหตุฉุกเฉิน 

 

 

(Output) 
PP Excellence Strategies 

Service Excellence Strategies 
 

คนจังหวัดอางทองสุขภาพด ี

อ่างทองเมือง

น่าอยู่ น่า

เทีย่ว แหล่ง

ผลิตสินค้า

เกษตรและ

อาหาร

ปลอดภัย 

People Excellence  /  Governance Excellence 

 



(Output) 
PP Excellence Strategies 

1.พัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุมวัย  

1.1 พัฒนาการสมวัย 

1.2 สูงดีสมสวน 

1.3 ปรับเปล่ียนพฤติกรรมกลุม BMI  เกิน 

1.4 สงเสริมกิจกรรมออกกําลังกาย 

2.การปองกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 

2.1  TB  

2.2  ไขเลือดออก 

2.3  ลดเบาหวาน ความดันรายใหม 

2.4  มะเร็ง (เตานม) 

3.ผลิตภัณฑสุขภาพ และสถานบริการ

สุขภาพที่ปลอดภัย 

3.1  อาหาร  (ปลาเค็ม) 

3.2  สถานที่ผลิตเครื่องสําอางไดมาตรฐาน 

4. การบริหารจัดการส่ิงแวดลอมและ

พัฒนาคุณภาพสถานบริการ  

4.1  G&C  (รพ.สต.) 

4.2. หมูบานตนแบบสุขภาพดี  



Service Excellence Strategies 
 

5. การพัฒนาระบบการแพทยปฐมภูม ิ 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 

(Service Plan) 

 6.1 สาขาหลอดเลือดสมอง  / หลอด

เลือดหัวใจ 

6.2 สาขาสูติกรรม 

6.3 สาขาIntermediate  care 

6.4 สาขาอุบัติเหตุฉุกเฉิน  

(Output) 



People Excellence  Governance Excellence 

(Output) 

7 มีขอมูลบุคลากรทีม่คุีณภาพ

ผูบริหารนําไปใชวางแผนกําลังคนได  

8. มีผลงานวิจยัและนวัตกรรมสุขภาพทีม่ี

คุณภาพ 

9.หนวยบริการผานเกณฑประเมิน

ประสิทธิภาพ การบริหารการเงินการคลัง  

10. หนวยงานในสังกัดสํานักงาน

สาธารณสุขจงัหวัดอางทองผานเกณฑ

ประเมิน ITA 

11. มีกระบวนการปองปรามการทุจริต

ประพฤติมิชอบดวยการตรวจสอบและ

ควบคุมภายใน 
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